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Stadgar for Riksforbundet Attention

81 Férbundets andamal
Riksforbundet Attention &ar en partipolitiskt och religiost obunden ideell férening

Forbundets andamal ar:

att arbeta intressepolitiskt for att forbattra livssituationen for barn, ungdomar och vuxna med
neuropsykiatriska funktionsnedsattningar, sasom till exempel problem inom omraden som
motorik, tics, automatisering, uppmérksamhet/koncentration, perception, aktivitetskontroll,
minne, sprak, inlarning och specifika las-, skriv- och matematiksvarigheter.

att tillvarata medicinsk, psykologisk och pedagogisk forskning och erfarenheter, och sa brett
som mojligt fora ut dessa till medlemmar, yrkesverksamma och samhalle.

att sprida kunskap genom att informera samt att anordna utbildning och seminarier for att 6ka
insatserna pa olika nivaer.

att genom lokala foreningar och grupper tillvarata medlemmarnas intressen samt framja
skapandet av natverk och stodgrupper i syfte att stodja barn, ungdomar och vuxna med
funktionsnedséttning och deras anhdriga.

82 Forbundets uppbyggnad
Forbundet ar rikstackande och har foljande uppbyggnad:

Forbundsstamma

Forbundets hogsta beslutande organ utgdrs av en férbundsstdamma som sammantréder
vartannat ar och da fattar beslut om verksamhetens inriktning samt utser foroundsstyrelse.

Forbundsstyrelsen

Forbundsstyrelsen har i uppdrag att arbeta for att forverkliga stdmmans beslut om forbundets
policy och ambitioner inom verksamhetsomradet.

Forbundsstyrelsen utarbetar forslag till normalstadgar for lokal och lansféreningar. Styrelsen
godkéanner &ven bildande av dessa och deras stadgar i samband med anslutning. Gemensamt
for saval riksforbundet som lokal- och lansforeningar ar att stadgar och arbetssatt ska
bedrivas i enlighet med Attentions andamalsparagraf och etiska riktlinjer.

Forbundets verksamhet l6per per kalenderar, vilket ocksa utgor rakenskapsaret.

Lokalféreningar

Medlemmar bosatta inom samma geografiska omrade kan sluta sig samman till en
lokalforening for att tillsammans driva verksamhet i enlighet med forbundets andamal, stadgar,
etiska regler och handlingsprogram.

Lokalférening kan omfatta del av, hela eller flera kommuner och skall utga fran forbundets



normalstadgar samt namnges sa att medlemmarna forstar var verksamheten bedrivs.
Lokalférening valjer sjalv i samrad med riksforbundet sitt geografiska omrade. Medlemmar
som tillhort annan narliggande forening informeras om att de kan flyttas till den nya
foreningen, om de sa dnskar.

Ansdkan om medlemskap

Lokalféreningar ansluts till forbundet efter ansokan. Ansokan sker pa forbundets blankett
och ska foljas av en styrelseforteckning, foreningens stadgar, verksamhetsplan och budget.

Arsméteshandlingar till forbundet

Arsméte skall enligt normalstadgarna for lokalférening hallas senast den 31 mars.
Medlemsforening skall snarast efter motet och senast den 31 maj skicka foljande handlingar
till forbundskansliet; undertecknad verksamhetsberattelse, arsmotesprotokoll, bokslut och
revisionsberattelse avseende narmast foregaende kalenderar samt protokoll fran
konstituerande mote och en foreningsuppdatering till forbundskansliet.

Lokalforeningarna kan, i samarbete med riksfoérbundet, utse samarbetsorgan inom de olika
lanen/regionerna.

Lans- eller regionforeningar 1

Lansforeningar ar regionala samarbetsorgan mellan minst tva av lanets/regionens lokala
foreningar och forbundet. Ett sddant samarbetsorgan bildas efter majoritetsbeslut av de lokala
foreningarna inom det berdrda omradet samt godkannande av forbundsstyrelsen.

En eventuell upplésning av en lokal- eller lansforening skall ske i samrad mellan
resp. forening och riksférbundet.

§3 Medlemskap
Forbundet syftar till att samla:

- Familjer med barn och ungdomar med ovanstaende funktionsnedsattningar. Vuxna
med egna funktionsnedsattningar enligt ovan.

- Anhoriga till personer med funktionsnedséattning. Yrkesverksamma inom omradet.

- Andra intresserade.

Medlemmar med funktionsnedsattning och deras anhoriga skall ha ett avgérande
inflytande inom forbundet, vilket skall aterspeglas i styrelser och andra beslutande organ.

Medlem i forbundet kan enskild person bli som vill framja férbundets andamal och
erkanner dess stadgar samt betalar medlemsavgift som registrerats av forbundet.

Enskild medlem ansluter sig till den férening som ligger geografiskt ndrmast eller om
sa onskas, till vald lokalforening eller till Riksforbundet.

Organisationer, som institutioner, skolor, féretag och andra féreningar, kan genom
avgift stodja forbundets verksamhet och blir da stodmedlemmar utan beslutsratt i det
interna arbetet.

Enskilda medlemmar kan inte bli stddmedlemmar.

! For enkelhetens skull anvander vi begreppet lansforening for saval lans- som regionforeningar.



84 Forbundsstamma
Forbundsstamman ar forbundets hdgsta beslutande organ. Ordinarie forbundsstdamma

sammantrader vartannat ar pa tid och plats som styrelsen beslutar, dock senast fore maj
manads utgang.

Kallelse och dagordning utsandes till féreningarnas ordférande senast 90 dagar fore
ordinarie stimma. Foreningarnas ombud ska vara anmalda 30 dagar innan.

Ovriga handlingar skall séndas ut till anméalda ombud och deras ersattare samt
finnas tillgangliga pa webben senast 3 veckor fore forbundsstamman.

Har extra forbundsstimma sammankallats skall kallelse, féredragningslista samt handlingar
rorande det eller de drenden som foranlett stammans sammankallande skickas till ombuden
senast 3.veckor innan stamman sammantrader.

Varije lokalforening har 1 ombud. Ett medlemsantal éver 300 medlemmar den 31/12 aret fére
ger 2 ombud och fler & 500 medlemmar ger 3 ombud, som &r det maximala antalet ombud
per forening.

Dessutom har varje forening ratt att utse personliga erséttare som kan trada in vid ordinarie
ombuds forhinder. Antal ombud baseras pa det antal medlemmar som fanns registrerade per
den 31/12 foregaende ar. Varje medlemsforening utser sina rostberattigade ombud.
Ombudet ska vid stimmotillfallet vara myndig, ha tillhort lokalféreningen i minst tre
manader samt vara enskild medlem. Rostning med fullmakt &r inte tillaten. Ombud har
yttrande, forslags- och rostratt. Ledamot och suppleant i forbundsstyrelsen har yttrande,
forslags- och rostratt. De dger dock inte rostratt i fraga om ansvarsfrihet for styrelsen, val av
ny styrelse, revisorer och valberedning.

Stamman &r 6ppen for medlemmar som da ar ahorare utan de rattigheter som tillfaller
ombud. Motioner skall vara styrelsen tillhanda fére december manads utgang.

85 Dagordning vid forbundsstamman
Vid férbundsstdmman skall féljande arenden behandlas:

Lo

Motets 6ppnande

Val av motesordforande och sekreterare

Val av tva justerare tillika rostraknare att jamte motesordforande justera protokollet
Faststallande av réstlangd

Fraga om forbundsstammans behoriga sammankallande

Godkénnande av dagordningen

Styrelsens verksamhetsberattelser sedan foregaende stamma
Ekonomiska berattelser sedan foregaende stimma

Revisionsberéttelser sedan foregaende stamma

Faststallande av den ekonomiska berattelsen

Fraga om ansvarsfrihet for styrelsen

Behandling av motioner och forslag fran styrelsen

Faststallande av medlemsavgifter for ndstkommande verksamhetsperiod
Behandling av verksamhetsplan och budget
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15.  Val av forbundsstyrelsen for tva ar

a. Ordférande
b. Vice ordforande
c. Ovriga styrelseledamoéter (7 st.)

d. Suppleanter (2 st.)
16. Val av en verksamhetsrevisor och en suppleant for denne
17.  Val av valberedning (4 st.)
18.  Ovriga fragor

Not. Val av ekonomisk revisor ar delegerat till forbundsstyrelsen.

86 Ovriga fragor
Forbundsstdamman kan endast fatta beslut i &renden som beretts av styrelsen respektive
valberedningen och som angivits i de utsdnda handlingarna.

87 Extra-forbundsstamma
Ordforande skall kalla till extra férbundsstamma inom tva manader efter begaran fran

forbundsstyrelsen eller nar minst 20 % av medlemmarna, representerande minst 6 foreningar,
sa kraver. Siffran baseras pa antalet betalande medlemmar 31/12 aret innan. Till sadan kallelse
skall bifogas forslag till dagordning samt nddvandiga underlag for behandling av den fraga som
foranlett den extra forbundsstdamman.

Vid extra forbundsstamma ska punkterna 1 — 6 enligt paragraf 5 alltid behandlas.

Extra forbundsstamma far inte fatta beslut i andra arenden an de som angivits i kallelsen.

88 Styrelse och forvaltning

Styrelsen har att mellan forbundsstdmmorna leda forbundets verksamhet i enlighet med dessa
stadgar och stammans beslut samt forvalta dess tillgangar. Styrelsen bor vara allsidigt
sammansatt med tanke pa den geografiska spridningen och medlemsgruppernas fordelning.
Den skall besta av en ordférande, en vice ordforande samt 7 ledaméter och 2 suppleanter.

Mandattiden for samtliga ar 2 ar. Styrelsen utser inom sig ekonomiskt ansvarig samt
representanter i olika organ.

Styrelsen ar beslutsméssig nar minst hélften av de ordinarie ledaméterna deltar i motet.
Suppleanter kallas till samtliga styrelsemoten och har da narvaro- och yttranderétt.
Suppleanters rostratt intrader i styrelsen vid ordinarie ledamots franvaro, i vald ordning.

Styrelsen utser inom sig ett arbetsutskott (AU) som ska besta av tre personer. AU:s uppgift ar
att tillsammans med kansliet bereda styrelsens arenden pa ett sadant sétt att det underlattar
stéllningstaganden samt att besluta i I6pande drenden dar man inte hinner invanta ett
styrelsemote.

Utbver detta arbetar styrelsen genom olika arbetsgrupper, vilka har att bereda och bevaka olika
av forbundsstamman och styrelsen givna omraden.

| syfte att involvera och ta till vara medlemmar utanfor styrelsen, kan styrelsen utse
arbetsgrupper/kommittéer och resurspersoner for speciella fragor. Gruppernas arbete och
sammanséttning redovisas i den verksamhetsberéttelse som laggs fram till forbundsstamman.



89 Intressegrupper

Grupper av medlemmar med speciell intresseinriktning, sdsom foraldrar, vuxna, ungdomar,
eller forskare etc. kan bilda samarbetsgrupper, deltagarna ska vara utsedda av sin lokalforening.

Dessa grupper kan vara mer eller mindre permanenta, regionala eller rikstdckande och skall
verka inom ramen for forbundets stadgar. Riktlinjer for grupperna utarbetas i samarbete mellan
forbundsstyrelse/lokalférening.

810 Forberedande av val

Stdmman valjer, intill tiden for nésta ordinarie forbundsstdmma, en valberedning om fyra
ledamoter, varav en utses till sammankallande.

Valberedningen har att efterfraga nomineringar och forbereda samtliga vid forbundsstamman
forekommande val. Valberedningen har att tillse att forslag till sammanséttning av styrelsen
blir val avvéagd vad avser ledaméternas geografiska hemvist, kon, alder och representativitet for
olika medlemsgrupper och intressen. Valberedningen bor sarskilt beakta organisationens mal
och uppbyggnad.

811 Firmatecknare
Foreningen tecknas av styrelsen eller den/dem styrelsen dartill utser.

§ 12 Revisorer

12.1 Uppgift

Revisorerna ska granska foreningsstyrelsens verksamhet och ekonomiska
forvaltning, genomfora revision av rdkenskaperna samt avge revisionsberéttelse.

12.2 Antalet revisorer

Foreningens stdimma utser en verksamhetsrevisor och en ersattare for denna. En av
revisorerna ska vara auktoriserad. Val av ekonomisk revisor ar delegerat till
forbundsstyrelsen.

12.3 Revisionsberattelse

Berattelse 6ver revisorernas arbete lamnas varje rakenskapsar senast 6 veckor fore
forbundets stamma. Revisionsberattelse ska innehalla forslag angaende ansvarsfrihet for
styrelsens ledamoter for den tid revisionen avser.

12.4 Redovisning

Ar utan forbundsstdmma skall verksamhetsberttelse, bokslut och revisionsberattelse
redovisas till lokalféreningarna senast 30 april. Om revisorerna skulle uppdaga allvarliga
brister i den ekonomiska forvaltningen skall de anmaéla detta till lokalféreningarna, som da
kan besluta om extra férbundsstamma enligt § 7. Om sa inte sker skall den ekonomiska
forvaltningen anses vara godkand den 1 juni de ar ordinarie stamma inte halls.
Verksamheten och styrelsens ansvarsfrihet behandlas dock vid nésta ordinarie stamma for
mandatperioden i dess helhet.

§13 Medlemsavgift
Forbundsstamman beslutar om storleken pa medlemsavgiften for de nastkommande tva aren
efter stamman och géller kalenderar.

§14 Stadgeandring



FOr &ndring av dessa stadgar fodras beslut med 2/3 majoritet av de avgivna résterna vid en

ordinarie forbundsstamma eller enkel majoritet, dvs. med mer an 50 % av antalet roster, vid tva
pa varandra foljande forbundsstammor, varav ett ordinarie.

815 Uteslutning — avstangning

Moment1 Forbundsstyrelsen har rétt att utesluta medlem som allvarligt och patagligt motverkar
forbundets verksamhet och dandamal eller pa annat satt uppenbarligen skadat féreningens
intressen.

Moment 2 Fortroendevald som allvarligt och patagligt bryter mot forbundets etiska riktlinjer,
kan avstangas fran fortroendeuppdrag under en period pa maximalt 2 ar.

Moment 3. Avstangnings- eller uteslutningsarenden ska behandlas i enlighet med Attentions
policy for detta, se sidan 6.

§16 Uppldsning
For beslut om upplésning av forbundet fordras tva tredjedels (2/3) majoritet vid tva pa
varandra foljande férbundsstammor, varvid ett skall vara ordinarie.

Vid upplosning av riksforbundet tillfaller eventuella kvarstaende medel, efter styrelsens beslut,
nagonting som gagnar arbetet inom NPF.



Uteslutning och avstangning

Uteslutning ur Attention kan bara bli aktuellt om en medlem bryter mot stadgarna och/eller
vara etiska riktlinjer eller pa annat satt handlar illojalt mot forbundet. Det far aldrig ske pa
s.k. skdnsmassiga grunder, dvs. att man utesluter nagon bara for att de dvriga inte tycker om
personen.

Alla medlemmar i vart forbund har lika rattigheter. Det innebar att alla uteslutningsarenden
ska hanteras pa ett likartat satt och alltid av forbundsstyrelsen, vilket framgar av
Riksforbundet Attentions stadgar.

Ett uteslutningsarende initierats normalt genom att medlemmens lokala férening vander sig
till forbundet for att fa hjalp i samband med en konflikt av nagot slag. Ett forsta viktigt steg i
en sadan process 4r att verlata fragan till Radgivande gruppen som lyssnar pa alla
inblandade, tar reda pa vad som hant och forsoker reda ut ev. missforstand.

Om det efter sadan medling och radgivning inte gar att 16sa frdgan genom en kompromiss
ska Radgivande gruppen éverlamna ett forslag till forbundsstyrelsen ang. fortsatt agerande.
Om forslag till uteslutning blir aktuellt ska styrelsen fa tillgang till den dokumentation som
tagits fram dar som preciserar grunderna for uteslutningen. All sadan information ska
betraktas som konfidentiell och far inte spridas utanfor styrelsen.

Fraga om avstangning eller uteslutning far inte avgoras forran medlem fatt del av de
omstandigheter som foranlett att medlemskapet eller att ratten till fortroendeuppdrag
ifragasatts. Berord medlem ska inom viss tid, minst 14 dagar, fatt tillfalle att yttra sig 6ver
de omstandigheter som foranlett att medlemskapet eller uppdragen ifragasétts. | beslutet ska
skalen for detta redovisas for medlemmen samt hur medlemmen ska gora for att dverklaga
till forbundsstyrelsen. Beslutet ska inom en vecka skriftligen meddelas den berdrde.

Om tillrackliga skal for uteslutning eller avstdngning inte foreligger kan forbundsstyrelsen i
stéllet meddela medlemmen en varning.

| forbundsstyrelsens bedomning av fragan ska den berorda foreningens moéjlighet att verka
och tillvarata medlemmarnas intresse vara vagledande.




