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INLEDNING

pa flera sitt varit énnu ett framgéngsrikt &r
for Attention. Vi har métt ett okat gensvar pa de fragor
vi lyfter och de tjénster vi erbjuder. Vi har ocksa kunnat
starta nya projekt och vixa medlemsmaéssigt!

ATTENTION REPRESENTERAR INDIVIDER FsldiR il

som inte far det stéd man borde fran skolan, varden,
socialtjinsten och andra instanser. Alldeles for manga
unga med neuropsykiatriska funktionsnedsdttningar
(NPF) hamnar i utanférskap dér de varken arbetar eller
studerar. De som har jobb &r ridda for att berdtta om
sin diagnos och fér sillan stod, vilket leder till forhojd
risk for sjukskrivningar. En av vara kirnuppgifter 4r att
forsoka éndra pé det. Det intressepolitiska arbetet har
under aret 1opt vidare och gjort att Attention har synts i
media, deltagit i méten och konferenser, skrivit artiklar
och debattinlégg dér vi lyfter fram vara medlemmars
erfarenheter och behov.

och lokalt deltar vi i brukarrad
och olika samrad for att driva pa utvecklingen, i den
omfattning vi har resurser till. Attention har under
manga &r arbetat for att Socialstyrelsen ska ta fram
nationella riktlinjer som géller véra diagnoser. Det var
en stor framgang nér sddana publicerades i slutet av
forra aret. I &r har det pagatt ett arbete med att uppda-
tera dessa. Riktlinjerna innebér bland annat att sdvil
hilso- och sjukvérden som socialtjansten ska ge tidiga
insatser som kan ges direkt, utan ldnga véntetider, ba-
serade pé individens behov. Riktlinjerna understryker
vikten av att utredningarna leder framat och kopplas
ihop i en fungerande sammanhallen vard- och stodkedja
dir de inblandade aktérerna ska samverka. Sist men
inte minst fir personer med beroendeproblematik inte
utestingas fran vérd. Tillsammans med Vérd- och in-
satsprogrammet for adhd finns nu 6kade mojligheter att
A genomslag for de krav vi stéller och det vi hela tiden
arbetat for.
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om vara funktionsnedséttningar

dr fortsatt stor. Dérfor har vi som tidigare satsat mycket
pa kunskapsspridning. Via de utbildningar vi ordnat ser
vi géng pé géng bevis pa att Attentions devis “Kunskap
gor skillnad” verkligen stdimmer och ér lika giltig nu
som nér organisationen bildades. De nya digitala verk-
tygen har underléttat for att né ut med kunskap, bade till
medlemmar och till externa kursdeltagare. Det har ocksa
gjort det littare for oss att halla ihop organisationen och
fortsitta att véxa.

aret med att berdtta om en stark med-
lemstillvéxt, ddr vi for forsta gdngen borjar nérma oss 20
000 medlemmar, kinns forstés otroligt bra. Att fler vill
vara med i Attentionfamiljen stirker oss och &r ett kvitto
pa att det vi gor behovs. Det ger ocksa nya mojligheter
att skapa medlemsnytta inom foérbundet.

N N A A I det arbete

som gors nationellt i riksforbundet. Redogorelser for det
som gors i Attentions lokala foreningar aterfinns i respek-
tive forenings verksamhetsberittelse.

%f%f/» cém//;;

Anki Sandberg

Ordférande Riksforbundet Attention

Foto: Susanne Kronholm



MEDLEMMAR

Medlemsokningen har fortsatt &ven under ar 2023 vilket vi dr
tacksamma for d& ménga andra organisationer sett en trend
av att de tappar medlemmar. Férbundets utmaning &r dock att
behélla medlemmar till nidstkommande ar och i maj gjordes
en aterrekryteringskampanj i syfte att vdrva tillbaka dem som
d4 dnnu inte fornyat sitt medlemskap. Under aret har vi arbe-
tat for att ytterligare oka vérdet av ett medlemskap i Attention
genom att erbjuda ett flertal digitala medlemsféreldsningar
med olika teman, allt frin utbildning om sprakstorning till
egna berittelser frAn ungdomar och deras vég framét i livet.

Avisering av medlemsavgifterna for 2024 kommer liksom
foregdende ar att ske i januari.

Vid érets slut hade férbundet 19 891 medlemmar, uppdelade
enligt:

* Huvudmedlemmar: 13 747

 Familjemedlemmar: 5 942

o Stodorganisationer: 202

HUVUDMEDLEMMAR 70 %

FAMILJEMEDLEMMAR 29 %

‘ STODORGANISATIONER 1%

FORBUNDSSTYRELSENS ARBETE

Styrelsen leder riksférbundets 16pande verksamhet mellan
arsmétena och forvaltar dess tillgangar.

STYRELSENS HUVUDUPPGIFT AR:

* Att skapa storsta mojliga fortroende for organisationens
idé utat och int.

* Att leda, foretrida och utveckla organisationen for bésta
mojliga resultat.

* Att stirka delaktighet och engagemang genom att verka
for ett positivt arbetsklimat inom forbundet.

« Att utdva organisationens arbetsgivaransvar, d.v.s. att
inom géllande lagar och avtal skapa goda forutsittningar
for personalens arbete.

Forbundsstyrelsen har under aret haft atta protokollférda sty-
relseméten.

ATTENTIONS VERKSAMHETSBERATTELSE 2023



LEDAMOT

UPPDRAGSFORDELNING INOM FORBUNDSSTYRELSEN

Ann-Kristin Sandberg

Forbundsordférande

Arbetsutskottet (AU)

Ordférande Kunskapsradet

ADHD Europa och nordiskt samarbete
Styrelseordférande Attention Utbildning
NAG adhd

Myndigheten for delaktighets brukarrad

Lakemedelsverkets konsument- och
patientrad

Regeringens funktionshindersdelegation
Funktionsratt Sverige, ordférandenmoten
och valberedning

Eric Donell

Vice ordférande

Arbetsutskottet (AU)
Arbetsgruppen Tourette
Attentions representant i Attention
Utbildning

Universitetskanslerambetets samrad
Socialstyrelsens prioriteringsgrupp for
nationella riktlinjer

Skolinspektionens intresserad

Anders Noreliusson

Arbetsutskottet (AU)
Attentions arbetsgrupp for féreningsstéd
Anhorigfragor

Cecilia Ingard

NAG autism
Psykiatriutveckling
Brukarinflytandefragor

+ Arbetsgruppen for PO-fragor
« Forskningsfragor

Elizabeth Odalen Bjord

Attentions arbetsgrupp for foreningsstéd
Styrelseledamot Riksférbundet Hjarnkoll
Anhorigfragor

Inger Nilsson

NAG tal och sprak

Skolverkets samradsgrupp

Attentions arbetsgrupp for foreningsstod
Attentions skolgrupp

* Sprékstorningsfragor

Lena Bjorklund-Olofsson

Kunskapsradet

Styrelseledamot Nationell Samverkan Psykisk Halsa

Forskningsfragor

Rigmor Gunnarsson + Lokalt arbete
+ Arbetsmarknadsfragor
Elisabeth Fernell * Medicinska fragor

Skolfragor
Forskningsfragor

|
{ Jessica Stigsdotter Axberg
|
|

Skolfragor
Unga vuxna och arbetsliv
Familjefragor

Otto von Arnold

Barn med funktionsnedsattning
Sambhallsarbete
Paverkansarbete
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Forbundsstyrelsens ledamoter

Nuvarande styrelse valdes pa forbundsstimman i maj
2023 och har en mandattid pa tva ar:

ORDFORANDE
 Ann-Kristin Sandberg, region Stockholm

VICE ORDFORANDE
* Eric Donell, region Uppsala

ORDINARIE LEDAMOTER
« Anders Noreliusson, region Gévleborg
* Cecilia Ingard, region Uppsala
« Elizabeth Odalen Bjord, region Vérmland
* Inger Nilsson, region Skane
¢ Lena Bjorklund-Olofsson, region Vésterbotten
¢ Rigmor Gunnarsson, Vistra Gotaland
« Elisabeth Fernell, region Stockholm

SUPPLEANTER
« Jessica Stigsdotter Axberg, region Uppsala
« Otto von Arnold, region Skane

Forbundsstyrelsens arbete baseras pa verksamhets-
planen och de olika intressen och kompetenser som
respektive ledamot har. Styrelsens Arbetsutskott (AU)
utgors av ordférande, vice ordforande och ledamoten
Anders Noreliusson. AU:s viktigaste uppgift dr att for-
bereda styrelsens méten, inklusive de drenden som ska
behandlas dér, samt att utgéra ett samrédsorgan nér det
giller kansli- och personalfragor. AU har under &ret haft
sex protokollférda sammantrdden.

Arbetsfordelning inom styrelsen

Arbetsfordelning inom styrelsen bygger pé var och ens
intresse och mojlighet att avsitta tid utéver deltagandet
i styrelsemdtena. Attention bjuds in till manga informa-
tions- och samradsméten, men vi har inte kapacitet att
delta i alla.

Nya férbundsstyrelsen 2023 fran vanster: Lena Bjérklund Olofsson, Vaster-
bottens lan, Anki Sandberg, Stockholms l&n, Anders Noreliusson, Gavleborgs
1an, Eric Donell, Uppsala l&n, Rigmor Gunnarsson, Véstra Gotaland, Elizabeth
Odalen Bjord, Varmlands lan, Cecilia Ingard Uppsala lan och Inger Nilsson,
Skane lan. Pa bilden saknas Elisabeth Fernell, Stockholms 1dn, Jessica Stigs-
dotter Axberg, Uppsala l3n och Otto von Arnold, Skane lan.

De flesta styrelseledaméter ingér i en eller flera
samrads- och arbetsgrupper, se nedan. Observera att
listan endast avser uppdrag och grupper som berér
riksforbundet. Flera av ledaméterna ér ocksa aktiva
lokalt.

Valberedningen

Den sittande valberedningen valdes pa stimman 2023.
Attention har en aktiv valberedning som foljer verk-
samheten kontinuerligt, deltar pa interna méoten for att
ldra kiinna foreningarna och styrelsens ledamoter sa att
de kan foresla bésta mojliga styrelse ndr det dterigen &r
dags for val 2025. Dirutéver héller ledaméterna konti-
nuerlig kontakt med varandra via mejl och telefon.

VALBEREDNINGEN BESTAR AV FOLJANDE LEDAMOTER:
e Birgitta Engholm, region Stockholm,
sammankallande
 Bengt Westling, region Norrbotten
o Tina Hoglund, region Visternorrland
« Christina Wendin, region Orebro

Revisorer

Forbundsstimman valde tva ordinarie revisorer

och tvé ersittare for dessa. Revisorerna ska granska
forbundsstyrelsens verksamhet och ekonomiska for-
valtning, genomfora revision av rikenskaperna samt
avge revisionsberittelse.

For den ekonomiska granskningen har styrelsen anlitat
Hanna Rexhammar, Renard Revision AB. Revision.
Suppleant utses vid behov inom foretaget.

Till verksamhetsrevisorer utsags Jan Grundelius
(ordinarie), region Dalarna och Birgitta Nordfors Jo-
hansson, region Stockholm.

ARBETSGRUPPER

Arbetsgrupper ér ett viktigt komplement till det
vanliga styrelsearbetet. Det ger majlighet att foku-
sera och gé lite djupare i en fraga. Aktiva grupper
rapporterar kontinuerligt sitt arbete till styrelsen och
informerar om det som sker i forbundets olika infor-
mationskanaler.

Attentions skolgrupp

Gruppens uppgift r att samordna Attentions arbete
inom de tre olika skolrdden, SKR:s arbetsgrupp och
andra relevanta forum. Gruppen ska ddrmed vara en
resurs i Attentions intressepolitiska arbete med skol-
fragor och foresla atgidrder som forbundet bor vidta nér
det giller skolfragor.

ATTENTIONS VERKSAMHETSBERATTELSE 2021



GRUPPEN BESTAR AV:
* Inger Nilsson, férbundsstyrelsen
¢ Eric Donell, forbundsstyrelsen
* Susanne Berneklint, projektledare kansliet
* Matilda Berglund Calais, intressepolitisk utredare

Attentions foreningsstod

Vil fungerande lokalforeningar har varit en av Atten-
tions viktigaste frégor sedan starten. Det r i de lokala
foreningarna som den medlemsnéra verksamheten
bedrivs och det &r féreningarna som kan paverka inom
det egna geografiska omradet. For att kunna driva
arbetet med dnnu mer kraft finns en arbetsgrupp inom
forbundsstyrelsen som har lokalféreningsfrdgor som
fokusomréde.

GRUPPENS UPPGIFT AR:

ATT via kontakter med foreningsstyrelserna fanga upp
och sprida goda exempel

ATT vara ett stodjande bollplank i foreningsarbetet

ATT stimulera erfarenhetsutbyte mellan foreningarna

ATT hjilpa och stddja lokalféreningar som har svarig-
heter i verksamheten

ATT tillsammans med forbundet arbeta for att 6ka med-
lemsantalet i forbundet

ATT forhindra att lokalforeningar ldggs vilande eller
upphor

ATT uppmuntra till start av nya lokalféreningar

GRUPPEN BESTAR AV:

* Anders Noreliusson

* Birgitta Nordfors Johansson

* Inger Nilsson

* Elizabeth Odalen Bjord

¢ Elin Pietras, folkbildningsutvecklare

« Jennifer Blomkvist, ssmmankallande
Arbetsgruppen Attentions foreningsstod har digitala
moéten under dret for att diskutera viktiga fragor som
kommit fram via olika kanaler och hur vi 16pande kan
ta fram verktyg, riktlinjer och policys som férenklar
och fortydligar féreningarnas styrelsearbete och vad det
innebir att representera Attention. Gruppen deltar pé
ordforandetriffarna for att finga upp viktiga frégor och
komma med tips och rad vid behov.

En enkiit skickades ut for att se om intresse fanns av att
se over mojligheterna att komma dverens om gemen-
samma stadgar. Svaren var dvervigande positiva och
arbetet kommer dérmed att fortséitta under 2024.

Arbetsgrupp Tourette

Arbetsgruppen arbetar for att tillvarata de specifika
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intressen som 4r kopplade till Tourettes Syndrom (TS)
och att sprida kunskap om syndromet. En viktig uppgift
dr att bevaka adekvat forskning och de framsteg som
gors ndr det géller stod och behandling, en annan att
minska fordomarna och sprida information om denna
ménga ganger missforstddda diagnos. Gruppen har savil
klinisk spetskompetens som egna och anhérigerfaren-
heter av TS. Gruppen har under aret haft flera digitala
moéten. Gruppen besvarar éven vissa fragor om TS som
kommer in till kansliet.

GRUPPEN BESTAR AV:
» Maria Christensson-Froman, fordlder och ldrare
+ Stina Billing, anhorig
* Najah Khalifa, barnneurolog
* Henrik Pelling, barnpsykiater
¢ Eva Videnberg, behandlare
* Eric Donell, egen erfarenhet, spec. sjukskoterska

KUNSKAPSRADET

Riksforbundet Attentions Kunskapsrad &r ett bered-
ningsorgan till forbundsstyrelsen och har till uppgift

att bista riksférbundet med professionell sakkunskap
inom omradet neuropsykiatriska funktionsnedséttningar
(NPF). Rédet har haft tva moten under aret. Darutdver
har kontakter tagits vid behov av sakkunnigbedémning,
utbyte av information och medverkan vid konferenser.
Rédet utgor ddrmed ett stort stod till riksforbundet i
fragor dér vi behover professionell kompetens. Leda-
moterna i radet bestér av personer med medicinsk och
psykologiskpedagogisk kompetens. Rédets arbete leds
av Attentions ordforande.

RADETS UPPGIFT AR ATT:

o Utgora ett konsultativt och rddgivande stod till
forbundsstyrelsen och kansliet i frdgor som kréver
sérskild professionell sakkunskap.

¢ Informera férbundet om utvecklingen inom
respektive fackomrade, bland annat genom att upp-
mirksamma aktuella forskningsron och litteratur av
intresse.

* Hjilpa forbundsstyrelsen och kansliet med
granskning och bedémning av forskning, behand-
lingsmetoder och pedagogiska modeller inom
riksforbundets intresseomréde.

UNDER ARET HAR RADET HAFT FOLJANDE SAMMANSATTNING:
 Ann-Kristin Sandberg, ordférande Riksférbundet
Attention
¢ Lena Bjorklund-Olofsson, ledamot av
forbundsstyrelsen
 Agneta Hellstrom, styrelseordférande SINUS AB



* Annika Brar, 6verldkare och psykiater, region
Stockholm

¢ Charlotta Borg Skoglund, specialist i psykiatri och
allmédnmedicin, SMART Psykiatri

» Emma Lindeborg, socionom, Jénkdpings kommun

* Gunilla Granholm, psykolog i region Skane, ordfo-

rande NAG adhd
* Henrik Pelling, 6verldkare och barnpsykiater
 Katarina Lindstrom, 6verldkare, barnneurolog, KI
o Camilla Ekstrand, psykolog, chef ADHD-center
o Martina Hedenius, logoped, Uppsala universitet
o Sven Bolte, professor och chef foér Center of
Neurodevelopmental Disorders, KIND

EKONOMI

Forbundets viktigaste intéktskéllor dr statsbidrag, pro-
jektintidkter och medlemsavgifter. Till dessa kommer
viss egen forsiljning av material och annonser

samt gdvoinsamling. Véra utgifter bestar framst av
personal- och lokalkostnader, registerhllning, in-
formationsaktiviteter, stod till lokal verksamhet och
konferenser.

Under &ret har forbundsstyrelsen vidtagit flera atgérder
for att stirka forbundets ekonomi. Det har ocksa gett
resultat och verksamheten gick under 2023 med ett
betryggande 6verskott. Detta innebér en nodvéndig for-
stiarkning och ger utrymme for nya satsningar.

For en mer detaljerad redovisning, se den ekonomiska
rapporten.

Under verksamhetsaret har férbundet forberett un-
derlag for att under 2024 ansdka om 90-konto hos
Svensk Insamlingskontroll och &ven bli medlemmar i
Giva Sverige som #r en branschorganisation for tryggt
givande. Anledningen ér att Férbundet tagit beslut att
arbeta mer mot gédvoinsamling.

FORBUNDSKANSLIET

Riksforbundets kansli ér forbundets verkstillande organ.
Under &ret som varit har det tillkommit nya tjénster i
form av en bitrddande kanslichef, verksamhetsutveck-
lare och kommunikations- och insamlingsansvarig.

I SLUTET AV ARET BESTOD KANSLIET AV FOLJANDE PERSONER:
« Amanda Krantz, administrat6r (vikarie fran 15 dec
Jasmin Hedlund)
* Cecilia Brusewitz, kommunikator
« Elin Pietras, folkbildningsutvecklare
« Elin West, kommunikations- och insamlings-
ansvarig

* Fanny Eklund, verksamhetsutvecklare anhorigstod

* Gisela Chand, kanslichef, tilltrider den 1/2 2024

o Jennifer Blomkvist, samordnare, administration
och foreningsstod

« Katarina Stolpe, projektledare Végen vidare

« Klara Cederqvist, bitrddande kanslichef

¢ Lotta Gyllsdorff, ekonom

 Lovisa Schiller, kommunikator, formgivare,
redaktor sociala medier

 Malin Eriksson, projektledare Forskolelyftet

« Matilda Berglund Calais, intressepolitisk utredare

+ Nina Norén, kommunikatér & tidningsredaktor

« Susanne Berneklint, projektledare Vigen tillbaka

« Jacqueline Hellman Treschow, verksamhetsutveck-
lare (fordldraledig)

En viktig del av Attentions 16pande arbete &r att ge

stod till anhoriga, dels genom véra lokalforeningar,

dels direkt till véra medlemmar och dels till professi-
onella som moter anhoriga. Under dret har stodet till
lokalforeningar bland annat skett genom att erbjuda
samtalstriffar med olika teman, workshop under Foren-
ingskonferensen och genom att under hosten skapa ett
anhorignétverk av personer i lokalforeningarna med sér-
skilt intresse for anhorigfragor som kan dela information
med varandra. Det kommer ocksa att skickas ut infor-
mation om anhdrigfrégor (t ex nyheter, material osv) till
nétverket varje ménad.

Under &ret har det ocksé genomforts insatser for vara
medlemmar. Attention har bland annat varit delaktig 1
framtagandet av ett nytt kunskapsstod for att implemen-
tera ett anhorigperspektiv inom vérd och omsorg samt
deltagit i olika n#tverk for att lyfta gruppens erfarenheter
och behov. Det har ocksé erbjudits digitala och fysiska
medlemsforeldsningar och artiklar som lyfter anhorig-
perspektivet. Med medel frén Socialstyrelsen har vi
under 2022/2023 kunnat ta fram och sprida filmer som
pa ett djupare och mer konkret plan forklarar hur det ar
att leva med NPF. I de hér filmerna har vi fokus bade

pa vilka utmaningar personen med NPF upplever inom
sig sjélv och hur svérigheter kan uppkomma i kontakten
med anhériga, vinner och arbetskamrater. Vi har alltid
med ett anhorigperspektiv i vara utbildningar och lyfter
ocksd frigan intressepolitiskt i méten med t ex politiker
och verksamheter. Under aret har ocksé insatser skett
gentemot professionen, till exempel genom féreldsning
péa Socionomdagarna.

Kriminalvarden/besoksverksamhet

Under &ret har vi fortsatt att driva bessksverksamhet

ATTENTIONS VERKSAMHETSBERATTELSE 2023



tillsammans med medlemmar i véara lokalféreningar
med stéd av statsbidrag. Vi har genomfort besok vid an-
stalter, frivard och hikten. Detta for att sprida kunskap
och information om NPF och vilka strategier som kan
anvindas for att man ska kunna leva ett konstruktivt liv
under och efter tiden pa anstalt.

[Attention Ung|

Under sommaren sé bildade vi en ungdomsorganisation
— Attention Ung, med syfte att under forsta aret ligga
grunden for att fortsatt kunna driva fragor om NPF
utifrdn ungdomarna sjilva. Malet &r att under forsta aret
uppné 200 medlemmar och ha tre lokala verksamheter.
Projektet finanserias av MUCF — Myndigheten for
ungdoms- och cilvilsamhéllesfragor.

Satsningen syftar till att stirka och gora det bittre for
unga med NPF genom att skapa en ungdomsorganisa-
tion med verksamheter for socialt utbyte, gemenskap
och ddr man kan gora sin rost hord — for att pd sé sétt
gora gruppen mer delaktig och ge den ett 6kat inflytande
i samhéllet. Attention Ung har startat ett ungdomsrad
bestéende av ett tiotal unga med NPF. Rédet agerar som
ambassadorer for projektet och leder samarbetet och
samverkan med projektets samarbetspartners: Stock-
holms universitet, Sodertérns hogskola, Socialtjénst,
Ungdomsmottagningen (UMO) och Barn- och ung-
domspsykiatrin (BUP).

ATTENTION UTBILDNING

Attentions utbildningsbolag, som svarar for utbildning av
yrkesverksam personal, har under aret kunnat genomfora
8 oppna kurser. Det har géllt grundkursen om NPF, flera
olika skolkurser och en om arbetslivet riktat till chefer.

Ett 50-tal uppdragsutbildningar har genomforts, majo-
riteten 1 egen regi och nagra i samarbete med externa
konsulter. Bolaget gér sedan nagra ar ater med vinst och
kan arbeta vidare med hogre ambitionsnivd och nya ar-
betssitt. Bland annat kan vi nu erbjuda webbutbildning
for personal inom socialtjénsten, familje- och HVB-
hem. Fér mer information se www.attention-utbildning.
se

INTRESSEPOLITIK OCH OPINIONSBILDNING

Det intressepolitiska arbetet som bedrivs pa férbundet
har sin grund i den verksamhetsplan som beslutas pa
en tvaarsbasis, den nu gillande stréicker sig fram till
2024. Utover verksamhetsplanen &r det intressepoli-
tiska programmet och de befintliga skrivelserna om
intressepolitiska arbetet i skola och inom arbetsmark-
nadsomridet végledande i vart arbete. Under éret har vi
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dven tagit fram en skrivelse om “éldrefrdgor” som ér
vigledande i vért arbete kring dldreomradet.

Internt intressepolitiskt arbete

Det intressepolitiska arbetet ér till storsta delen foku-
serat pd att arbeta med paverkan och opinionsbildning
gentemot politiker och beslutsfattare pa det nationella
planet. Men vi arbetar ocksa for att stétta lokalforen-
ingar i det intressepolitiska arbetet lokalt. Detta har

vi gjort bland annat genom att ta fram och lansera en
intressepolitisk guide som vi under aret arbetat med att
sprida. Vi har dels haft ett digitalt mote om intressepo-
litiskt arbete i lokalforeningarna, dels genomforde den
intressepolitiska utredaren tillsammans med férbunds-
ordféranden en intressepolitisk workshop i Malmé dér
vi samlade representanter fran alla foreningar i Skéne.

Strukturerad samverkan med myndigheter och organisationer
Attentions intressepolitiska arbete handlar dels om att
representera forbundet i myndighetssammanhang, s&
som samverkansrad eller funktionshindersrad.

KANSLIET OCH LEDAMOTER FRAN FORBUNDSSTYRELSEN
SITTER | FOLJANDE MYNDIGHETSSAMRAD:

* Specialpedagogiska skolmyndigheten

* Skolverket

« Skolinspektionen

* Myndigheten for delaktighet

* Socialstyrelsen

* Statens institutionsstyrelse

¢ Samrad mellan funktionshindersrérelsen och myn-

digheter inom réttsvésendet

* Regeringens funktionshindersdelegation

o Likemedelsverkets konsument- och patientrad

¢ Universitetskanslersambetet

Dirtill genomfor vi bade samtal, moten och samréd
med andra offentliga aktérer och statliga utredningar,
bade pé vart initiativ och pa inbjudan.

Vi samverkar ocksa med manga organisationer, mer

eller mindre kontinuerligt. Bland annat ingér vi i flera
samrédsgrupper inom Funktionsrétt Sverige, s& som skol-
grupp och arbetsmarknadsgrupp. Vi har d&ven samverkan
med Nationell samverkan for psykisk hélsa, NSPH och
med Riksférbundet Hjérnkoll.

Tillgangligt samhalle

Verksamhetsplanen for 2023-2024 har som huvudfokus
att forbundet ska arbeta for ett tillgéngligare och mer
accepterande samhille. Det innebér arbete mot diskri-



minering pé grund av funktionsnedséttning och for
okad tillgénglighet i skola, inom vard och arbetsliv.
Diskrimineringsfragor har vi kontinuerligt bevakat
under aret, bland annat genom kontakter med

bade Diskrimineringsombudsmannen och anti-
diskrimineringsbyraer. Vi har samarbetat med
antidiskrimineringsbyraerna Malmo mot diskrimine-
ring samt antidiskrimineringsbyran norra Skéne for
att sprida kunskap om och uppmérksamma bristande
tillganglighet och diskriminering inom skolan. Vi har
erbjudit skolradgivning till vdra medlemmar, och vi
deltar i referensgrupp i Malmo mot diskriminerings-
projekt Rétt pa riktigt, om réttigheter inom skolan.
Vi foljer ocksa rittsprocesser som &r viktiga for oss,
exempelvis om diskriminering vid rekrytering till
Forsvarsmakten. Vi deltog i ett webbinarium med
panelsamtal som DO arrangerade som handlade om
diskriminering utifrén olika diskrimineringsgrunder.

Vidare har vi samverkat med utredningen Barns
mojlighet att klaga och utkrdva sina réttigheter enligt
Barnkonventionen, dels i form av en workshop dér
socialtjanstministern Camilla Waltersson Gronvall
deltog och dels genom intervjuer som finns doku-
menterade i betdnkandet. Vi har dven varit delaktiga
i Funktionsritt Sveriges arbete med att sammanstélla
alternativrapport till FN:s granskning av Sveriges
efterlevnad av FN:s konvention om ménskliga réttig-
heter for personer med funktionsnedséttning.

VIP-adhd och Nationella riktlinjer

I verksamhetsplanen slés ocksé fast att vi noga ska
folja arbetet med implementering av VIP adhd och
Nationella riktlinjerna f6r adhd och autism. Det finns
nu bade vérd- och insatsprogram samt nationella
riktlinjer till stod for personal som arbetar med per-
soner med NPF. Implementering av VIP adhd samt
de nationella riktlinjerna har vi bevakat genom att
ordforande och vice ordforande fortsatt 4r delaktiga i
expertgrupper, bade inom VIP adhd och Social-
styrelsens arbete med nationella riktlinjerna.

Det intressepolitiska arbetet har under 2023 ocksa
haft mycket fokus pd omradena hallbart arbetsliv, for-
skola och skola samt vard och stod.

Hallbart arbetsliv

Efter 2022 ars rapport om situationen pé arbetsmark-
naden for personer med NPF har vi arbetat mer aktivt
med samverkan med olika fackforeningar. Dér har

vi haft samtal med manga av de stora fackférbunden

sd som IF-metall, Vision och Akademikerférbundet
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SSR. Vi har ocksa samtalat med andra fackforbund
kring just hallbart arbetsliv och hur fackforbunden kan
stotta bade medlemmar och chefer i att skapa bittre
forutsittningar i arbetslivet generellt, men ocksa i rad-
givning till medlemmar. Vi har dven lyft frigan om ett
héllbart arbetsliv till arbetsgivarorganisationer eftersom
mycket av arbetet med ett mer hallbart arbetsliv sker
hos arbetsgivare och pé arbetsplatser.

Tva av vara seminarier i Almedalen hade tema ar-
betsliv. Det ena handlade om mojligheter till ett hallbart
arbetsliv. Dér deltog representanter frén Sveriges fore-
tagshélsor, fackforbundet Vision och svenskt néringsliv
1 ett panelsamtal. Det andra seminariet handlade om
ungas mdjlighet att komma ut pa arbetsmarknaden. Dér
deltog Myndigheten fér ungdoms- och civilsamhal-
lesfragor (MUCF), Sveriges Kommuner och Regioner
(SKR), Wiljagruppen samt Sékerhetsforetagen
(branschorganisation) i ett panelsamtal.

Vi har under éret haft flera kontakter med arbetsfor-
medlingen kring myndighetens arbete med att forbéttra
sitt st6d gentemot personer med NPF som behover stod
fran arbetsformedlingen. Framsta fokuset har varit hur
inskrivningsprocessen ser ut samt hur de med behov
av utdkat stod frén arbetsformedlingen kan identifieras
tidigt och ges ritt stod som gor att de inte faller ur sys-
temet eller sjalvmant ”férsvinner”. Vi ingdr ocksa i en
expertgrupp i Arbetsféormedlingens ESF-finansierade
projekt SamSTART. Ett projekt med fokus pa att iden-
tifiera och ge extra stod till unga pd gymnasiet som kan
behova extra stod i Gvergéngen fran gymnasium till
arbetsmarknad.

Vi har deltagit i seminarium/webbinarium bade hos
Akademikerférbundet SSR och Samhall kring fragor
om héllbart arbetsliv/NPF pa arbetsmarknaden. Dess-
utom har vi anordnat rundabordssamtal om hur fler
unga med NPF ska kunna komma in pa arbetsmark-
naden.

Vi har ocksé skrivit en motion till Funktionsrétt Sverige
dér vi onskar att Funktionsritt Sverige ska arbeta for
att lyfta och belysa situationen for unga som varken
arbetar eller studerar (UVAS).

Forskola och skola

Under aret har vi inom skolomradet arbetat med stort
fokus pé skolfrénvaro med anledning av projektet
Vigen tillbaka. Ordférande samt projektet Végen
tillbaka triffade skolminister Lotta Edholm for att dis-
kutera situationen i skolan for barn och unga samt vad
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som behover komma till for att skolan ska vara en trygg
plats for elever med NPF.

Vi har tydligt arbetat for att fa till nationell statistik
kring hur det gér for elever med NPF. En statlig utred-
ning har tillsatts for att utreda ”6kad kunskap om elever
med funktionsnedsittning inom skolvésendet.” Utred-
ningen presenterar sitt betdnkande i december 2023. Vi
har deltagit i flera méten med utredningen och har dven
limnat in skriftliga kommentarer. Dessutom har Skol-
verket, efter mycket propaer under flera ar, nu inlett en
fordjupningsstudie om skolsituationen for elever med
NPF. Vi har haft dialog med ansvariga for fordjupnings-
studien.

Vi har liksom tidigare &r genomfort en enkédtundersok-
ning kring skolsituationen och upplevelsen infor nytt
skolar. Enkéten resulterade i en rapport samt webbi-
narium med presentation av rapportresultatet samt ett
panelsamtal med deltagare fran politiska partier samt
SPSM. Den lanserades i samband med var skol-
temaménad. Aven i ar erbjods vara medlemmar
skoljuridisk rddgivning under skoltemamanaden.

Under aret har vi ocksé haft samarbete och kontinu-
erlig kontakt med bade Sveriges larare och Sveriges
skolledare. Bland annat anordnade vi i maj 2023 ett
riksdagsseminarium tillsammans med de tvd forbunden
for att lyfta vikten av samordnade tidiga insatser och
hur viktigt det &r att hela organisationen &r delaktig och
aktiv i fordndringsarbetet.

Vard och stod

Under aret genomforde vi en enkétundersdkning och
efterfoljande rapport kring resultaten. I samband med
rapportsldpp holls ett webbinarium med presentation
av rapportens resultat och ett efterfoljande panelsamtal
med representanter fran habilitering och psykiatrin.

I och med den medierapportering som férekom kring
situationen p4 BUP under varen 2023 sd genomforde

vi ett BUP-upprop och namninsamling som kom upp i
éver 16 000 namn. Underlaget lamnade vi till Socialmi-
nister Jakob Forssmed i maj dér vi ocksa informerade
om situationen for véra medlemmar och vilka lsningar
vi 6nskar. Vi har ocksé triffat medarbetare fran Social-
departementet och socialministerns stab i november for
att prata om tidiga insatser och vikten av att flera delar
av samhiillet kompletterar varden nér det kommer till att
ge stod till personer med NPF.

Ett av de tre seminarium vi anordnade i Almedalen
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handlade om hur vi hjilper barn och unga, med fokus
pa situationen pd BUP. Panelen bestod av represen-
tanter fran psykologférbundet, Svenska foreningen for
barn- och ungdomspsykiatrin och ordférande for psykia-
triutskottet i Region Stockholm.

Medlemsundersokningar

« Enkétundersdkning och rapport — Vard och stod till
barn och unga.

¢ Enkétundersokning och rapport — Skolstart

« I anslutning till rapportsléppen holls webbinarium
med presentation av rapport och panelsamtal om
resultaten fran rapporten. Dessa har beskrivits
nidrmare inom de olika &mnesomradena skola samt
vard och stod.

|Remissvar

Under aret har vi svarat pé flera olika remisser fréan stat-
liga utredningar och fran myndigheter.

* Socialstyrelsens remissversion av de nationella rikt-
linjerna for adhd och autism.

» SOU 2022:53, Statens ansvar for skolan — ett
besluts- och kunskapsunderlag.

o Skolverkets forslag till nationell digitaliseringsstra-
tegi for skolvidsendet 2023—-2027. Besvarad den 28
april 2023.

« SOU 2022:71, Tryggare hem for barn. 8 maj 2023.

» SOU 2023:5, Fran delar till helhet — Tvangsvarden
som en del av en sammanhallen och personcentre-
rad véardkedja. 31 maj 2023.

 SOU 2022:70, En uppvixt fri fran vald. 7 augusti
2023,

« Socialstyrelsen, Kunskapsstdd om anhorigperspek-
tivet inom hilso- och sjukvarden och socialtjénsten.
25 augusti 2023.

o Skolverket, Foreskrifter och allmidnna rdd om det
systematiska kvalitetsarbetet i skolvdsendet. 27
november 2023.

« SOU 2023:44, En 6versyn av regleringen om
frihetsberévande pafoljder for unga. 13 december
2023.

INFORMATION OCH KUNSKAPSSPRIDNING

Attentions informations- och kunskapsspridning &r en
central del av verksamheten. Samtliga av Attentions
kanaler i sociala medier har véxt under aret och intresset
for NPF dr fortsatt stort. Likt tidigare ar ser vi att behovet
av mer kunskap om vad det innebér att leva med NPF
fortstter att 6ka. Vi arbetar utifran att Attention ska vara
en professionell aktor som har kunskap, som paverkar
opinionen och erbjuder gemenskap med fokus pa ett
fungerande liv for personer med NPF och deras anho-



riga. Kommunikationsarbetet stddjer organisationen i
att uppfylla malen for organisationen.

Under 2023 hade vi totalt 1 617 800 sidvisningar pa
attention.se. De mest besokta sidorna var informa-
tionssidan om NPF (113 886 sidvisningar), foljt av
informationssidan om adhd (76 811 sidvisningar)

och dérefter informationssidan om autism (52 577
sidvisningar) och den fjdrde mest besokta sidan var
informationssidan om Tourettes syndrom (47 526 sid-
visningar).

Andelen personer som besgkt sidan via mobil ligger
likt tidigare &r hogst (59 %). Resten av besokarna

gar in via en dator (40 %) och surfplatta (1 %). Den
frimsta vigen som besokarna anvénder for att komma
till webbplatsen &r via organiska sok (55 %). Resten av
webbplatstrafiken kommer fran direktsok (27 %) och
resterande frin sociala medier, linkat frn andra sidor
och 6vrigt (18 %).

Facebook

Facebook dr Riksforbundet Attentions stérsta kanal.

I slutet av 2023 hade vi en réickvidd pa 1 029 879
personer. Réckvidd dr ett matt pa hur ménga som expo-
nerats for véra inldgg under aret. Detta &r en 6kning pé
67 % sett till forra arets siffror.

Vi har under éret 6kat antal foljare och antal interak-
tioner i kanalen. Facebook-kontot hade 36 205 foljare
i slutet av 2023 och i slutet av 2023 hade vi 39 126
foljare, en Skning med 2 921 f6ljare. I slutet av éret
hade vi 77 400 interaktioner, vilket dr en kning med
21 % sett till forra arets siffror. Pa Facebook nér vi
personer med egen diagnos, anh6rig- och fordldramél-
grupper, yrkesverksamma och dem som ér intresserade
av omradet NPF. Av de personer som foljer oss upp-
skattas 87 % vara kvinnor och 13 % mén.

ALDRARNA FORDELAR SIG ENLIGT FOLJANDE:
* 1824 ar (1 %),
» 25-34 ar (8 %),
o 3544 ar (26 %),
o 45-54 ar (40 %),
¢ 55-64 ér (19 %) och
¢ 65 ar och dldre (7 %).

TOPP FEM AV DE INLAGG SOM NADDE UT MEST UNDER ARET AR:

o 24 april / Inldgg i BUP-upprop, korta kderna nu:
nadde ut till 33 700
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¢ 19 juli / Sommarinldgg med Charlie Michelsen:
nadde ut till 49 100

* 9 augusti / Sommarinldgg med Christine Meltzer
500 768

* 4 september / Inbjudan till foreldsning med
Leonardo, Vigen vidare: nadde ut till 35 700

* 6 december / Film 1 ”Dom kallar oss hemmasit-
tare”: nédde ut till 45 841

Instagram

Attentions Instagram har under 2023 fétt 3 014 nya
f6ljare och har nu 11 314 fsljare pa kontot. Kontot har
haft en rdckvidd pa 126 095, vilket dr métvérdet av
antalet personer som sett innehall som kommer fran
sidan. Detta #r en 6kning med 78 % sett till forra arets
siffror. Interaktionen pé kontot har ocksa 6kat med 100
%. Av vara foljare sa uppskattas 92 % vara kvinnor
och 8 % min. Aldrarna fordelar sig enligt foljande:
18-24 &r (2 %), 25-34 ar (13 %), 35-44 ar (39 %),
45-54 ar (35 %), 55-64 ar (9 %) och 65 ar och &ldre
(2 %)

Linkedin

Riksforbundet Attentions Linkedin-konto har under
2023 o6kat med 3 031 foljare och har idag 8 643 som
foljer kontot. Syftet med Attentions Linkedin &r att
fora en mer foretagsinriktad kommunikation, med
inldgg som huvudsakligen vander sig till yrkesverk-
samma.

Youtube - Attention Play

Det finns ett fortsatt stort intresse for Attentions filmer
pé Youtube. Under aret har vi i denna plattform publi-
cerat 27 nya filmer, 3 foreldsningar, 3 webbinarier samt
5 explainers. Filmerna har visats totalt 398 400 génger,
haft en visningstid pa 30 800 timmar och det har till-
kommit 2 924 nya prenumeranter till kanalen som nu
har 8 570 st.

De populiraste filmerna under 2023 var “Imorgon ska
jag vara normal” (47 047 visningar), ”Vad & ADHD?”
(32 873 visningar) och ”Vad dr ASD?” (25 857 vis-
ningar).

Vi ldgger ocksd upp vara filmer i studion pa Facebook
och Instagram och har under aret fatt 357 500 uppspel-
ningar av vara filmer, webbinarier, forelédsningar och
explainers via dessa plattformar.

Storre riktade satsningar och kampanjer

TEMA KREATIVITET & KULTUR / 7-10 MARS
Under dagarna med fokus pa kreativitet och kultur
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delade vi med oss av medlemmars berittelser om hur de
aterhdmtar sig genom att ex. rita, mala, skriva, spela teater
och pyssla.

Under veckan nadde vi ut till 56 435 personer pa Face-
book, Instagram och Linkedin.

TANK OM - ALDRE MED ADHD OCH AUTISM / 23-26 MARS
Budskapet i kampanjen var att alla med adhd och autism
ska ha ett fungerande liv — oavsett alder. Fokus var pé éldre
med adhd och autism. Primédra mélgrupper var éldre med
diagnos och yrkesverksamma.

Inldggen som delades via Facebook, Instagram och Lin-
kedin sags sammanlagt 94 767 ganger i de olika kanalerna.

KORTA BUP-KOERNA NU! / 20 APRIL-25 MA)

Ar efter &r har Riksforbundet Attention lyft faran med
lénga koer till psykiatriska utredningar, vard och stod.
Anda ser vi hur trenden gér i motsatt riktning. I april star-
tade vi dérfor ett BUP-upprop som vi uppmanade vara
foljare att skriva under. Sammanlagt skrev 16 720 personer
under uppropet som 1ag pa en webbsida pa Attentions
webb. Namnunderskrifterna ldmnades 6ver till socialmi-
nister Jakob Forssmed.

Inldggen som vi gjorde i samband med BUP-uppropet
delade vi pa Facebook, Instagram och Linkedin och hade
sammanlagt en rdckvidd pa 217 170.

TEMAVECKA MED FOKUS PA FORALDRASKAP / 29 MAJ-3 JUNI
Ett barn med NPF innebr ofta ett extra krdvande foréld-
raskap. Fordldrarna blir de viktigaste stddpersonerna som
barnet ofta ér helt beroende av. Under temaveckan delade
vi personliga berittelser och tips till féréldrar.

Under veckan nédde vi ut till 131 855 personer pa Face-
book, Instagram och Linkedin.

ATTENTIONS SOMMARLASNING / 5 JULI-9 AUGUSTI

Under sommaren delade vi artiklar med kinda personer.
En av artiklarna, med Christine Meltzer hade en rdckvidd
pé Facebook pé 500 768, vilket &r rekord.

Totalt under sommaren hade artiklarna en réckvidd pé hela
687 968 pa Facebook och Instagram.

SKOLKAMPAN]) / SEPTEMBER

Vi upplever att debatten om skolan dr lika aktuell nu

som for 24 &r sedan nir Attention grundades. Sena och
otillrickliga insatser, bristande formaga att stodja elever
tillbaka och fordldrar som sjukskrivs. Tills dess att skolan
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genomgér en nyorientering som vélkomnar alla s fort-
séitter vi pa Attention arbeta for forédndring. Ett led i detta
arbete &r att Attention under hela september anordnade
en skolkampanj dér vi delade foreldsningar, artiklar,
webbinarium och material med tema skola.

Under kampanjen hade vi en kampanjsida pa webben
dédr vi samlade allt material. Artiklar, webbinarium,
filmer och féreldsningar om skolan delades pa Facebook,
Instagram, Youtube och Linkedin. Under september
erbjod vi ocksa telefonradgivning med fokus pé skolan.

292 339 personer naddes av inldggen via Instagram,
Facebook och Linkedin. 20 000 personer gillade véara
inldgg pa Instagram och Facebook. Véra lokalforeningar
fick in debattartiklar och inséndare i lokalpress och vi
fick cirka 350 nya medlemmar under ménaden.

ANHORIGVECKA / 2-7 OKTOBER

I samband med nationella anhérigdagen hade vi veckan
innan fokus pé anhdriga. Vi publicerade en webbsida déir
vi samlade alla artiklar. Inldggen delades pa Facebook,
Instagram och Linkedin och bestod av artiklar, filmer, en
foreldsning och ett erbjudande till véra medlemmar att se
forestdllningen ”Churchill var inte klok han heller”.

70 811 personer naddes av inldggen pa Facebook,
Instagram och Linkedin.

TEMAVECKA OM SPRAKSTORNING / 4-8 DECEMBER

Under veckan hade vi extra fokus pa sprakstérning. Vi
delade artiklar och erbjod en medlemsforeldsning om
sprakstorning.

Under veckan nddde vi ut till 43 714 personer pa Face-
book, Instagram och LinkedIn.

Webbutik

Attention erbjuder pé webben informationspaket och
material som riktar sig till instanser sésom vardmot-
tagningar BUP, HAB, Familjecentraler och elevhélsan.
Informationspaketen bestér bland annat av olika bro-
schyrer riktade direkt till barn med NPF, till deras
fordldrar och personer med egen diagnos samt dldre. Det
gér dven att kopa rapporter framtagna i vdra projekt pa
webben. Det informationspaket som salde mest under
aret var var broschyr riktad till barn om adhd (2 450 ex)
och pa andra plats kom var broschyr riktad till barn om
AST (1 850 ex).

Tidningen Attention

Medlemstidningen dr en medlemsforman for Attentions
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medlemmar och kan éven ldsas digitalt via medlem-
marnas medlemssidor. Malgruppen &r unga och vuxna
med egna funktionsnedséttningar, forédldrar och andra
anhoriga till personer med NPF samt yrkesverksamma
inom omradet.

Grundtanken med det redaktionella innehallet &r att
skildra livet med NPF och ge personliga exempel pa hur
man kan ta sig ur olika svérigheter. Vi fokuserar framst
pa losningar och inte problem — dock utan att forringa
de hinder som ménga av véra lasare méter. Tidningens
mélséttning 4r att spegla det senaste inom omrédet NPF.

"Det dr mer
v:Wsamarbete dn
romantik”

il lTE A
R

TEMA

/Ung

TILDA BOISEN:
*Jagvar ensam med all
skit, allt morker. ¢
Jag saginget ljus” %

Tidningen har under 2023 utkommit i fyra nummer pa 32 sidor.
Upplagan ar genomsnittligt omkring 13 000 exemplar per
nummer.
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Tidningen tar ocksé upp Attentions intressepolitiska
arbete och beskriver forbundets verksamhet runt om i
landet.

Tidningen har under 2023 utkommit i fyra nummer pa
32 sidor. Upplagan &r genomsnittligt omkring 13 000
exemplar/per nummer. Arets teman har varit kreativitet
& kultur. Forildraskap, Ung och Sprakstorning.

Mediabearbetning

Riksforbundet Attention arbetar proaktivt med att synas
i media och driva debatten om vara fragor. Under aret
har fyra pressmeddelanden skickats ut, baserat pa At-
tentions rapporter och verksamhet. Tack vare det och ett
stort medialt intresse for NPF-fragor har Attention och
foretridare for forbundet figurerat i ett stort antal artiklar
samt intervjuer i radio och teve. Medieintresset ér stort
bade fran rikstdckande medier, som intervjuar ordfo-
rande, och frén lokalmedia, som gérna intervjuar lokala
foreningsaktiva.

EXEMPEL PA PROAKTIV MEDIEBEARBETNING SOM HAR GETT
UPPMARKSAMHET | MEDIA UNDER ARET:

* Att fa diagnos sent i livet uppmérksammades bland
annat i Svenska Dagbladet, Modern psykologi och
SVT.

* Attentions upprop for att korta vardkderna upp-
mirksammades bland annat i Sveriges Radio och
Expressen och Mama.

* Skolrapporten uppmaérksammades bland annat av
Expressen, Vi Larare och ETC.

¢ Dessutom har ordféranden medverkat i intervjuer

bland annat i Aftonbladet, Dagens Nyheter, flera
olika lokaltidningar, TV4, Sveriges television och
Sveriges radio.

Attention har under aret skrivit egna debattartiklar
och dven medverkat i debattartiklar tillsammans
med andra starka aktorer.

24 FEBRUARI, ALTINGET

Barn och unga med psykisk funktionsnedséttning véntar
for lange pa hjélp

P https://www.altinget.se/artikel/
barn-och-unga-med-psykisk-funktionsnedsattning-tving-
as-vanta-for-lange-paa-hjalp

15 MARS, ALTINGET

Nir folkhégskolorna far mindre pengar drabbas personer
med funktionsnedséttningar

P https://www.altinget.se/omsorg/artikel/ratten-till-kogni-
tions-och-kommunikationshjalpmedel-maaste-sakerstallas
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29 MARS, ALTINGET

Ritten till hjalpmedel maste sékerstéllas

P https://www.altinget.se/omsorg/artikel/
ratten-till-kognitions-och-kommunikationshjalpme-
del-maaste-sakerstallas

3 APRIL, ALTINGET

Autister inkluderas inte i dagens samhélle

P https:/www.altinget.se/artikel/autister-inkluderas-in-
te-i-dagens-samhalle

11 APRIL, ALTINGET

Bra med 275 miljoner men mer pengar behdvs

P https://www.altinget.se/utbildning/artikel/bra-med-
275-miljoner-men-mer-pengar-behovs

8 SEPTEMBER, UPSALA NYA TIDNING

Barn med funktionsnedséttning far illa

P https://unt.se/debatt/artikel/skolstart-ar-angest-och-
ont-i-magen-for-manga-barn/rgvdeypr

14 SEPTEMBER, DAGENS SAMHALLE

Stirk kompetensen kring NPF i skolan

P https://www.dagenssamhalle.se/opinion/debatt/stark-
kompetensen-kring-npf-i-skolan/

22 SEPTEMBER, ALTINGET

Autism och adhd kan inte disciplineras bort

P https:/www.altinget.se/artikel/autism-och-ad-
hd-kan-inte-disciplineras-bort

9 OKTOBER, GOTEBORGS-POSTEN

Nedskérningar i skolan kommer sla hardast mot elever
med NPF

P https://www.gp.se/debatt/nedskarningar-i-skolan-
kommer-sla-hardast-mot-elever-med-npf.16d0bda5-
5532-4ae4-9¢2a-98e9026226b1

20 DECEMBER, AFTONBLADET

Arets klapp — en skola dr barn inte slas ut

» https://www.aftonbladet.se/debatt/a/8Jyml.x/atten-
tion-vi-behover-en-skola-dar-barn-med-npf-inte-slas-ut

Som ett stdd till foreningarnas lokala mediebearbetning
har Attention under aret tagit fram stominséndare. Dessa
har anvints av foreningar och enkelt kompletterats for
att bli inforda i lokaltidningar. Genom dessa inséndare
forenklas foreningarnas arbete och Attention far en 6kad
nérvaro i lokalmedia.

Insamling|

Under aret har Attention paborjat arbetet med en mer
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organiserad insamlingsverksamhet. Syftet ar att fa fler
privatpersoner och foretag att vilja bidra till forbundets
arbete med att forbéttra villkoren for personer med NPF.
En plan for insamling har formulerats och erbjudanden
till foretagspartners har tagits fram. Attention har tecknat
ett avtal med en forsta foretagspartner, ett samarbete som
startats 2024.

For att kunna bedriva en trovérdig insamlingsverksamhet
har Attention i slutet av aret tagit fram och skickat in

en ansdkan om 90-konto. Vi har ocksa ansékt om med-
lemskap i Giva Sverige, branschforeningen for tryggt
givande.

Under aret har Attention tagit emot gévor frén privat-
personer bland annat genom insamlingar pa Facebook,
minnesgavor och testamenten. Vi har ocksa fatt storre
gavor fran foretag.

LOKAL VERKSAMHET

Flera lokalféreningar upplever dnnu en troghet med att fa
i gang tréffar efter pandemin medan manga andra foren-
ingar 4r i full gdng. Den storsta svarigheten for de flesta
foreningarna &dr dock att hitta fler medlemmar som har
mojlighet att engagera sig och méanga styrelser sliter hart
for att orka med att bade skota styrelsearbete och erbjuda
aktiviteter for medlemmarna.

Forbundet har under aret fortsatt stotta vilande foreningar
att antingen uppldsa foreningen eller starta om, och efter
att alla arsmoteshandlingar samlats in for 2023 kunde
forbundet rdkna 52 lokalforeningar och tva lénsforen-
ingar som aktiva.

Stod till lokalforeningarna

Arbetsgruppen Attentions féreningsstdd finns tillhands
for att pa olika sétt stotta forbundets lokalforeningar.
Dels under de digitala ordf6érandetréffar som genomfors
under aret, dels om en forening individuellt har frdgor
eller om en situation uppstatt som de behover stod 1.
Foreningskonsulten Anders Pettersson har klivit in och
stottat nér det behovts konflikthantering. Vi har ocksa
under hosten kunnat erbjuda en foreningstelefon var-
annan tisdag dit féreningarna kan ringa med fragor kring
styrelsearbetet.

P4 den nationella webben har foreningarna en egen sida
ddr information och material som kan hjdlpa dem i det
dagliga foreningsarbete finns tillgéngligt. Har finns bland
annat filmer om styrelsearbete och planering kring ars-
moten, ett kalendarium, material till grupptréffar och en
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intressepolitisk guide om féreningar vill hitta tips p&
hur de kan arbeta med paverkansarbete i sin kommun/
region.

Sedan lang tid tillbaka skickas ett internt nyhetsbrev
kallat Attention-Nytt ut varje ménad till alla fértroende-
valda som innehaller nyheter och aktuellt f6r Attention
nationellt. Som komplement till detta skickas separat
information ocks4 ut till féreningarna via medlemsre-
gistret eller liggs upp i Attentions Facebookgrupp for
foreningsaktiva.

Foreningarnas lokala webbsidor

Arbetet med att erbjuda nya webbsidor till véra lo-
kalforeningar har fortsatt under &ret och idag har 46
foreningar gatt dver till vart nya alternativ. Vissa for-
eningar &r helt klara med sina nya hemsidor medan
nagra har lite kvar innan de kan ppna sin sida for
allménheten. Ett fatal foreningar har valt att behalla
sina befintliga hemsidor och dé skota sin plattform helt
sjdlva.

Den 21-22 oktober genomfordes forbundets &rliga
foreningskonferens. Ett 70-tal representanter frdn 40
av véra lokalf6reningar deltog pé plats och ca 56
foreningar deltog digitalt. Precis som foregédende ar
holls konferensen pa Scandic Alvik, ett konferenshotell
manga av véra foreningar dr vana vid sedan tidigare
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Villommen till Attentions
foreningskonferens 2

och som kansliet har ett gott samarbete med — vilket
skapar en ngjdhet hos alla. Konferensprogrammet
inneholl en blandning av information fran férbundet,
workshops och méjlighet till erfarenhetsutbyte mellan
foreningarna. Som tidigare erbjods ett idétorg med
inslag bade fran forbundets arvsfondsprojekt, lokala
inslag samt att det fanns mojlighet att stilla fragor om
sin nya webbsida eller anméla intresse for att starta en
sédan. Projektmaterial, tidningar och andra trycksaker
delades ut for att hjélpa foreningarna att hitta inspira-
tion 1 sitt ideella arbete.

SAMARBETE MED ANDRA ORGANISATIONER
Attention ingar i Funktionsritt Sverige, en paraplyor-
ganisation som bestar av 52 medlemsorganisationer.
Funktionshinderrérelsen har &ven bildat samar-
betsorgan p& kommun- och regionniva, ddr en del av
véra lokalforeningar dr aktiva. Funktionsrétt Sverige
strivar efter att vara funktionshinderrérelsens enade
rost mot regering, riksdag och centrala myndigheter i
overgripande, gemensamma fragor. Det 6vergripande
maélet &r ett samhélle som &r oppet for alla, dér alla
har lika méjlighet att vara delaktiga. Grundinstéll-
ningen &r att fragor kring funktionshinder bade ska
betraktas som vilfirdspolitiska och som fragor om
minskliga rittigheter, samt att de flesta samhalls-
omraden har en funktionsnedséttningsaspekt. Det
funktionshinderspolitiska arbetet baseras till stor del
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tillsammans for
1 ett fungerande
; hvmed'\ IR

Den 21-22 oktober genomférdes forbundets arliga foreningskonferens.
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pa FN-konventionen for att tillforsdkra ménniskor med
funktionsnedséttningar delaktighet och jamlikhet.

Via medlemskapet i Funktionsritt Sverige har Atten-
tion kunnat teckna den deltagarolycksfallsforsékring
som erbjuds medlemsorganisationerna via Folksam.
Forsikringen innebir att alla som drabbas av olycksfall
vid verksamhet anordnad av riksférbundet eller av en
lokal- eller regionforening kan fa erséttning. Ytterligare
information om forsékringen, med nummer K66104, ges
i forsta hand av Folksam.

Nationell Samverkan for Psykisk Halsa (NSPH)

Attention dr medlem i NSPH, en samarbetsorganisation
for fordjupad samverkan mellan 13 organisationer inom
psykiatrin. NSPH bildades varen 2007, har sin bakgrund
i och bygger vidare pé det samarbete som etablerades
under Nationell Psykiatrisamordning 2004—-2006.

NSPH:s uppdrag dr att utveckla metoder for att skapa
okat inflytande for patienter, brukare och anhoriga, savél
pa nationell som pé lokal och regional niva.

Riksforbundet Hjarnkoll

Hjdrnkoll arbetar for 6kad 6ppenhet kring psykisk
ohélsa med mélet att alla ska ha lika réttigheter och
mojligheter oavsett psykiskt funktionssitt. Kdrnan i
Hjdrnkoll 4r vara ambassadorer som sjélva har erfa-
renhet av psykisk ohilsa eller &r anhoriga till ndgon med
psykisk sjukdom.

Folkbildning

Attention har i flera &r arbetat for ett stérkt samarbete
med folkbildningen, framst i form av att verka for att
vara projekt och foreningar ska anvinda studiecirkeln
som arbetsmetod. Flera studiecirklar har genomforts 1
anhorigfragor.

Vi har sedan &r 2016 ett samarbete med Studiefrbundet
Vuxenskolan (SV). Det har f6ljts av flera kontakter for
att vidareutveckla kontakterna mellan Attention och
Vuxenskolan. Samarbetet har &ven omfattat utbildning
for personal och visst projektsamarbete.

INTERNATIONELLT SAMARBETE

Intresset for internationellt samarbete har alltid varit
stort inom Attention, inte minst for att vi kéint en
trygghet i att kunna luta oss emot den internationella
vetenskapen kring neuropsykiatriska funktionsnedstt-
ningar. Attention har genom &ren hallit kontakt med
foreldsare frén USA och Europa med hog kompetens pa
omradet. Riksforbundets internationella arbete har under
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aret innefattat savil Norden som Europa.

I april deltog vi vid det arliga métet mellan de nord-
iska samarbetsorganisationerna, som denna gang

holls pa Féardarna. Forutom vi var representanter fran
Finland, Norge, Island och Faroarna representerade.
Vi hade tvé dagar av spannande samtal och utbyte

av erfarenheter mellan oss. Tvé fran den nordiska
gruppen ingdr i styrelsen for ADHD Europa och forser
oss med information frén det arbete som pagar dar.

Attention #r ordinarie medlem i ADHD Europa. Ord-
forande deltog i &rsmétet som i ar holls i Helsingfors.

ATTENTION PROJEKT

Den 1 oktober 2023 startade vi projektet Forskole-
lyftet for att forbéttra stodet till familjer med barn
i forskoledldern. Projektet finansieras av Allménna
Arvsfonden och kommer att paga i tre ar.

Mal och malgrupp

Med projektet vill vi forbttra stodet till familjer
som har utmaningar som kan bero pa en funktions-
nedséttning. Vi vill gora det genom att bidra till att
det utvecklas arbetsmetoder som gor forskoleverk-
sambheten tillginglig for alla barn. Genom att arbeta
forebyggande och redan i forskolan ge stod till bade
barnen och deras vardnadshavare kommer de ocksé
att sta béttre rustade for en fungerande skolgang och
framtid. Malgruppen for projektet dr Barn i forskolan
(1-5 &r), deras forildrar/vardnadshavare som har en
diagnos eller problematik inom NPF och anstéllda
inom forskolan.

Under projekttiden kommer vi ocksa att ta fram me-
todmaterial som personal kan anvénda pé forskolan
for att skapa goda ldrmiljéer som 4r anpassade for
barn med NPF-problematik. Baserat pa de behov vi
upptécker ska utbildningar savél till fordldrar som till
personal tas fram.

Rret som varit

Projektet startade den 1 oktober och har tagit fram
ett kort informationsmaterial som finns att ldsa pa
hemsidan. Vi har ocksa rekryterat en projektledare
som tilltrddde i december. Vi har under hosten samlat
samarbetspartners for att informera om att projektet
startat.

Samverkan
I detta projekt samverkar vi bland annat med SUF
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kunskapscenter, SPSM, Specialpedagogiska skolmyn-
digheten, Psykologpartners och Hoppetossa forskolor.

Ui dialog!

Mal, malgrupp och syfte

Projektets 6vergripande mal ér att oka och sprida
kunskap om hur ungdomar och unga vuxna 14-25 ér
med neuropsykiatriska funktionsnedséttningar kan
goras mer delaktiga ndr de bor och vérdas i familjehem
och/eller pd HVB (inklusive de slutna ungdoms-
hemmen). Projektet ska &ven ta fram metoder for att
Oka delaktighet, som ska bérja anvéndas i verksamhe-
terna som gor att ungdomar i familjehem/HVB i hogre
grad blir lyssnade till och blir aktiva och medskapande
aktorer. Vi vill ocksé 6ka kunskapen om hur vi inhdmtar
synpunkter frn barn och ungdomar i olika aldrar, med
olika forutséttningar och med erfarenhet frén dessa
miljoer, for att kunna driva deras frigor pa bista sitt.
Barnen och de unga sjilva ska, pé ett bra och konstruk-
tivt sétt, kunna utvecklas i att st upp for sig sjélva, vara
tydliga med vad de vill och att de kan vervinna sina
svérigheter.

Aret som gatt

2023 var Ung dialogs tredje och sista ar och projektet
avslutades 31 oktober. Under aret har projektet, med
ungdomarna i expertgruppen i spetsen, varit ute och fo-
reldst och pratat om sina erfarenheter och om projektet,
bland annat pa socialhdgskolor, andra civilsamhéllesor-
ganisationer och pa olika konferenser. Expertgruppen
som bestar av 6 unga med egen erfarenhet, fortsatte

att triffas regelbundet under véren och vi hade en fin
avslutning i juni 2023. Under varen och hosten har ett
stort fokus varit att arbeta med ett ungdomsmaterial som
vénder sig till unga mellan 13 och 25 ar, och som ska
publiceras pa en webbsida. Syftet med materialet &r att
oka kunskapen om NPF, strategier, stod och réttigheter
samt sjélvacceptans och sjdlvkénsla hos mélgruppen.
Materialet kan ocksé anvéndas av profession som moter
unga med NPF p& HVB-hem. I arbetet med att ta fram
materialet har projektet arrangerat olika former av
workshops och involverat de unga. Unga har ocksa varit
delaktiga genom att granska texter och komma med
forslag pa olika slags uppldgg.

Kommunikation

Projektet har spridit sina egna utbildningar och stu-
diecirkel for HVB och familjehem genom utskick och
inlégg i sociala medier. Vi har haft en projektsida pd
webben och dterkommande publicerat inldgg for att
lyfta projektet och mélgruppen i Attentions sociala
medier. Flera foreldsningar har genomforts (se ovan).
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Under varen medverkade Noah i en artikel om sina
erfarenheter av att medverka i Ung dialog i Attentions
medlemstidning. Projektet avslutades med en sprid-
ningskonferens 26 oktober, med cirka 50 deltagare dir
de ungas egna erfarenheter fick std i centrum. Jour-
nalister var pé plats och en storre artikel kommer att
publiceras i tidningen Omtanke.

Samverkan

Projektet har under aret medverkat med de ungas egna
roster samt som referens i tre statliga utredningar:
Utredningen om barns méjligheter att klaga och utkriva
sina rittigheter enligt barnkonventionen, Utredningen
om barn i samhdllets vard och Utredningen om skydd,

I slutet av oktober avslutades det treériga arvsfondsprojektet Ung dialog.
Projektet har Iatit de unga sjélva komma till tals. Aven pa slutkonferensen var
de unga i centrum och delade sina livsberéttelser.

Attention
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stod och vard for personer som har utsatts for over-
grepp vid produktion och distribution av pornografi.
Under hosten 2023 deltog Attention och Ung dialog i
kampanjen Trygga hem tillsammans med Maskrosbarn,
Barnrittsbyran, Knas hemma och SoS barnbyar dér
fem fordndringskrav framfordes. Kampanjen avslutades
med en konferens som anordnades av Maskrosbarn

och Childhood Foundation dér en ungdom fran ex-
pertgruppen deltog i en ungdomspanel. Ung dialog har
samarbetat med Civil Rights Defenders i arbetet med
att ta fram ett réttighetsmaterial for placerade unga med
NPF.

Aldrelyftet aldras och ma bra med adhd

Det tredriga projektet Aldrelyftet — &ldras och ma bra
med ADHD startade i maj 2020 och avslutades i maj
2023. Projektet var finansierat av Allmédnna Arvs-
fonden. Projektet genomfordes i néra samarbete med
dldre med NPF-problematik, professionen som moéter
dldre och experter inom omradet.

Mal, malgrupp och syfte

Det dvergripande malet med projektet &r att kunskapen
om #ldre med NPF o6kar i samhéllet och bidrar till pro-
jektmélen: Att de &ldre blir mer delaktiga i sin egen
vard och omsorg, med forbéttrade mojligheter till god
hélsa, delaktighet och inflytande i samhéllet som foljd.
Och att professionen — vard, omsorg — méter éldre
med NPF-problematik med respekt, 6ppenhet och
redskap som fungerar utifran ett dldreperspektiv. Den
priméra malgruppen &r &ldre med adhd/NPF-diagnos
eller med liknande problematik, deras anhoriga samt
yrkesgrupper som méter dem 1i sitt arbete. Sekundér
malgrupp dr allménheten. Syftet 4r att uppméarksamma
malgrupperna om projektet Aldrelyftet — aldras och
mé bra med adhd och de erfarenheter, kunskaper och
verktyg det levererar.

Aret som gatt

Projektet avslutades i maj 2023 och fokus under véren
har varit att knyta ihop projektet och fortsétta sprida
de bok- och samtalsgruppsmaterial som projektet tagit
fram. Innan sommaren holls en spridningskonferens.
Projektet har aterrapporterats till Arvsfonden.

Kommunikation

Under véren hade projektet en kampanj for att 6ka kun-
skapen och visa pé stigmat kring att vara dldre och ha
diagnos. Kampanjen “tink om” inneh6ll kunskapsmate-
rial for att bidra till béttre méten for dldre med adhd och
autism. P4 Attentions hemsida finns allt material samlat
med annat material som tagits fram inom projektet.
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Onsdagen den 24:e maj bjéd Attentions projekt Aldrelyftet in till en avslutan-
de konferens pa Kristinehovs Malmgard. Projektet har varit en katalysator
och fatt igdng samtalet om aldre och NPF p4 allvar, i samhallet i stort saval
som inom Attention.

Samverkan

Projektet har under projekttiden samverkat med fors-
kare, kommuner, regioner, vara lokalféreningar och
olika ndtverk som ror dldrefragor.

Vagen vidare - for unga med NPF som varken arbetar
eller studera

Mal och malgrupp

Malgruppen for projektet Vigen vidare dr ungdomar
med NPF mellan 16 och 25 ar som befinner sig i det
utanférskap det innebdr att tillhora gruppen unga som
varken arbetar eller studerar — UVAS. Sekundéra
malgruppen #r anhériga till ungdomar med NPF som
tillhor gruppen UVAS, samt profession och andra re-
levanta aktérer s som offentlig sektor, arbetsliv och
utbildningsvdsendet.

Syftet ér att tillsammans med de unga hitta strategier
och metoder som kan hjilpa dem att foréndra sin livssi-
tuation och dédrmed nérma sig en sysselséttning. Vi vill
ocksa mojliggora for anhoriga, professionen och andra
aktorer som méter dessa ungdomar, att ta del av ungdo-
marnas egna beréttelser om vad de behgver for stod, sé
att de far en okad forstaelse och ddrmed kunna bidra till
ett bittre std till unga frén isolering och utanforskap.

Aret som varit

Malet for ar tva i projektet har varit att genomftra
forbittringsarbete och kommunikation kring detta.
Forbittringsarbetet har bestatt av att vi tillsammans
med expertgruppen unga och professionen tagit fram
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olika material riktat till professionen och dven en
visuell samhéllsguide som riktar sig till unga sjélva
och deras anhoriga. Vi har ocksé tagit fram samtalsma-
terial for grupptraffar riktat till de anhériga och dem
som i sin profession moter anhoriga. Vi har tagit fram
ett utbildningsmaterial som riktar sig till professionen
som mdter malgruppen i sitt arbete. Den Discordkanal
som skapades for unga har under slutet av aret drivits
till storsta delen av unga sjélva, dar man haft aktiviteter
for att skapa sociala sammanhang for en grupp som
ofta inte har det. Projektet har samverkat mycket med
Vigen tillbaka och haft gemensamma foreldsningar
och workshops da de ungas svarigheter ofta har borjat
med en problematisk skolfrdnvaro.

Kommunikation

Projektet har stillt ut pa olika méssor sa som Barn-
rattsdagarna, Socionomdagarna och deltagit pa
MR-dagarna, och konferensen “Kraftsamling for full-
foljda studier” 1 Géteborg,.

Vi har ocksa arrangerat flertalet olika foreldsningar

och seminarier under aret ddr mélgruppen varit repre-
senterad, bland annat med temat “Kan man vara ung
och utmattad” tillsammans med Magelungen, men
ocksa personliga historier och inspirationsforeldsningar
riktat till unga och deras anhériga kring mojliga vagar
framat. Vi har varit representerade i SVD med rap-
porten “Jag vill s& gérna hitta min plats i samhéllet”
och deltagit i podden ”Funka olika” om ungas vég in i
arbetslivet.

Samverkan

Projektet har fortsatt att samverka med representanter
fran MUCEF, Arbetsformedlingen, Samordnings-
forbunden samt andra verksamheter som kommer i
kontakt med mélgruppen. Under aret har vi fordjupat
samarbetet med Samordningsférbundet Huddinge/Bot-
kyrka dédr vi genomfor en utbildning for professionen
som moter malgruppen.

Vagen tillbaka, fran skolfranvaro till skolnarvaro
Mal, malgrupp och syfte

Projektets priméra mélgrupp dr barn och unga med
NPF i dldern 10-16 ar som befinner sig i problematisk
skolfrnvaro. Sekundér malgrupp dr vardnadshavare
till dessa. Projektet vinder sig ocksa till professioner
som arbetar i skola. Syftet med projektet &r att tillsam-
mans med barn och fordldrar identifiera behov och
onskemél for att nd fordndring. Vi vill lyfta dessa barn
samt deras vardnadshavares roster kring sin situation.
Malet 4r att stédrka familjer dér det finns barn med skol-
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frénvaro genom exempelvis moten och aktiviteter for
igenkénning samt erfarenhets- och kunskapsutbyte. Vi
vill ocksé ta fram information och verktyg till skolan for
att 6ka forstdelsen och kunskapen kring problematisk
skolfranvaro och NPF.

Aret som gétt

Utifran enkétresultat, fokusgrupper och djupintervjuer
har grupptriffsmaterial for foréldrar till barn som be-
finner sig i problematisk skolfranvaro tagits fram och
spridits. Materialet har hittills anvénts vid en handfull av
vara lokalfsreningar. Grupptréffsmaterialet for fordldrar
ir dven efterfrégat hos olika professioner inom exem-
pelvis kommuner, regioner och andra verksamheter,
varfor vi ocksé har spridit triffmaterialet externt till
exempelvis Adhd-center, Studieforbundet Vuxenskolan,
Medborgarskolan-region 6st, Anhdrigkonsulenternas
riksforening samt till nérvaroteam och skolpreventions-
enheter 1 nagra kommuner.

Skrivtraffsmaterial for barn som befinner sig i skol-
frénvaro har testats i en andra omgéng och har spridits
digitalt under vér skoltemamanad i september samt till
vara lokalféreningar. Vara expertgrupper med fordldrar
och barn har tréffats vid flera tillféllen under dret for
att testa triffimaterial, komma med input till filmer och
annat utbildnings- och informationsmaterial som tagits
fram. Exempelvis har vi tagit fram en skoljuridisk vig-
ledning for foréldrar, ordlista med skolbegrepp, tips fran
barn (riktat till skola) i syfte att férebygga och &tgérda
skolfrénvaro, samt vigledning for goda méten mellan
hem- och skola.

Den 28 mars, dagen efter var lansering av rapporten "Fran skolfranvaro -
till skolndrvaro”, bjods Attention och vart Arvsfondsprojekt "Vagen tillbaka”
in till utbildningsdepartementet for ett méte med skolministern Lotta Ed-
holm. Attention fick mojlighet att féra fram bade barnens och féraldrarnas
réster och upplevelser av att befinna sig i problematisk skolfrénvaro.
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Ett flertal filmer har producerats, dédr ndgra har anvénts for
att sprida information om barns- och féréldrars situation
och/eller for att skapa igenkénning och hopp hos malgrup-
perna.

Flera av filmerna kommer att anvindas i ett kommande
utbildningsmaterial riktat till skola. En rapport om barns
och foréldrars perspektiv kopplat till skolfranvaro sldpptes
i mars och en viktig del av érets arbete har varit att sprida
rapportens innehall under méssor, foreldsningar och vid
deltagande i panelsamtal. I samband med rapportsldppet
fick vi mojlighet att for skolminister Lotta Edholm berétta
om barnens och forédldrarnas erfarenheter samt verldmna
rapporten.

Kommunikation

I samband med att rapporten sldpptes i mars holls ett
webbinarium tillsammans med Magelungen. Dir lyftes
rapportens innehéll och en ungdom med egen erfarenhet av
skolfranvaro, en specialpedagog och en likare fick belysa
goda exempel for att frimja skolnédrvaro och na ett béttre
maende hos de unga. En film som beskriver hur det &r att
vara forilder till ett barn i skolfranvaro slépptes samtidigt.

I samband med rapportsléppet publicerades i Aftonbladet
en helsidesannons om rapportens innehall.

Under september hade vi skoltemamanad dér vi, forutom
att sprida grupp- och skrivtréaffsmaterial, hade mojlighet
att erbjuda tva foreldsningar. Vid den forsta forelédsningen
berittade en ungdom om sin vég tillbaka till en fungerande
skolgang. Den andra foreldsningen berdrde forebyggande
och atgirdande arbete riktat till skolan. Tva filmer som
vinder sig till fordldrar och skola, om utmattning hos barn-
och unga slépptes ocksa under skoltemaménaden.

Under december har vi genomfort en kampanj i sociala
medier for att sprida information om barnens perspektiv
och med fokus pé 16sningar. Kampanjen har bestatt av fem
korta filmer dér unga sjélva beréttar om sin frnvarotid och
vad som varit hjdlpsamt f6r dem nér det kommer till ater-
gang till skolan. Filmerna har blivit mycket uppskattade
och fatt god spridning i sociala medier.

Atta korta forelisningar om fysisk 1drmiljé samt en film
om vikten av goda relationer mellan vuxna och barn i skol-
sammanhang har tagits fram for spridning och anvédndning
i utbildningsmaterial under nésta ar.

Foreldsningar utifrdn rapportens innehall har genomforts

vid bl.a. Region Uppsala nitverk skolchefer och rektorer,
Mittuniversitetet, SPSM, Skolinspektionen, Centerdagarna,
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MR-dagarna, SETT-dagarna, Skaneveckan for psykisk
ohilsa, Utbildningsforvaltningen Géteborg samt hos Kom-
munférbundet i Oskarshamn.

Samverkan

Samverkan med vara lokalforeningar har framfor allt skett
via cafékvill, informationskvill kring véara grupptraffsma-
terial samt foreningskonferens. Knutet till projektet finns
fortsatt vara samverkanspartners SPSM, SKR, Sveriges
Skolkuratorers Forening och Adhd-center. Vi samverkar
ocksa vidare med vara tva referensgrupper bestaende av
skolpersonal. De olika samverkans- och referensgrupperna
hjdlper oss att sprida information och material samt bidrar
med viktig kunskap i framtagandet av utbildningsmaterial
riktat till skolan. I och med produktioner av informations-
och utbildningsfilmer har vi knutit kontakt med psykolog
Malin Vals6 (Elevhélsocoacherna), Lars Westerstrom, som
dr specialistlikare inom barn- och ungdomspsykiatri, samt
forskaren Linda Plantin Ewe fran Hogskolan i Kristianstad.

SLUTORD

Det har varit ett intensivt och spdnnande ar ddr vi méarkt

att vi kan dra fordel av lirdomarna om digitala méten frén
pandemidren. Det har gjort det mojligt att via webbinarier
na stora och delvis nya malgrupper. Vi har ocksé genom
detta kunnat ha en tétare och mer regelbunden kontakt med
véra lokalf6reningar.

Som denna verksamhetsberittelse visar har vi varit aktiva
inom vildigt manga samhéllsomrdden. Kunskapen om och
intresset for NPF-fragor har 6kat, men det finns fortfarande
otroligt mycket kvar att géra for att vdra grupper ska fa

det stod de behover. Vi noterar ocksa att véar nirvaro och
medverkan efterfragas i allt fler sammanhang inklusive
fackforbund, arbetsgivarorganisationer, statliga myndig-
heter och utredningar.

Vart eget arbete inom Attention dr beroende av att vi kan
dra till oss frivilliga krafter som vill engagera sig och bli
delaktiga i forbundets arbete. Alla insatser, stora som sma,
pé alla nivéer &r viktiga for att Attention ska bli den kraft
som vi vill ha det till. Férbundsstyrelsen har strévat efter
att pa olika sétt stirka samarbetsandan i riksférbundet. Vi
far ménga bevis for att sammanhéllningen 6kat. Det kéndes
verkligen nér vi tréffades pa arets hojdpunkt Foreningskon-
ferensen!

Riksforbundets styrelse vill med denna verksamhetsbe-
réttelse framfora ett stort och varmt tack till alla runt om i
landet som med stor iver och entusiasm bidragit till Atten-
tions utveckling och som i hog grad stimulerat oss i vért
arbete.

2



Riksforbundet Attentions styrelse
Stockholm den 17 februari 2024
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