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INLEDNING

AR 2024 HAR VARIT ETT omvilvande &r for Attention. Vi
har mott ett 6kat gensvar pé de fragor vi lyfter och de
tjénster vi erbjuder. Vi har kunnat starta nya projekt
och natt ut starkt 1 media, men vi har haft interna ut-
maningar med personalomsittning och behov av att
forbattra vara rutiner inom flera olika omraden.

ATTENTION REPRESENTERAR individer med neuropsyki-
atriska funktionsnedsittningar (NPF). Forbundet och
lokalféreningarna vérnar sérskilt om de individer och
familjer som inte far det stod man borde frén skolan,
varden, socialtjansten och andra instanser. Alldeles for
manga unga med NPF hamnar i utanforskap dir de
varken arbetar eller studerar. De som har jobb ar ridda
for att berétta om sin diagnos och far for lite stod,
vilket leder till forh6jd risk for sjukskrivningar och
arbetsloshet. En av vara kdrnuppgifter &r att forsoka
dndra pa det. Det intressepolitiska arbetet har under
aret 16pt vidare och Attention har deltagit i manga
moten, konferenser och evenemang och dérmed eta-
blerat nya kontakter.

BADE PA RIKSPLANET OCH LOKALT deltar vi i brukarrad
och olika samrad for att driva pa utvecklingen, i den
omfattning vi har resurser till. Vi har verkat fér och
medverkat till implementeringen av de nationella
riktlinjerna for adhd och autism, som uppdaterades
under aret. Riktlinjerna innebér bland annat att sdval
hilso- och sjukvérden som socialtjénsten ska ge tidiga
insatser som kan ges direkt, utan 1dnga véntetider,
baserade pa individens behov. Riktlinjerna under-
stryker vikten av att utredningarna leder framat och
kopplas ihop i en fungerande sammanhallen vard- och
stodkedja dér de inblandade aktorerna ska samverka.
Tillsammans med Vard- och insatsprogrammet for
adhd finns nu 6kade mojligheter att f4 genomslag for
det vi under lang tid arbetat for.

BRISTEN PA KUNSKAP om véra funktionsnedsattningar
ar dock fortsatt stor. Darfor har vi som tidigare satsat
mycket pa kunskapsspridning. Via de utbildningar
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vi ordnat ser vi gang pa gang bevis pa att Attentions
devis "Kunskap gor skillnad” verkligen stimmer och
ar lika giltig nu som nér organisationen bildades. De
nya digitala verktygen har underlattat for att na ut med
kunskap, bade till medlemmar och till externa kursdel-
tagare. De har ocksé gjort det littare for oss att halla
ihop organisationen och fortsitta att utvecklas.

DENNA VERKSAMHETSBERATTELSE skildrar det arbete
som gors nationellt i riksforbundet. Redogdrelser for
det som gors 1 Attentions lokala foreningar aterfinns i
respektive forenings verksamhetsberittelse.
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Ann-Kristin Sandberg
Ordforande Riksforbundet Attention




MEDLEMMAR

Under éret har vi arbetat for att ytterligare dka vérdet
av ett medlemskap i Attention genom att erbjuda ett
flertal digitala medlemsforelédsningar med olika teman,
allt fran utbildning om problemskapande beteende
(PP), Tourettes syndrom och om vigen fran ofrivillig
skolfranvaro till nybliven student.

Vid éarets slut hade forbundet 19 633 medlemmar,
uppdelade enligt:

*  Huvudmedlemmar: 5957

*  Familjemedlemmar: 13 471

»  Stddorganisationer: 205

Stodorganisationer
1%
\

Familjemedlemmar
30%

AN

Huvudmedlemmar
69 %

FORBUNDSSTYRELSENS ARBETE

Styrelsen leder riksforbundets 16pande verksamhet

mellan &rsmoétena och forvaltar dess tillgangar. Styrelsens

huvuduppgift ar:

*  Att skapa storsta mdjliga fortroende for organisa-
tionens idé utét och inét.

* Attleda, foretrdda och utveckla organisationen for
bista mojliga resultat.

»  Att stirka delaktighet och engagemang genom att
verka for ett positivt arbetsklimat inom forbundet.

* Att utdva organisationens arbetsgivaransvar, d.v.s.
att inom géllande lagar och avtal skapa goda forut-
séttningar for personalens arbete.

Forbundsstyrelsen har under aret haft sju protokollfoérda
styrelsemoéten.

FORBUNDSSTYRELSENS LEDAMOTER
Nuvarande styrelse valdes pa forbundsstimman i maj
2023 och har en mandattid pa tva ar:

Ordforande
*  Ann-Kristin Sandberg, region Stockholm

Vice ordforande
+  Eric Donell Akerblom, region Uppsala

Ordinarie ledamoter

*  Anders Noreliusson, region Gavleborg

e Cecilia Ingard, region Uppsala

»  Elisabeth Fernell, region Stockholm

»  Elizabeth Odalen Bjord, region Varmland

e Inger Nilsson, region Skéne

* Lena Bjorklund-Olofsson, region Vésterbotten
*  Rigmor Gunnarsson, region Vistra Gotaland

Suppleanter
» Jessica Stigsdotter Axberg, region Uppsala

Forbundsstyrelsens arbete baseras pé verksamhets-
planen och de olika intressen och kompetenser som
respektive ledamot har. Styrelsens Arbetsutskott (AU)
utgors av ordforande, vice ordférande och ledamoten
Anders Noreliusson. AU:s viktigaste uppgift dr att for-
bereda styrelsens méten, inklusive de drenden som ska
behandlas dér, samt att utgora ett samradsorgan nér det
géller kansli- och personalfragor. FS har under aret haft
sju protokollférda sammantridden och AU fem siadana.

ARBETSFORDELNING INOM STYRELSEN

Arbetsfordelning inom styrelsen bygger péd var och ens
intresse och mojlighet att avsitta tid utdver deltagandet
i styrelsemotena. Attention bjuds in till manga infor-
mations- och samrddsmoéten, men vi har inte kapacitet
att delta i alla.

De flesta styrelseledamoter ingar i en eller flera sam-
rads- och arbetsgrupper, se nedan. Observera att listan
endast avser uppdrag och grupper som berdr riksfor-
bundet. Flera av ledamoéterna ér ocksa aktiva lokalt.

VALBEREDNINGEN

Den sittande valberedningen valdes pa stimman 2023.
Attention har en aktiv valberedning som foljer verk-
samheten, deltar pa interna méten for att 1ara kédnna
foreningarna och styrelsens ledamoter sé att de kan
foresla basta mojliga styrelse nir det aterigen ar dags
for val 2025. Ledamoéterna haller kontinuerlig kontakt
med varandra via mejl och telefon.

Valberedningen bestar av foljande ledaméter:

*  Birgitta Engholm, region Stockholm, samman-
kallande

*  Bengt Westling, region Norrbotten

*  Tina Hoglund, region Vésternorrland

+  Christina Wendin, region Orebro
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LEDAMOT

UPPDRAGSFORDELNING INOM FORBUNDSSTYRELSEN

Ann-Kristin Sandberg

Forbundsordférande

Arbetsutskottet (AU)

Ordférande Kunskapsradet

ADHD Europa och nordiskt samarbete
Styrelseordférande Attention Utbildning
NAG adhd

Myndigheten for delaktighets brukarrad
Lakemedelsverkets konsument- och
patientrad

Regeringens funktionshindersdelegation
Funktionsratt Sverige, ordférandemaéten
och valberedning

Eric Donell

Vice ordférande

Arbetsutskottet (AU)
Arbetsgruppen Tourette
Attentions representant i Attention
Utbildning

Universitetskanslerambetets samrad
Socialstyrelsens prioriteringsgrupp for
nationella riktlinjer

Skolinspektionens samradsgrupp

Anders Noreliusson

Arbetsutskottet (AU)
Attentions arbetsgrupp for foéreningsstod

Anhorigfragor

Cecilia Ingard

NAG autism
Psykiatriutveckling

Brukarinflytandefragor
Forskningsfragor

Skolverkets samradsgrupp
Attentions arbetsgrupp for foéreningsstod

Elizabeth Odalen Bjord + Attentions arbetsgrupp for foreningsstod + Anhorigfragor
+ Styrelseledamot Riksforbundet Hjarnkoll
Inger Nilsson + NAG tal och sprak + Skolfragor

Sprakstorningsfragor

Lena Bjorklund-Olofsson

Kunskapsradet
Styrelseledamot Nationell Samverkan
Psykisk Halsa

Forskningsfragor

Unga vuxna och arbetsliv

Rigmor Gunnarsson * Lokalt arbete
+ Arbetsmarknadsfragor

Elisabeth Fernell o Medicinska fragor + Forskningsfragor
+ Skolfragor

Jessica Stigsdotter Axberg * Skolfragor + Familjefragor

REVISORER

Forbundsstimman valde tva verksamhetsrevisorer Jan

anlitat Hanna Rexhammar, Renard Revision AB.

Grundelius (ordinarie), region Dalarna och Birgitta

Nordfors Johansson (suppleant), region Stockholm.

For den ekonomiska granskningen har styrelsen

Suppleant utses vid behov inom foretaget.

Revisorerna ska granska forbundsstyrelsens verksamhet

och ekonomiska forvaltning, genomfora revision av
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rakenskaperna samt avge revisionsberittelse.



ARBETSGRUPPER

Arbetsgrupper ér ett viktigt komplement till det vanliga
styrelsearbetet. Det ger mojlighet att fokusera och ga
lite djupare i en fraga. Aktiva grupper rapporterar kon-
tinuerligt sitt arbete till styrelsen och informerar om det
som sker 1 forbundets olika informationskanaler.

ATTENTIONS FORENINGSSTOD

Vil fungerande lokalforeningar har varit en av Atten-
tions viktigaste fragor sedan starten. Det &r i de lokala
foreningarna som den medlemsnira verksamheten
bedrivs och det dr foreningarna som kan paverka inom
det egna geografiska omradet. For att kunna driva
arbetet med dnnu mer kraft finns en arbetsgrupp inom
forbundsstyrelsen som har lokalforeningsfragor som
fokusomrade.

Gruppens uppgift ir:

att via kontakter med foreningsstyrelserna finga upp
och sprida goda exempel

att vara ett stodjande bollplank i foreningsarbetet

att stimulera erfarenhetsutbyte mellan foreningarna
att hjalpa och stddja lokalforeningar som har svarigheter
i verksamheten

att tillsammans med forbundet arbeta for att 6ka med-
lemsantalet i forbundet

att forhindra att lokalforeningar laggs vilande eller
upphor

Gruppen bestar av:

*  Anders Noreliusson

* Inger Nilsson

»  Elizabeth Odalen Bjord

Under véren ingick dven Elin Pietras och Jennifer
Blomkvist fran kansliet i gruppen.

Arbetsgruppen har under aret ordnat flera digitala méten
for att diskutera viktiga fragor som kommit fram via
olika kanaler och hur vi l16pande kan ta fram verktyg,
riktlinjer och policys som forenklar och fortydligar
foreningarnas styrelsearbete och vad det innebér att re-
presentera Attention. Sérskilda méten har ocksa bjudit
in till ordforandetréffar som mer specifikt syftar till att
stotta ordforandena i sin ledarroll.

Ett sérskilt mote ordnades for att stimma av forbunds-
styrelsens forslag till nya stadgar som gor de lokala,
regionala och nationella stadgarna mer enhetliga. Den
processen resulterade i ett forslag som blev klart i de-
cember. Forslaget kommer att liggas fram till stimman
i maj.

Supportsidor har ocksa etablerats for att snabbt och
enkelt kunna serva bade foreningar och enskilda
medlemmar med svar pa fragor som man undrar dver.
Enskilt stdd till foreningar har ocksé formedlats nér
det funnits behov av det.

ARBETSGRUPP TOURETTE

Arbetsgruppen arbetar for att tillvarata de specifika
intressen som ar kopplade till Tourettes Syndrom
(TS) och att sprida kunskap om syndromet. En viktig
uppgift ar att bevaka adekvat forskning och de fram-
steg som gors nér det géller stod och behandling, en
annan att minska fordomarna och sprida information
om denna manga ganger missforstadda diagnos.
Gruppen har sévil klinisk spetskompetens som egna
och anhdrigerfarenheter av TS. Gruppen har under
aret haft tre digitala moten. Gruppen besvarar dven
vissa fragor om TS som kommer in till kansliet.

Gruppen bestér av:

e Maria Christensson-Froman, fordlder och larare
»  Stina Billing, anhorig

* Najah Khalifa, barnneurolog

*  Henrik Pelling, barnpsykiater

» Eva Videnberg, behandlare

*  Eric Donell, egen erfarenhet, spec. sjukskoterska

ARBETSGRUPP MEDLEMSOKNING

Under hosten paborjades ett arbete for att 6ka med-
lemsantalet. Flera filmer har producerats for att stodja
det arbetet. Arbetet kommer att fortsitta A&ven kom-
mande ar.

Gruppen bestar av:
e Linda Jacobsen

* Lovisa Schiller

e Cecilia Brusewitz
e Nina Norén

*  Anki Sandberg

KUNSKAPSRADET

Riksforbundet Attentions Kunskapsrad ar ett bered-
ningsorgan till férbundsstyrelsen och har till uppgift
att bista riksforbundet med professionell sakkunskap
inom omradet neuropsykiatriska funktionsnedsétt-
ningar (NPF). Rédet har haft tva moéten under éret.
Darutdver har kontakter tagits vid behov av sakkun-
nigbeddmning, utbyte av information och medverkan
vid konferenser. Radet utgor darmed ett stort stod till
riksforbundet i fragor dér vi behdver professionell
kompetens. Ledamoterna i radet bestéar av personer
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med medicinsk och psykologisk-pedagogisk kompe-
tens. Radets arbete leds av Attentions ordforande.

Rédets uppgift ir att:

o Utgora ett konsultativt och radgivande stod till
forbundsstyrelsen och kansliet i fragor som kraver
sdrskild professionell sakkunskap.

* Informera forbundet om utvecklingen inom
respektive fackomrade, bland annat genom att
uppmarksamma aktuella forskningsrén och litte-
ratur av intresse.

*  Hjélpa forbundsstyrelsen och kansliet med
granskning och beddmning av forskning, behand-
lingsmetoder och pedagogiska modeller inom
riksforbundets intresseomrade.

Under aret har radet haft foljande sammanséttning:

*  Ann-Kristin Sandberg, ordférande Riksforbundet
Attention

*  Lena Bjorklund-Olofsson, ledamot av férbunds-
styrelsen

*  Agneta Hellstrom, styrelseordférande SINUS AB

*  Annika Brar, 6verldkare och psykiater, region
Stockholm

*  Charlotta Borg Skoglund, specialist i psykiatri och
allmdnmedicin, SMART Psykiatri

*  Emma Lindeborg, socionom, Jonkodpings kommun

*  Gunilla Granholm, psykolog i region Skéne,
ordférande NAG adhd

* Henrik Pelling, 6verlidkare och barnpsykiater

» Katarina Lindstrom, dverlékare, barnneurolog, KI

e Camilla Ekstrand, psykolog, chef ADHD-center

*  Martina Hedenius, logoped, Uppsala universitet

*  Sven Bolte, psykolog, professor och chef for
Center of Neurodevelopmental Disorders, KIND

EKONOMI

Forbundets viktigaste intéktskallor &r statsbidrag,
projektintikter och medlemsavgifter. Till detta
kommer insamling av gévor och foretagssamarbeten
samt viss egen forsiljning av material och annonser.
Véra utgifter bestar frimst av personal- och lokalkost-
nader, registerhallning, informationsaktiviteter, stod
till lokal verksamhet och konferenser. De projekt som
bedrivs finansieras av Arvsfonden eller anslagsgi-
vande myndigheter.

Forbundets ekonomi har varit under press och for-
bundsstyrelsen har vidtagit flera atgirder for att
trygga forbundets ekonomi. Det har inneburit att vi
beklagligt nog inte haft rad att aterbesitta tjédnsten
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som foreningsutvecklare. Om ekonomin medger det
kommer vi att ta stéllning till aterbeséttning. For en mer
detaljerad redovisning, se den ekonomiska rapporten.

FORBUNDSKANSLIET

PERSONAL

Riksforbundets kansli dr forbundets verkstéllande organ.

I slutet av aret bestod kansliet av foljande personer:

*  Anders Pettersson, t.f. kanslichef

e Cecilia Brusewitz, kommunikator

*  Elin Pietras, folkbildningsutvecklare

*  Elin West, kommunikations- och insamlings-
ansvarig

* Fanny Eklund, verksamhetsutvecklare anhorigstod

» Linda Jacobsen, vikarierande administrator

* Lovisa Schiller, Kommunikator, formgivare,
redaktor sociala medier

»  Malin Eriksson, projektledare Forskolelyftet

* Matilda Berglund Calais, intressepolitisk utredare

*  Nina Norén, kommunikator & tidningsredaktor

*  Sandra Sundstrom, projektledare

*  Amanda Krantz, administrator (fordldraledig)

ATTENTION UTBILDNING

Attentions utbildningsbolag, som svarar for utbild-
ning av yrkesverksam personal, har under &ret kunnat
genomfora 7 6ppna kurser. Kurserna har varit tva
grundkursen om NPF samt kurser riktade till skolper-
sonal, arbetsgivare och personal inom &dldrevarden.

Efterfragan pa uppdragsutbildningar har 6kat, majo-
riteten 1 egen regi och nagra i samarbete med externa
konsulter. Bolaget gir sedan nagra ar ater med vinst
och kan arbeta vidare med hogre ambitionsniva och
nya arbetssétt. Bland annat kan vi nu erbjuda webbut-
bildning for personal inom socialtjansten, familje- och
HVB-hem.

For mer information se www.attention-utbildning.se

NPF-FORUM

Attentions stora kunskapskonferens NPF-forum holls
denna gang pa Aula Medica i Solna den 18—19 april,
2024. Dir samlades cirka 600 deltagare bestaende

av Attentions foreningsaktiva, vardgivare, bestéllare,
leverantorer, myndigheter och yrkesverksamma. P&
plats fanns ocks ett 20-tal utstillare. Ahdrarna fick
lyssna till panelsamtal och foreldsningar fran forskare,
utvecklare, praktiker, personer med egen funktionsned-
sdttning och anhdriga. Dagarna bjod bland annat pé



foreldsningar om tidiga insatser, aktuell forskning, om
hur det ar att vixa upp med NPF, behovet av struktu-
rerat NPF-arbete i skolmiljo och hur vi kan stirka och
stotta familjer med barn och unga med skolfranvaro
och svarigheter att komma ut pa arbetsmarknaden.
Aven anhérigfragor, unga i utanforskap och att ldras
med NPF belystes.

Programmet innehdll ocksa presentationer av styr-
dokumenten VIP Adhd och de nationella riktlinjerna
for adhd och autism. Prins Carl Philip och Prinsessan
Sofias stiftelse bidrog med forelédsningen ’Neurodiver-
sitet — plats for alla att fa vara sig sjdlva”. Prinsparet
ndrvarade ocksa och fick 4ven en egen presentation av
Attentions arbete med skolfragor.

Arets ljus

Arets ljus tilldelades Johan Bysell och Nicole Wolpher.
Priset &r ett sitt for oss i Attention att visa var uppskatt-
ning av deras insatser som kreativa inspiratdrer och
ledare inom Attention, bade lokalt och nationellt. Med
stort och uthalligt engagemang har de hjélpt manniskor
med neuropsykiatriska funktionsnedsattningar att forsta
och hantera de utmaningar det innebér att leva med
dessa diagnoser. Genom deras férmaga att lyssna in,
fora meningsfulla samtal och skapa goda relationer har
de bidragit till att fordndra livet for valdigt manga. De
utbildningar, material och verktyg de skapat har fatt
bred spridning till stora personalgrupper och diarigenom
bidragit till att fler far rétt vard och stod.

UR Samtiden var pé plats och filmade konferensen. Det
innebar att merparten av foreldsningarna fran och med
hosten 2024 finns att se pd UR Play och sidndes dven 1
Kunskapskanalen.

INTRESSEPOLITIK OCH OPINIONSBILDNING

Det intressepolitiska arbetet som bedrivs pa forbundet
har sin grund i géllande verksamhetsplan, det intresse-
politiska programmet och plattformarna for arbetet
inom skola, arbetsmarknad samt dldre. Det intressepo-
litiska arbetet genomsyrar hela forbundet och bedrivs
savil av ordforande, styrelsen och kansli, dér intresse-
politiska utredaren har det samordnande ansvaret for
frdgorna internt.

Det intressepolitiska arbetet &r till storsta del foku-
serat pa paverkan och opinionsbildning gentemot
politiker och beslutsfattare pa nationell niva. Men

vi arbetar ocksé for att stotta lokalforeningar i det
intressepolitiska arbetet regionalt och lokalt. Detta
har bland annat gjorts genom inspirationspass pa
foreningskonferensen oktober 2024, samt genom
framtagande av stominsidndare som skickades till
lokalpress av de lokalforeningar som var intresserade.

SAMVERKAN MED MYNDIGHETER OCH ORGANISATIONER

Attention bedriver intressepolitiskt arbete ocksa genom

att delta i samrdd med myndigheter, sa kallade samver-

kansrad eller funktionshindersrad. Séval styrelserepre-

sentanter som kanslipersonal representerar i foljande

samrad:

*  Forsédkringskassan

» Likemedelsverkets konsument- och patientrad

*  Myndigheten for delaktighet

*  Regeringens funktionshindersdelegation

*  Skolinspektionen

»  Skolverket

*  Specialpedagogiska skolmyndigheten

*  Socialstyrelsen (Funktionshindersrad samt radet
for barn och unga)

»  Statens institutionsstyrelse

T.v.: Prinsparet narvarade vid NPF-forum och fick en presentation av Attentions arbete med skolfragor av Anki Sandberg, férbundsordférande, och Susanne
Berneklint, projektledare for Attentions projekt Vagen tillbaka. T.h.: Frida och Tilda Boisen var konferencierer pa konferensen.
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e Samrad mellan funktionshindersrorelsen och
myndigheter inom réttsvasendet
e Universitetskanslersambetet

Dartill genomfor vi samtal, mdten och samrad med
andra offentliga aktdrer och statliga utredningar, bade
pa vart initiativ och pa inbjudan fran dem. Vi har bland
annat under véren varit utstéllare pa Kristdemokraternas
partidagar samt pa Liberalernas Riksméte for att na ut
till politiker 1 regeringspartierna som ansvarar for nagra
av Attentions viktigaste samhallsomraden: skola, arbets-
marknad samt vard och omsorg inklusive psykiatri.

Nedan ir ett urval av utredningar dér vi har deltagit

i moten eller samtal:

e En forbattrad elevhilsa, Dir. 2024:30

*  Enreform av den statliga barn och ungdomsvarden
for en trygg och kvalitativ vard, Dir. 2024:13

*  En tydligare kunskapsinriktning i liroplanerna, Dir.
2023:173

*  Mer obligatorisk undervisningstid till elever som
behover det, Dir. 2023:174

»  Starkt barnrittsperspektiv i LVU och en dversyn av
grunderna for véard, Dir. 2023:160

o Stdrkt trygghet och sdkerhet for barn och unga i
hem for vard och boende, Dir. 2024:18

*  Trygghet och studiero i skolan, Dir. 2023:154

+  Oversyn av Samhalls uppdrag, verksamhet och for-
utséttningar, Dir, 2024:4

* Liakemedelsverkets regeringsuppdrag om kunskap
om adhd och adhd-ldakemedel.

Vi samverkar dven kontinuerligt med manga organi-
sationer utifran de fokusfragor som vi arbetar med.
Utover detta har vi stdende samverkan med bade
Funktionsritt Sverige och NSPH, da vi dr medlems-
organisation i bada paraplyorganisationerna.

FOKUSOMRADEN

Tillgangligt samhalle

Periodens huvudfokus dr arbetet for ett tillgdngligare
och mer accepterande samhélle. For att né dit har
Attention ldnge arbetat for att belysa och stoppa dis-
kriminering av personer med NPF inom alla omraden
dér det forekommer. Vi har skapat opinion for ett mer
Oppet och inkluderat samhille dar personer med NPF
far rétt stod, anpassningar och forstaelse sa att de kan
fungera sa som alla andra och ha ett sjilvstandigt och
fungerande liv.

Under aret har vi bevakat detta bland annat genom
flera dialogmdten med Diskrimineringsombudsmannen
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bade gillande diskriminering i arbetslivet och inom
skolomradet. Vi har dven samverkat med antidiskri-
mineringsbyréer, sésom Malmo mot Diskriminering.
Dar deltar vi i ett projekt kring 6kad kunskap om
diskriminering inom skolan och material som kan
guida elever och vardnadshavare som upplevt sig bli
diskriminerade. Vi har dven bevakat och deltagit i
kunskapsspridning géllande domar om diskrimine-
ringsdrenden. Kring dldre om diskriminering har vi
séarskilt lyft den frdgan i méte med MR-institutet (in-
stitutet for ménskliga réttigheter) till deras rapport om
ménskliga rittigheter for dldre. Vi har dven deltagit i
rundabordssamtal med andra experter kring fragan.

Vi har dven haft fokus pé psykisk ohélsa och sui-
cidprevention, som en del av problematiken att man
inte far ritt stod och hjélp i tid och man riskerar dé att
utveckla annan psykiatrisk problematik och psykisk
ohilsa nér vard, stod och hjilp brister. Bland annat har
vi haft dialoger bade med regeringens nationella sam-
ordnare for att forebygga suicid samt Friends.

VIP-adhd och Nationella riktlinjer

Sedan nagra ar finns det Vard- och insatsprogram for
adhd samt Nationella riktlinjer for adhd och autism.
Attention har medverkat i framtagningen och arbetar
for att de ska implementeras och anvindas av all
berdrd personal sé att de gor skillnad for dessa mal-
grupper. Under 2024 har det dven pabdrjats ett arbete
med VIP autism, dir en ledamot i Attentions styrelse dr
delaktig i arbetet.

Hallbart arbetsliv

Vi har under 2024 fortsatt samarbeten med fackforbund
kring att 6ka kunskap om NPF hos ombudsmin och
lokalt fortroendevalda samt skyddsombud pa arbets-
platser. Bland annat har vi samverkat med Vision och
Akademikerférbundet SSR med att ta fram underlag
som ska fungera som stdd bade till deras anstéllda och
fortroendevalda men dven till medlemmar. Vi har dven
haft dialoger med andra fackforbund sdsom IF Metall
och Akavia. For Akademikerforbundet SSR holl vi
aven en foreldsning om NPF i arbetslivet, som spelades
in och ligger pa deras hemsida tillsammans med annat
stddmaterial som Attention tagit fram till deras fortro-
endevalda och medlemmar.

Under oktober genomforde vi en mindre enkdtunder-
sOkning kring situationen pa arbetsmarknaden for
personer med NPF, vilken vi utgick ifrén i det semi-
narium vi anordnade tillsammans med fackforbundet
Vision pa Ménskliga réttighetsdagarna i Skelleftea



i november 2024. Seminariet handlade om ett hall-
bart arbetsliv med fokus ocksé pa vad alla inblandade
aktorer, fraimst arbetsgivare, kan gora for att 6ka moj-
ligheten till ett 1dngsiktigt hallbart arbetsliv och hur
man kan och bor arbeta for att undvika diskriminering
och siarbehandling av arbetstagare. Vi deltog dér ocksa
i Akademikerforbundet SSRs seminarium om kontor i
omstéllningens tid — vad behover vi for att f2 till funge-
rande kontor och arbetsplatser?

Vi har ocksa under aret suttit med i referensgrupp i ut-
redningen om Samhall, dér vi har haft flertalet méten
och fatt mdjlighet att ge inspel kring bade Samhalls
arbete och anvisning fran arbetsformedlingen till
Samhall och de forutséttningarna.

Under varen hade vi ocksa ett mdte pa arbetsmark-
nadsdepartementet med arbetsmarknadsministerns
statssekreterare Sophia Metelius angdende situationen
pa arbetsmarknaden och hur vi ska fé ett mer hallbart
arbetsliv for personer med NPF.

Skola/utbildningsomradet

Skolfranvaro har varit en stor del av Attentions arbete
under aret. Ordforande samt projektet Vagen tillbaka
traffade under hosten skolminister Lotta Edholm for att
diskutera skolsituationen for barn och unga samt hur
skolan ska kunna bli en trygg plats for elever med NPF.
Den bok om elevers roster kring skolfranvaro, som pro-
jektet tagit fram, 6verlamnades ocksa.

Under aret har vi fortsatt vart arbete med att kridva
nationell statistik kring hur det gar for barn och elever
med NPF i skolan. Vi ldmnade &ven svar pa betédn-
kandet "Uppfoljning for utveckling - ett hdllbart system

Ann-Kristin Sandberg, forbundsordférande, Susanne Berneklint, projektle-
dare, Vagen tillbaka och Leonardo Méller Flores med egen erfarenhet av
problematisk skolfranvaro traffade skolminister Lotta Edholm.
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for samlad kunskap om villkoren for barn och elever
med funktionsnedsdttning i forskola och skola, SOU
2023:95” och har genom Funktionsritt Sverige patalat
for skolministern vikten av att infora sddan statistik som
utredningen foreslar.

I det intressepolitiska arbetet pa skolomradet har stort
fokus legat pa kunskapsspridning kring bristande till-
ginglighet samt diskriminering - som vi menar &r
systematisk inom skolan sa som skolsystemet ar upp-
byggt och utifran resurser och resursfordelning.

Vi har liksom tidigare &r genomfort en enkétunder-
s0kning om skolsituationen for elever med NPF. Detta
ar med lite fordandringar i fragor samt att den gick ut
for besvarande redan under varen i april/maj. Enkéten
besvarades av dver 3 400 vardnadshavare/foraldrar till
elever med NPF i grundskola och gymnasieskola samt
de anpassade skolformerna. Fokus for enkéten och rap-
porten var skolsituationen innevarande skolar.

Rapporten sldpptes vid skolstart i augusti och uppmérk-
sammades medialt. Vi fick artiklar publicerade bade

i Dagens samhélle och Altinget samt att ordférande
intervjuades for SVT Rapport gillande resultatet fran
rapporten. I samband med rapportsldppet anordnade vi
ocksa ett webbinarium om resultatet dit vi ocksa bjod
in Sveriges lérare och Sveriges skolldkarforening for att
diskutera situationen i skolan utifran deras respektive
perspektiv. Rapporten har &ven anvénts i vart generella
paverkansarbete gentemot offentliga aktorer, bland annat
SKR med vilka vi har deltagit i dialogforum om situa-
tionen i skolan for elever med funktionsnedséttning.

Under Almedalen deltog vi i Sveriges skolledares
seminarium om en lexlagstiftning inom skolomradet, lik-
nande den som redan finns inom véard och omsorg. Detta
ar en frdga som Attention har drivit under lang tid. Vi har
dven pa inbjudan av Vinsterpartiet haft mote angéende
situationen for elever med NPF och deras anhdriga.

Vard och stod

Gallande vard och stdd har vi dven detta ar haft en
del fokus pa situationen med kderna till BUP och hur
psykiatriska varden inte forméar méta behovet hos
befolkningen. Vi har till NAG adhd, SKR och Soci-
alstyrelsen lyft behovet av tidiga insatser och att hela
véardkedjan behdver ha kunskap om NPF. Tidiga in-
satser behdver kunna ges innan diagnostisering och
dven vid flera vardnivaer. Till Elevhilsoutredningen
har vi lyft vikten av att ge ritt insatser i skolan for att
forhindra utvecklandet av annan psykisk ohélsa och
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Anhorigskapets
utmaningar

Vid slappet av Attentions anhorigrapport "Kraschar jag sa kraschar allt” holls
ett webbinarium om anhdrigskapets utmaningar.

annan samsjuklighet. Vi har pekat pa behov av stod i
implementering av nationella riktlinjer samt stod i hur
samordning ska ske mellan olika samhaéllsaktorer for
att fa till ett valfungerande stdd kring psykisk hilsa och
psykiatrisk problematik. Vi har ocksa deltagit i méten
om utredningar kring barn i samhéllsvard och behov
av forstérkt arbete med tillgang till god vard samt dven
kunskapsbehov inom sjukvard och socialtjénst kring
omradet NPF.

Under vért deltagande i Almedalen holl vi ett semina-
rium om hur vi kan gé fran fokus pa diagnos till fokus
pa funktionsformaga med hjilp av IFC-modellen. Se-
minariet anordnades tillsammans med KIND. Det var
mycket uppskattat och fullsatt. Vi anordnade ocksa
tillsammans med Vardforetagarna ett rundabords-
samtal om situationen pd BUP. Vi hade deltagare fran
Vérdforetagarna, representant fran en privat aktor
samt representant frén foreningen SF-BUP samt so-
cialminister Jacob Forssmed. Vi deltog dven pa flera
andra seminarier och rundabordssamtal under Al-
medalen, bland annat kring situationen pa SIS och hur
den bor fordndras.

Anhoriga

Under aret har vi ocksé haft fokus pa anhorigas
situation da vi sléppt en rapport om situationen

for anhoriga med efterfoljande debattartiklar och
annan medierapportering. Utifran intressepolitiskt
perspektiv har vi fokuserat pa att lyfta situationen
for anhoriga till en nédrstiende med NPF utifran ett
folkhélsoperspektiv och ett jamstéilldhetsperspektiv
eftersom det sa tydligt paverkar hela livet och den
egna hélsan, men ocksé att det fraimst ar kvinnor som
tar det stora hédlsomissiga och ekonomiska lasset i
anhorigskapet.
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I samband med rapportsldppet hade vi ett webbinarium
och presenterade resultatet och hade dven en panel be-
staende av riksdagsledaméter och kommunalrad.

Vi holl ocksa ett seminarium om situationen for anho-
riga under Almedalen, dér vi hade paneldeltagare fran
region, riksdag och Sveriges kvinnoorganisationer,
utifran jimstalldhetsaspekten. Vi har ocksé lyft fragan
till politiker i regering och riksdagen samt kommun
och region. Aven till de kontakter vi har med olika
myndigheter, exempelvis Socialstyrelsen.

MEDLEMSUNDERSOKNINGAR

Attention gor regelbundet medlemsundersékningar
inom dmnesomraden som &r sérskilt viktiga for med-
lemmarna. Under aret har dessa genomforts:

*  Enkédtundersokning Anhoriga

*  Enkétundersokning Skolsituationen

»  Enkédtundersokning Situationen pa arbetsmarknaden

REMISSVAR

Vi tar fortlépande stéllning till remisser fran statliga

utredningar och fran myndigheter. Vissa fragor dver-

later vi till Funktionsrétt Sverige att besvara, men i

sarskilt viktiga fragor svarar vi sjdlva. Under aret har

vi svarat pa dessa:

*  Barn och unga i samhéllsvard, SOU 2023:66

»  Ett fritidskort for barn och unga — en aktiv och
meningsfull fritid i gemenskap med andra, Ds
2024:16

»  Forbéttrade mojligheter for barn att utkrava sina
rittigheter enligt barnkonventionen, SOU 2023:40

* Vi kan bittre. Kunskapsbaserad narkotikapolitik
med liv och hélsa i fokus, SOU 2023:62

»  Natt och jamnt - Likvardighet och effektivitet i
kommunsektorn, SOU 2024:50

e Ut ur utsatthet, SOU 2023:97

» Sexuellt utnyttjande i pornografiska syften - valds-
utsatthet som behover synliggoras, SOU 2023:98

* En statlig ordning med brottsforebyggande at-
gérder for barn och unga, SOU 2024:30

*  Uppfoljning for utveckling - ett hallbart system for
samlad kunskap om villkoren for barn och elever
med funktionsnedsittning i forskola och skola,
SOU 2023:95

* Livsviktigt ldrande - fler vagar till kunskap for att
forebygga suicid, SOU 2024:66

Vigar till ett tryggare samhille. Atgérder for att
motverka aterfall i brott, SOU 2024:54

»  Skolverkets forslag till forandringar i barn- och
fritidsprogrammet enligt regeringsuppdrag
U2023/01741 och U2024/01246.

"



INFORMATION OCH KUNSKAPSSPRIDNING

Information och kunskapsspridning ar centralt for
Attentions hela verksamhet. Intresset for Attentions
fragor dr stort, och de egna kanalerna fortsdtter att
vaxa. Kunskapen om vad det innebar att leva med
NPF ir fortfarande lag i ménga delar av samhéllet, och
Attention &r ett viktigt kunskapsnav som manga andra
aktorer ocksa hanvisar till. Kommunikationsarbetet ar
avgorande for att forbundet ska fortsétt att vixa och
uppfylla mélen for organisationen.

WEBBSIDAN
Under aret har vi haft totalt 1 337 000 sidvisningar pa
attention.se av 412 550 besokare.

De fyra mest besokta sidorna (efter startsidan) ar:

1. NPF-diagnoser (90 482 visningar — 69 109 besokare)

2. Adhd (53 381 visningar — 36 097 besokare)

3. Autism (35 299 visningar — 24 916 besdkare)

4. For medlemmar (31 922 visningar — 10 318
besokare)

Andelen personer som besokt sidan via mobil ligger likt
tidigare ar hogst (69 %). Resten av besokarna gar in via
en dator (30 %) och surfplatta (1 %). Den framsta vigen
som besokarna anvinder for att komma till webbplatsen
ar via organiska sok (ca. 500 000). Resten av webb-
platstrafiken kommer fran direktsok (ca 120 000) och
resterande fran sociala medier (ca. 40 000), lankat fran
andra sidor och 6vrigt (ca 35 000).

TIDNINGEN ATTENTION

Medlemstidningen dr en medlemsforman for Attentions
medlemmar och kan dven ldsas digitalt via medlem-
marnas medlemssidor. Malgruppen &r unga och vuxna
med egna funktionsnedséttningar, fordldrar och andra
anhoriga till personer med NPF samt yrkesverksamma
inom omrédet.

Grundtanken med det redaktionella innehéllet &r att
skildra livet med NPF och ge personliga exempel pa hur
man kan ta sig ur olika svarigheter. Vi fokuserar framst
pa losningar och inte problem — dock utan att férringa
de hinder som ménga av vara lasare méter. Tidningens
malséttning ar att spegla det senaste inom omradet NPF.
Tidningen tar ocksa upp Attentions intressepolitiska
arbete och beskriver forbundets verksamhet runt om i
landet.

”Under 2024 har tidningen getts ut i tvA nummer,

vardera omfattande 32 sidor. Den genomsnittliga upp-
lagan dr 13 000 exemplar per nummer. Arets teman
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"Hela livet sket sig,
det kiindes precis
Som ndr jag vari
puberteten”

Rasies 582 iihetsr b Eomet o e Wi
besicasdta e Bckenacd oo g Uigne..

Under dret lanserades Attentions medlemstidning i digital form.

har varit *’Forandring’ och ’Ensamhet.” Tidningen
Attention startade upp sin webbtidning i mars 2024.
Sedan uppstarten har vi haft 165 000 sidvisningar.

Den mest ldsta artiklarna ér:

1. ”Tidningen Attention blir digital” (14 144
visningar)

2. Att berdtta om min adhd handlar inte om mig”
(4 909 visningar)

3. 7”Skollékare utreder om barn kan sjukskrivas”
(4 100 visningar)

4. ”Hela livet sket sig, det kdndes som nér jag var i
puberteten” (2 911 visningar)

81 % laser webbtidningen via sin mobiltelefon,

17 % via sin dator och 2 % via en ldsplatta. Vanligaste
séttet att hitta till tidningen dr att man kommer in via
ett inldgg i véra sociala medier. Vi ser dock att de som
fatt in en rutin att 14dsa tidningen och aktivt soker sig
dit direkt 6kar mer och mer for varje dag och att fler
googlar sig fram efter tidningen.

SOCIALA MEDIER

Facebook

Facebook dr Riksforbundet Attentions storsta kanal i
sociala medier. Via kontot nar vi personer med egen
diagnos, anhdriga, fordldrar, yrkesverksamma och
andra som é&r intresserade av NPF. Vid slutet av 2024
hade vart Facebook-konto 41 766 foljare, vilket dr en
okning med 2 640 foljare under aret.

I slutet av aret hade vi en rackvidd pa 542 480 personer.
Sidan hade dven 990 652 visningar, vilket dr det totala
antalet ganger innehéllet har visats eller spelats upp.
Under éret hade vi 45 391 interaktioner och 41 686
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lankklick — en 6kning med 24 % jamfort med forega-
ende ar. Vara handelseinldgg nadde 16 511 personer,
vilket dr en 6kning med 33 %.

Av de personer som foljer oss uppskattas 87 % vara
kvinnor och 13 % min. Aldersfordelningen ir: 18-24
ar (1 %), 25-34 ar (7 %), 35-44 ar (25 %), 45-54 ar (40
%), 55—64 ar (20 %) och 65 ér och éldre (7 %).

De fem inléigg som nadde ut mest under aret var:

1. Explainer om Attentions rapport fran Forskolelyftet
(rdckvidd 47 470)

2. Medlemsrekryteringsfilm med Lotta Borg
Skoglund (rdckvidd 41 907)

3. Webbinariet: NPF i forskolan — hur kan vi fa det att
fungera? (rdckvidd 43 432)

4. Film: Att ha barn med NPF i forskolan (rackvidd 43
433)

5. Poddavsnitt med Ludwig framtagen av projektet
Vigen vidare (rickvidd 29 939)

Riktade satsningar:
e Tema arbetsliv (29 april-3 mayj)
Fokus lag pa NPF och arbetsliv med artiklar, inter-
vjuer och tips.
Réckvidd pa Facebook: 23 509
Réckvidd pé Instagram: 7 377
Visningar pa LinkedIn: 18 699

¢ Mors dag: “Enastiende mammor” (21-26 mayj)
Vi uppmirksammade NPF-mammor med artiklar,
en kronika och en sang med Elin Wiigh.
Réckvidd pa Facebook: 40 413
Réckvidd pa Instagram: 27 189
Visningar pa LinkedIn: 19 343

e Attentions sommarlisning (1-29 juli)
Under juli delade vi intervjuer med fem spannande
personer, sdsom Lotta Borg Skoglund, Elin Wiigh.
och Mark Levengood.
Réckvidd pa Facebook: 33 844
Réckvidd pa Instagram: 18 512

*  Skolkampanj (19-31 augusti)
Malet var att belysa utmaningarna for elever med
NPF och deras familjer samt inspirera till en in-
kluderande skolmiljo. Under veckorna delade vi
artiklar, filmer, foreldsningar och ett webbinarium.
Réckvidd péa Facebook: 52 131
Réckvidd pa Instagram: 50 269
Visningar pé LinkedIn: 64 402
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*  Anhdérigvecka (30 september—6 oktober)
Under den nationella anhdrigveckan uppmérksam-
mades anhoriga till personer med NPF. Vi delade
artiklar, foreldsningar och praktiska tips for att
stirka anhoriga i deras vardag.
Réckvidd pa Facebook: 58 560
Réckvidd pé Instagram: 11 080
Visningar pa LinkedIn: 16 651

¢ Ensamhet (5-15 november)
Syftet var att 6ka medvetenheten om hur ensamhet
paverkar personer med NPF och att inspirera till
atgdrder for att minska isolering. Under veckan
delade vi artiklar pé temat.
Réckvidd pa Facebook: 50 453
Réckvidd pé Instagram: 33 595
Visningar pa LinkedIn: 22 275

INSTAGRAM

Attentions Instagram har under 2024 fatt 3 066 nya
foljare och har nu 14 380 foljare. Kontot har haft en
rackvidd pa 533 949. Av véra foljare uppskattas 87 %
vara kvinnor och 13 % min. Aldersfordelningen &r:
18-24 ar (1 %), 25-34 ar (7 %), 3544 éar (25 %), 45-54
ar (41 %), 55-64 ar (20 %) och 65 ar och éldre (7 %).

De mest populéra inlidggen pa Instagram i ar:

1. Explainer om érets skolrapport (riackvidd 163 788)

2. Information om NPF-linjen (rdckvidd 25 301)

3. Webbinarium om skolan/skolrapport (12 691)

4. ”Dom kallar oss hemmasittare” del: véigen tillbaka
(rackvidd 10 523)

5. Attentions dnskelista infor jul-skolan (rackvidd 9 235)

LINKEDIN

Riksforbundet Attentions LinkedIn-konto véxte med

3 576 foljare under 2024 och har nu totalt 12 272
foljare. Syftet med kontot ar att bedriva en mer fore-
tagsinriktad kommunikation, med inldgg som framst
riktar sig till yrkesverksamma, foretagare och konsulter.

Vid arets slut hade véra inldgg totalt 674 482 visningar,
och vi fick 18 267 reaktioner pa innehallet.

De mest framgéangsrika inléiggen under aret var:

1. Filmen “Dom kallar oss hemmasittare — vigen
tillbaka till skolan” (11 455 visningar)

2. Inslag pa Aktuellt med Attentions forbundsord-
forande om 6kningen av adhd-diagnoser (9 975
visningar)

3. Tidningen Arbetets ledarskribent som lyfter
Attentions anhorigrapport (12 728 visningar)
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4. Medverkan i Nyhetsmorgon om Attentions
anhorigrapport (19 462 visningar)

5. Explainer om Attentions anhorigrapport (9 346 vis-
ningar)

YOUTUBE - ATTENTION PLAY

Intresset for Attentions filmer pa YouTube fortsétter att
vara stort. Under 2024 publicerade vi 27 nya videor, 5
livesdndningar och 4 forklaringsvideor (explainers) pa
plattformen. Totalt visades filmerna 380 292 ganger, med
en sammanlagd visningstid pa 27 458 timmar. Vi fick
ocksa 507 nya prenumeranter, vilket gor att vi nu har
totalt 9 951 prenumeranter.

De mest populéra filmerna under aret var:

1. Imorgon ska jag vara normal (30 856 visningar)
2. Vad dr ADHD? (32 873 visningar)

3. Vad ar ASD? (25 968 visningar)

Vi delar dven vara filmer, webbinarier och explainers
pa Facebook och Instagram. Under aret fick dessa platt-
formar sammanlagt 206 159 visningar..

MEDIEBEARBETNING

Det mediala intresset for Attentions fragor &r fortsatt
stort. Det finns en pagédende samhillsdiskussion om
NPF-diagnoser bade i rikstickande medier och i lo-
kalpress. Tack vare det och ett proaktivt arbete med att
skicka ut pressmeddelanden och tipsa media om nyhets-
vinklar har Attentions foretrddare medverkat i manga
tidningsartiklar samt inslag i TV och radio under aret.
Rikstéckande media intervjuar foretrddesvis forbunds-
ordforande och lokalmedia tar gdrna uttalanden fran
lokalforeningar.

Pressmeddelanden skickas ut nér Attention har hén-
delser med stdrre nyhetsvirde, som nya rapporter eller
liknande. I 6vriga fragor som skulle kunna uppmérk-
sammas av media tas enskild kontakt med utvalda
redaktioner.

Under dret har Attention skickat ut foljande

pressmeddelanden:

* Ny undersokning visar att anhoriga drar ett tungt lass
(lansering av anhorigrapporten) 2024-03-06

* Bristande stdd till barn med NPF i forskolan
(lansering av forskolerapporten) 2024-05-16

* Ny bok ger rost at unga med problematisk skolfran-
varo (lansering av boken Tusen tomma skolbankar)
2024-08-21

*  Maénga NPF-elever blir utan betyg i kirnimnena
(lansering av skolrapporten) 2024-08-27
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Den proaktiva mediebearbetningen med bade pressmed-
delanden och enskilda journalistkontakter har under aret
bland annat gett f6ljande utdelning:

* Inslag pa TV4 Nyhetsmorgon om anhdorigrapporten
som innehdll intervju med verksamhetsutvecklare.

»  Flertalet reportage i olika medier om situationen for
anhoriga med NPF, bland annat i Sveriges Radio
och lokaltidningar.

e Artiklar om webbsidan Fordldrar med adhd bland
annat i Expressen Mama.

* Inslag i SVT Rapport om skolrapporten med
intervju med Anki Sandberg.

*  Flera artiklar i Expressen Mama om problematisk
skolfranvaro varav en om boken Tusen tomma skol-
bankar.

*  Anki Sandberg har medverkat i flera reportage/
artiklar med anledning av nyhetshéndelser, som till
exempel Sveriges Radios inslag om nya autism-
siffror, SVT Aktuellt om 6kad forekomst av adhd
och Aftonbladets artikel om Socialstyrelsens nya
riktlinjer kring autism och adhd samt ett flertal
intervjuer i Sveriges Radio.

DEBATTARTIKLAR

Under aret har Attention skrivit egna debattartiklar och
dven samarbetat med andra organisationer kring debatt-
inldgg.

» Virden sviker personer med psykiska funktionsned-
sdttmingar, Altinget 2024-01-16

W Sambhdillet sviker i sitt stod till anhoriga, Altinget,
2024-03-06

» Hardare gallring for adhd dr fel fokus, SvD
2024-07-24

» Elever med NPF blir sjuka av skolan, Altinget,
2024-09-13

» Bristen pa stod sldr ut elever med NPF,
Dagens Sambhille, 2024-08-29

» Funktionsrdtten ingen svensk stolthet lingre (med
andra), Aftonbladet 2024-12-03

Som ett stod till foreningarna har Attention under aret
tagit fram stominsidndare utifrdn anhdrigrapport och
skolrapport. Dessa har publicerats i lokaltidningar i hela
landet och fatt bra spridning. Stominsdndarna &r ett sétt
for Attention att fi lokal medienérvaro och ar ett stod
till lokalféreningarna.
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https://www.altinget.se/artikel/vaarden-sviker-personer-med-psykiska-funktionsnedsattningar
https://www.altinget.se/artikel/attention-samhallet-sviker-i-sitt-stod-till-anhoriga-med-npf
https://www.svd.se/a/Vzz7M1/hardare-gallring-for-adhd-ar-fel-fokus-skriver-debattorer
https://www.altinget.se/artikel/elever-med-neuropsykiatriska-funktionsnedsattningar-blir-sjuka-av-skolan
https://www.dagenssamhalle.se/opinion/debatt/bristen-pa-stod-slar-ut-elever-med-npf/
https://www.aftonbladet.se/debatt/a/bmeGXd/11-organisationer-funktionsratten-ingen-svensk-stolthet-langre

INSAMLING

Under éaret har Attention fortsatt det langsiktiga arbetet
med att utdka insamlingsverksamheten. Syftet ar att fa
fler privatpersoner sé vil som foretag att bidra till for-
bundets arbete med att forbéttra villkoren for personer
med NPF. Vér plan och strategi for insamling har
utvecklats, vilket borjat ge resultat. Vi har blivit bevil-
jade 90-konto och blivit medlemmar i Giva Sverige,
branschféreningen for tryggt givande.

Ett grundlédggande arbete har gjorts for att tydliggdra
mdjligheten att stotta Attention genom gévor. Bland
annat har texter och struktur pa Attentions webb setts
over och justerats sé att det ska bli enkelt att hitta ratt
som gavogivare. Det har ocksa blivit léttare att hitta
till gdvosidorna genom en knapp pa forstasidan. En
ny funktion har lagts till och det &r nu mojligt att ge
en frivillig gdva samtidigt som man tecknar sig for
medlemskap. Attention har ocksa ppnat upp for ma-
nadsgivare genom autogiro och anmélt sig som mojlig
formanstagare pa Fonus minnessidor.

Foretagssamarbeten

Under aret inleddes ett samarbete med AJ Produkter
som foretagspartner. AJ Produkter stottar Attentions
arbete och sprider var kunskap om NPF pa sina egna
kanaler. Samarbetet innebér ocksa att deras per-
sonal och kunder inom skolan fér utbildningar som
okar kunskapen om NPF. Vi har ocksa bland annat
fatt mojlighet att delta pa skolméassan SETT, dér

vi tillsammans med AJ produkter lyfte frigan om
NPF-anpassade skolmiljoer. Samarbetet kommer att
fortsétta och utdkas under 2025.

Egen insamling

Sommaren 2024 tog Meta bort mojligheten att starta
insamlingar pa Facebook. For att kompensera det
bortfallet har Attention upprattat en sida pa webben
dér det genom en extern leverantor gar att starta och
dela egna insamlingar till forman for forbundet.

LOKAL VERKSAMHET

Det lokala foreningsarbetet vilar nédstan uteslutande
pa ideella krafter dér det &r en utmaning att engagera
personer som vill driva styrelsearbetet. Forbundet har
under aret hjilpt foreningar som efterfragat stottning
och nér det inte gatt att driva foreningen vidare, hjalpt
foreningarna med att upplosa foreningen. Efter att alla
arsmoteshandlingar samlats in for 2024 kunde for-
bundet rikna 52 lokalforeningar och 2 ldnsforeningar
som aktiva.
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CAFEKVALLAR OCH TRAFFAR FOR GRUPPLEDARE
Forbundet har ordnat ett antal cafékvillar som riktar
sig till lokalféreningarna framst med fokus pa de akti-
viteter som vi har anordnat, t ex infor skolveckorna
och anhérigveckan. Aven cafékvillar kring projekten
Forskolelyftet och Attention Ung for att informera
lokalféreningarna och hdmta in erfarenheter och
kunskap frén féreningarna.

Det har ocksa under éret hallits tre digitala traffar

for gruppledare som verkar inom Attention runtom

i landet. Det har tagit tid att etablera dessa traffar

i lokalféreningarna och sprida information ut till
gruppledare, men den senaste traffen i november
hade ett tiotal deltagare med bade erfarna gruppledare
och nya gruppledare. Syftet ar att dela erfarenheter
och stotta varandra i det viktiga arbetet med att mota
medlemmar och anordna traffar. Allt fler lokalforen-
ingar anvinder den digitala samtalsledarutbildningen,
vilka ocksa ér rekryteringsbas for gruppledartréffarna.

Tre lokalforeningar har arbetat riktat med att bilda

en organisation for unga tillsammans med projektet
Attention ung. De har anordnat triffar for unga och
spridit information om Attention ung. Detta arbete &r
nu lite pa paus for att vdnta in nya medel for ungorga-
nisationen.

INFORMATION TILL OCH MOTEN MED FORENINGARNA

P4 den nationella webben har foreningarna en egen
sida dér information och material som kan hjilpa
dem i det dagliga foreningsarbetet finns tillgéngligt.
Haér finns bland annat filmer om styrelsearbete och
planering kring arsméten, ett kalendarium, material
till grupptréffar och en intressepolitisk guide, for for-
eningar som vill hitta tips pa hur de kan arbeta med
paverkansarbete i sin kommun eller region.

Sedan lang tid tillbaka skickas ett internt nyhetsbrev,
kallat Attention-Nytt, ut varje manad till alla for-
troendevalda. Nyhetsbrevet innehéaller nyheter och
aktuell information for Attention pé nationell niva.
Som komplement till detta skickas dven separat infor-
mation ut till féreningarna via medlemsregistret eller
publiceras i Attentions Facebookgrupp for forenings-
aktiva.

Det har skett ett antal besok till lokalféreningarna
fran de projekt som drivs av Riksférbundet. Det har
varit sdvil fysiska som digitala foreldsningar och
traffar, sdrskilt med fokus pa projekten Végen tillbaka
och Vigen vidare.
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MEDLEMSFORELASNINGAR

Under 2024 har det hallits ett stort antal medlemsfore-
lasningar, bade inom projektverksamheten och mer
allmint, t ex en foreldsning om sprakstorning som
forskare pa KIND och samordnare pa Socialstyrelsen
holl. Manga medlemsforeldsningar har haft som syfte
att ge hopp om mojliga viagar framéat nar man har haft
svarigheter, som t ex foreldsningen om gymnasievalet
av tva studie- och yrkesvégledare. Vi har dven haft
ett antal Oppna foreldsningar, som ar bade for med-
lemmar och fér dem som inte dnnu 4r medlemmar.

Det ar tydligt att vart medlemsantal kar i anslutning
till riktade foreldsningar och erbjudanden gentemot
medlemmar, sa det ar ett viktigt fortsatt arbete.
Manga efterfragar inspelade forelédsningar for att
kunna se dem i efterhand och det &r ndgot som vi har
kunnat gora till viss del genom projekten, men det ar
forstds en kostnadsfraga.

FORENINGSKONFERENS

Den 19-20 oktober genomfordes forbundets arliga
foreningskonferens. Ett 70-tal representanter fran

40 av vara lokalforeningar deltog pa plats och nagra
enstaka foreningar deltog digitalt. Precis som fore-
gaende ar holls konferensen pa Scandic Alvik, ett
konferenshotell manga av véra foreningar ar vana vid
sedan tidigare och som kansliet har ett gott samarbete
med.

Konferensprogrammet inneholl en blandning av in-
formation fran férbundet, workshops och mgjlighet
till erfarenhetsutbyte mellan foreningarna. Som tidi-
gare fanns ett idétorg med inslag fran bade forbundets
arvsfondsprojekt och lokalféreningarna. Projektmate-
rial, tidningar och andra trycksaker delades ut for att
ge foreningarna inspiration i sitt ideella arbete.

Den 19-20 oktober genomfardes forbundets arliga foreningskonferens.
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SAMARBETE MED ANDRA ORGANISATIONER
FUNKTIONSRATT SVERIGE

Attention ingar i Funktionsrétt Sverige, en paraply-
organisation som bestar av 53 medlemsorganisationer.
Funktionshinderrdrelsen har dven bildat samar-
betsorgan pa kommun- och regionniva, dir en del av
vara lokalforeningar ar aktiva. Funktionsritt Sverige
strivar efter att vara funktionshinderrorelsens enade rost
mot regering, riksdag och centrala myndigheter i 6ver-
gripande, gemensamma fragor. Det overgripande mélet
ar ett samhaélle som dr dppet for alla, dér alla har lika
mdjlighet att vara delaktiga. Grundinstillningen 4r att
fragor kring funktionshinder bade ska betraktas som vil-
fardspolitiska och som fragor om ménskliga réttigheter,
samt att de flesta samhéllsomraden har en funktionsned-
sattningsaspekt. Det funktionshinderspolitiska arbetet
baseras till stor del pa FN-konventionen for att tillfor-
sakra méanniskor med funktionsnedsittningar delaktighet
och jamlikhet.

Via medlemskapet i Funktionsritt Sverige har Attention
kunnat teckna den deltagarolycksfallsforsékring som
erbjuds medlemsorganisationerna via Folksam. Forsak-
ringen innebér att alla som drabbas av olycksfall vid
verksamhet anordnad av riksforbundet eller av en lokal-
eller regionforening kan fa erséttning.

NATIONELL SAMVERKAN FOR PSYKISK HALSA (NSPH)
Attention dr medlem i NSPH, en samarbetsorganisation
for fordjupad samverkan mellan 13 organisationer inom
psykiatrin. NSPH bildades varen 2007, har sin bakgrund
i och bygger vidare pé det samarbete som etablerades
under Nationell Psykiatrisamordning 2004-2006.

NSPH:s uppdrag ér att utveckla metoder for att skapa
okat inflytande for patienter, brukare och anhdriga,
savil pa nationell som pa lokal och regional niva.
NSPH genomf6r konferenser och moten for att 6ka
dialogen med beslutsfattare i kommuner och regioner.
Via NSPH far Attention 6kade mdjligheter att paverka
det arbete som péagar inom Socialdepartementet, SKR,
Socialstyrelsen, Folkhdlsomyndigheten och andra
nationella myndigheter for att utveckla psykiatrin. En
stor framgéng for NSPH var att arbetet for att aterstarta
den nationella Hjalplinjen lyckades och att stodlinjen
Oppnade med resurser tillrdckliga for att vara 6ppen
dygnet runt.

RIKSFORBUNDET HJARNKOLL

Hjérnkoll arbetar for 6kad 6ppenhet kring psykisk
ohélsa med malet att alla ska ha lika rattigheter och
mojligheter oavsett psykiskt funktionssétt. Kérnan i
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Hjarnkoll 4r ambassadorer som sjdlva har egen erfa-
renhet av psykisk ohélsa eller dr anhoriga till ndgon
med psykisk sjukdom.

FOLKBILDNING
Attention har i flera ar arbetat for ett stirkt samarbete
med folkbildningen, framst i form av att verka for att
vara projekt och foreningar ska anvénda studiecirkeln
som arbetsmetod. Flera studiecirklar har genomforts i
anhorigfragor.

Vi har sedan ar 2016 ett samarbete med Studieforbundet
Vuxenskolan (SV). Det har foljts av flera kontakter for
att vidareutveckla kontakterna mellan Attention och
Vuxenskolan. Samarbetet har d&ven omfattat utbildning
for personal och visst projektsamarbete.

INTERNATIONELLT SAMARBETE

Intresset for internationellt samarbete har alltid varit
stort inom Attention, inte minst for att vi ként en trygg-
het i att kunna luta oss emot den internationella veten-
skapen kring neuropsykiatriska funktionsnedsattningar.
Attention har genom aren hallit kontakt med foreldsare
fran USA och Europa med hog kompetens pa omradet.
Riksforbundets internationella arbete har under éret
innefattat sdvil Norden som Europa.

I april deltog vi vid det arliga métet mellan de nord-
iska samarbetsorganisationerna som denna gang holls

1 Képenhamn. Forutom vi var representanter fran
Finland, Norge, Island och Féroarna representerade.
Viss kontakt uppritthélls ocksa med Gronland. Vi hade
tva dagar av spdnnande samtal och utbyte av erfaren-
heter mellan oss. Tva fran den nordiska gruppen ingér
i styrelsen for ADHD Europa och forser oss med infor-
mation fran det arbete som pagar dar.

Attention ar ordinarie medlem i ADHD Europa. Ord-
forande deltog i &rsmotet som i ar holls i Budapest och
bidrog till att organisationen tillsatte en valberedning for
att gora valprocesserna mer transparanta.

ATTENTIONS PROJEKT

VAGEN TILLBAKA FRAN SKOLFRANVARO

TILL SKOLNARVARO

Projektets primdra malgrupp &r barn och unga med NPF
i aldern 10-16 ar och som befinner sig i problematisk
skolfranvaro. Sekundar malgrupp &r vardnadshavare.
Projektet viander sig ocksa till professioner som arbetar
i skola. Syftet med projektet ar att tillsammans med
barn och forildrar identifiera behov och 6nskemal for
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att na forandring. Vi vill lyfta bade barnens samt deras
vardnadshavares roster kring sin situation. Malet &r
att stirka familjer dér det finns barn med skolfranvaro
genom exempelvis moten och aktiviteter for igenkén-
ning samt erfarenhets- och kunskapsutbyte. I och med
projektet vill vi ocksa ta fram information och verktyg
till skolan for att 6ka forstaelsen och kunskapen kring
problematisk skolfranvaro och NPF.

Under éret har det tagits fram en utbildning om
NPF-skolfranvaro som riktar sig till profession inom
skolan. Den handlar bade om att forebygga och atgirda
skolfrénvaro och innehaller de fyra teman fysisk lér-
miljo, relationell kompetens, framja gott méende samt
samverkan. Grunden i utbildningsmaterialet ar filmer
med unga med egen erfarenhet av skolfranvaro och till
varje tema finns ocksé filmer med profession sdsom
forskare, psykolog och ldkare. Materialet innehaller
tips- och checklistor fran de unga sjdlva samt diskus-
sionsfragor till hela eller delar av skolans personal.

En bok, Tusen tomma skolbdnkar — unga med adhd
och autism berdttar om skolfranvaron, har
sléappts. I boken dr det atta modiga
ungdomar som berittar vad som
har varit viktigt for att forebygga
frdnvaron samt framgéngsfak- o
torer for tillbakagéng. De unga L ‘L‘b
som deltar i boken ser sig som . c
ol e ) Tusen @2
sprakror for manga andra i tomma
samma situation och boken skolbiinka
ar riktad till alla som arbetar i :
skolan. Boken kan ocksé vara
viktig for barn som befinner sig
1 skolfranvaro eller for fordldrar,
da den kan bidra till igenkdnning men
ocksa hopp om att det finns olika vagar till
skola och arbetsliv. Filmer till fordldrar om vagar efter
grundskolan har tagits fram och tva fordjupade webbi-
narier riktade till skolan om relationell kompetens och
fysisk miljo 1 matsalar har ocksé producerats. En av-
slutande produktion inom projektet blev skriften Goda
exempel — vigar ur problematisk skolfranvaro. Skriften
lyfter fram verksamheter och skolor som vi mott under
projektaren och som arbetar extra bra med elever med
NPF och skolfrdnvaro. Ungas egna berittelser om att
befinna sig i problematisk skolfrdnvaro finns ocksa
med.

B\ i
o Caroline Jonsson
(T 3

R3A

Det storsta arbetet under aret har varit spridning av
nya produktioner och det tidigare framtagna grupp-
traffsmaterialet for fordldrar samt projektets forsta



rapport med roster fran barn och fordldrar. Det har vi
gjort genom att utbilda och foreldsa, delta pa méssor,
besoka vara lokalforeningar, samtala i poddar men
ocksa genom att synas i tidningar och i sociala medier.

Under éret har projektets utfall, resultat och mate-
rial presenterats vid ett 30-tal olika tillfdllen, bland
annat pd NPF-forum, Attentions foreningskonferens,
Sveriges skolledarkongress, Skolskoterskekon-
gressen, Skolledarpodden, Pusselfamiljen, elevhilsan
i Stockholms stad, SKR, elevhélsan.se, Specialnest,
TV4-Nyhetsmorgon samt tidningen Mama. [ samband
med att boken “Tusen tomma skolbdnkar” slapptes
besokte Attention, tillsammans med en av de unga i
boken, utbildningsdepartementet for att dverldmna
boken till skolminister Lotta Edholm.

I och med att projektet avslutas under december 2024,
holls i slutet av november en spridningskonferens

for profession med ca 150 deltagare. Den avslutande
spridningskonferensen har spelats in och kommer
fortsatt att mojliggdra spridning av projektets erfaren-
heter via hemsida och sociala medier. Pa Attentions
hemsida, under fliken ”NPF i skolan”, finns allt mate-
rial frén projektet samlat for framtida anvéndning och
spridning.

Samverkan med véra lokalforeningar har framfor allt
skett via informationskvall kring vara grupptréffs-
material, foreningskonferens men ocksa genom att
projektets medarbetare besokt manga av vara foren-
ingar och forelést eller beréttat om relevant material.
Knutet till projektet har fortsatt vara samverkans-
partners SPSM, SKR, Sveriges kuratorforening och
Adhd-center funnits. Vara samverkanspartners samt

tva referensgrupper bestaende av skolpersonal har
hjélpt oss att sprida information och material kopplat
till projektet. De ungas roster kring NPF och skolfran-
varo har ocksa lyfts i samband med SPSM:s nationella
intresserad.

VAGEN VIDARE

Vigen vidare &r ett tredrigt projekt som drivits av
Riksforbundet Attention och finansierats av Allménna
arvsfonden. Projektet startade 2022 och kommer att
avslutas tidigt varen 2025. Malet har varit att gruppen
UVAS (unga som varken arbetar eller studerar) med
NPF ska goras delaktiga i sin egen utveckling och for-
andring, for att 6ka mojligheten att kunna komma ur
det utanforskap de lever i. Primar malgrupp har varit
unga utan sysselsdttning i dldrarna 16-25 &r med NPF.
Sekundar malgrupp i projektet har varit anhoriga, pro-
fessionen, myndigheter och utbildningsvisendet.
Projektets syfte har varit att samla och lyfta ungas
erfarenheter av att befinna sig i gruppen — unga som
varken arbetar eller studerar och har NPF.

Aret inleddes med att vi stillde ut pa fackforbundet

IF Metalls érliga traff for ombudsmén. Manga viktiga
samtal fordes och kunskap spreds. Ett annat viktigt
mote var nér var folkbildningsutvecklare informerade
alla verksamhetsledarna pa Studieforbundet Vuxen-
skolan om det anvéndbara grupptriffsmaterial som har
tagits fram for anhoriga till UVAS.

Projektet deltog i mars i ett mote med lokalforen-
ingarna i Hélsingland (Bollnds, S6derhamn och
Hudiksvall) dér de fick information vad som &r pa
gang i projektet och ta del av det material som hittills
hade producerats. | samma veva firade lokalféreningen

I november anordnade projektet Vagen tillbaka och Vagen vidare spridningskonferens "Dom kallar oss UVAS och hemmasittare” for professionen, med cirka 150
deltagare.
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i Hudiksvall 20 ar och arrangerade ett fint event med
foreldsningar, tdvlingar, vernissage och en hérlig
tacobuffé.

Pa NPF-forum representerade Elin Pietras, Tinus
Wallerborg och Ida Thorell projektet. De pratade

om vilka olika stodinsatser som finns for unga, och
Tinus delade med sig av sina erfarenheter av vad
som fungerat bra och mindre bra i kampen att hitta
sin plats i samhéllet. Senare under varen bjod Nytida,
ett stod- och omsorgsforetag, in oss till att delta i ett
webbinar. Vi hade dér en presentation om projektet,
men ocksé panelsamtal tillsammans med forskaren
Sven Bolte och personal fran Nytida. Under hosten
medverkade projektet tillsammans med Forskole-
lyftet och Végen tillbaka i Pusselfamiljens Playkanal,
dar alla projektledare hade fina samtal med grund-
aren Petra Bjorkman.

Vi har under aret som gétt tréffat véldigt manga
ménniskor som varit intresserade av att f4 hora om
vad projektet kommit fram till. Det har inneburit bade
fysiska och digitala foreldsningar hos ett 20-tal olika
organisationer bland annat Samordningsforbundet
Viarmdo-Nacka, Nationella nétverket for anhorigkon-
sulenter, Akademi Magelungen, Hogskolan Vist och
Institute of Employability Professionals.

Tillsammans med expertgruppen bestaende av mal-
gruppen sjilva, har vi haft regelbundna digitala
traffar. Under senvéren trédffade vi ungdomarna i
Stockholm och spelade in fyra poddavsnitt. Forutom
inspelningarna fick vi ocksa mojlighet att umgas med
de unga och spela en rad underhéllande och kluriga
séllskapsspel.

For att summera och sprida allt det viktiga arbete
som gjorts under projekttiden arrangerade projekten
Vigen vidare och Végen tillbaka en gemensam inspi-
rationsdag i november. Ménga trotsade arets forsta
sndovader och tog sig till konferenslokalen i Stock-
holm for att ta del av tips och framgangshistorier fran
experter, praktiker och inte minst frdn ungdomarna
sjdlva.

Projektet har fortsatt samverka med representanterna
i referensgruppen och samverkanspartners. Nira
utbyte och kommunikation har skett framfor allt med
Arbetsformedlingens Samstart, MISA, Stockholm
stads arbetsmarknadsforvaltning och Samordnings-
forbundet Botkyrka, Huddinge, Salem.
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Ldpande under aret har dven projektet haft foreldsningar
och cafékvillar for manga av vara lokalforeningar,
samt att vi traffade majoriteten av lokalforeningarna
under foreningskonferensen i oktober.

FORSKOLLEYFTET

Projektets méalgrupp ar barn i forskolan med
NPF-problematik, deras vardnadshavare/foraldrar
samt anstéllda inom forskolan. Mélet med projektet
ar att utveckla arbetsmetoder som gor forskoleverk-
samheten mer tillgdnglig for barn med diagnosticerad
eller misstédnkt NPF samt att ge familjerna okat stod.
Genom forebyggande arbete och tidiga insatser redan
1 forskolan, 6nskar vi kunna 6ka forutsittningarna for
att barnen star béttre rustade for en fungerande skol-
gang och framtid.

I projektet vill vi lyssna till barnens och fordldrarnas
egna beréttelser om vad de behdver for stod samt lyfta
goda exempel. Vidare vill vi tillsammans med for-
dldrar och forskolepersonal dven ta fram metod- och
utbildningsmaterial, i syfte att skapa goda larmiljoer
pa forskolan samt stotta fordldrarna i deras vardag.

Malet for projektets forsta ar var bland
annat att kartligga hur vardnadshavare

till barn med NPF-problematik

upplever situationen pa forskolan.
Kartldggningen har gjorts

genom fokusgruppsintervjuer

och en enkit, som sedan sam-

manstillts i en rapport som

sldpptes i maj 2024 vid namn

"Vissa pedagoger dr riktiga

Stjdrnor, vissa verkar inte forstd

alls”. En viktig del av érets arbete

har sedan dess varit att sprida rap-

portens innehéll under exempelvis

missor, konferenser och foreldsningar. For-
aldraperspektivet har ytterligare belysts i en film som
projektet tagit fram och som anvénts for att sprida in-
formation om fordldrarnas och barnens situation.

= sos Aftéiition

Forskolerapporten.

Under aret har projektet d&ven genomfort djupinter-
vjuer och fokusgruppsintervjuer med forskolepersonal
pa olika forskolor, i syfte att kartlagga onskvért ut-
bildningsuppldgg samt innehéll i den utbildning och
det material som ska tas fram till forskolepersonal.
Intervjuerna har varit viardefulla for projektets mal av-
seende att personalen béttre ska kunna bemdta barnen
och deras vardnadshavare samt fi en 6kad kunskap
om NPF.



Vi kampar
tillsammans for

ett fungerande
liv med NPF

En viktig del av projektet Forskolelyftet arbete har under aret varit att sprida
information om projektet pa massor, konferenser och foreldsningar.

Initialt i projektet sattes en referensgrupp samman
bestdende av rektorer fran olika férskolor samt repre-
sentanter fran SPSM, Psykologpartners, Autismcenter
sma barn, Specialpedagogiska institutionen samt SUF
Kunskapscenter. Referensgruppen fyller en viktig
radgivande funktion géillande de erfarenheter projektet
far in fran mélgruppen och kan édven, utifrén sin egen
erfarenhet och kompetens, lyfta saker de ser ar viktigt.
Referensgruppen hjilper dven till med att ge input pa
foreslagna aktiviteter och hindelser i projektet samt
spridning av sdvil enkét som metodmaterial till vard-
nadshavare, profession samt aktuella organisationer.

Projektet har dven satt ihop en sa kallad expertgrupp,
bestaende av sju fordldrar till barn som géar i forskolan
och har en eller flera NPF-diagnoser. Expertgruppen
har traffats tillsammans med projektledare vid flertalet
tillfallen det forsta projektaret, dar vi diskuterat inne-
hall till bland annat den fordldrautbildning som ska tas
fram under projektets andra ar.

Projektet har stéllt ut pa olika méssor sasom Nordiska
skolledarkongressen, Kvalitet inom forskola, Special-
pedagogik i forskolan samt Forskolans rikskonferens
i syfte att sprida information om projektet samt rap-
porten.

Ett webbinarium har anordnats med titeln ”NPF i
forskolan - hur far vi det att fungera?” dér rapporten
presenterades, samt tre inbjudna géster informerade
om satsningar pad omradet samt gav goda exempel
fran verksamhet. Projektet och rapporten har dven
uppmairksammats via intervju med projektledare pa
det digitala forumet Forskoleforum, tidningen Special
Nest, playkanalen Pusselfamiljen samt pa Instagram-
och Facebook-kontot NPF-guiden. Rapporten
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presenterades dven vid Attentions konferens NPF-
forum. Medverkan vid dessa forum har varit vardefullt
for projektet i syfte att nd ut till malgrupp.

Samverkan med véra lokalforeningar har framfor allt
skett via cafékvill samt foreningskonferens. Tillsam-
mans med Attention Stockholm deltog projektet dven
pa den s.k. Pepdagen som Generation Pep anordnar,

i syfte att frdmja barns fysiska aktivitet. P4 Pepdagen
deltar tusentals barn och deras fordldrar. Syftet med
projektets deltagande var att sprida information om
projektet, Attentions verksamhet, samla in infor-
mation fran malgruppen samt bidra med en specifik
zon for barn och fordldrar med NPF med fokus pa
intryckspaus. Samverkan sker ocksad med projektets
referensgrupp. Referensgruppen hjélper projektet att
sprida information och material samt bidrar med viktig
kunskap i framtagandet av utbildningsmaterial.

FRITIDSLYFTET - STOD TILL BARN PA FRITIDSHEM

I november fick forbundet mdjlighet att starta ett
projekt for att forbattra stodet till barn pa fritidshem.
Malgrupp for projektet ar barn som omfattas av ritten
till fritidshem, det vill sdga barn mellan 6 och 10 ér
med NPF-diagnoser. Sekundir mélgrupp ar foraldrar
och personal som arbetar inom fritidshemmet. Malet
for projektet &r att utveckla och forbiéttra tillgénglig-
heten i fritidshem for barn med NPF. Genom projektet
vill vi bidra till mer anpassat och inkluderande arbets-
sdtt sd att dven dessa barn kan ta del av den sociala och
personliga utveckling som fritids ska kunna erbjuda.
Vidare vill vi utveckla idéer till nya arbetssétt och ta
fram strategier som mojliggor en forandring.

I projektet ska vi samverka bland annat med Sveriges
Léarare, SPSM, Linnéuniversitetet och flera fritidshem.
Kontakter med dessa partners har paborjats och planer
for fortsatt arbete har upprattats. Projektet finansieras
av Allménna Arvsfonden och ska paga i 3 ar.

ANHORIGSTOD

En central del av Attentions arbete ar att ge stod till
anhoriga, bade genom vara lokalforeningar och direkt
till vara medlemmar samt till professionella som moter
anhdriga.

Under aret har stodet till lokalforeningar inkluderat tva
digitala tematréffar med fokus pa anhoriga: en baserad
pa rapporten “Kraschar jag sd kraschar allt” och en
annan under den nationella anhdrigveckan med fokus
pa inspiration och erfarenhetsutbyte. Dessutom har

tva workshops hallits under Foreningskonferensen.
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Verksamhetsutvecklare inom anhdrigstod har dven
besokt lokalforeningar i Sala, Malmé och Globen med
omnejd.

fungerar som eldsjdlar och har ett sérskilt ansvar
for att skapa en trygg och aktiv miljo. Har kan med-
lemmar delta i diskussioner i olika grupper
eller skriva till varandra privat. Det

finns 20 olika grupper, till exempel

en pappagrupp, en grupp for

partners, en om stresshantering

Under aret har vi sérskilt fokuserat pé att lyfta fram
anhorigas erfarenheter och behov samt att utveckla
ett nationellt anhorigstod under riksforbundets regi. |

>

ATTENTIONS ANHORIGENKT 202 l

mars publicerades rapporten “Kraschar jag sa kraschar samt en eventkanal dér olika "!(raschar jag
allt”, som baseras pa 4600 anhorigroster. Rapporten Oppna traffar anordnas. Under sa kraschar allt”
fick stort genomslag med bland annat ett inslag pa aret har det exempelvis hallits
TV4, tva egna webbinarier, artiklar i flera tidningar, tre 6ppna tematréftar och tre
en debattartikel och lokala inséndare fran vara lokal- traffar med professionella,
foreningar. Under Almedalsveckan arrangerade vi ett sasom logoped och anhérig-
seminarium pé temat anhorigskap och NPF, och flera konsulent. Mdtesplatsen har
Anhorigrapporten.

foreldsningar om rapporten har hallits for bade anho-
riga och professionella.

Nar det géller det nationella anhorigstddet har anhorig-
linjen fordndrats till att ha fasta telefontider tre ganger
i veckan: méandag kvill, onsdag dag och torsdag kvill,
sammanlagt sex timmar per vecka. I september bytte
anhoriglinjen namn till NPF-linjen och utvidgade sin
malgrupp till att inkludera personer med egen NPF och
fragor kring detta. Fran januari till den 6 december har
cirka 140 samtal besvarats. Fragorna spanner over ett
brett spektrum, men sérskilt framtrddande ar fordldrar
till vuxna barn och fordldrar som upplever att deras
barn inte far det stod och de anpassningar de behover
inom skola, vard och omsorg.

Den 2 september lanserade vi en anhorigmejl som
bevakas och besvaras av verksamhetsutvecklare. Fram
till den 6 december har 77 mejl besvarats.

Utover telefon- och mejlstdd finns nu ocksé en digital
motesplats for anhoriga pa Discord, som startade i
juni. P4 motesplatsen finns engagerade anhoriga som

I samband med lanseringen av anhorigrapporten "Kraschar jag sa kraschar
allt” medverkade Attention i Nyhetsmorgon pa TV 4.
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idag 780 medlemmar.

Under anhdrigveckan publicerades flera
artiklar, och vi arrangerade tva medlemsforelas-
ningar pa temat anhorigskap.

Under aret har ocksa insatser skett gentemot professi-
onen, till exempel genom foreldsningar, webbinarier
och genom att alltid lyfta anhorigperspektivet pa vara
utbildningar.

ATTENTION UNG

Projekt Attention Ung startade hdsten 2023 och
pagick till hosten 2024 och drevs fran Stockholm till-
sammans med tre pilotforeningar. Under projektéret
har man undersokt forutsittningar att grunda en ny
ungdomsorganisation som fokuserar pd malgruppen
ung med neuropsykiatriska funktionsnedsittningar i
aldern 14-25 ar.

Projektet genomfordes med syfte att skapa ett sam-
manhang for unga att samlas kring utbytet av egna
erfarenheter, en fin gemenskap med andra unga i mal-
gruppen och en vilja att paverka samhéllsutvecklingen.
Projektets mal har varit att skapa empowerment hos
unga i malgruppen, att 6ka kunskap och att minska
stigmatisering kring NPF. Langsiktigt siktar vi dven pa
att detta blir starten for en ny ungdomsorganisation som
kommer att verka bade nationellt och lokalt.

Under aret som gatt har projektledning tillsammans
med unga ur projektets ambassaddrsgrupp, som bestér
av 12 unga vuxna ur malgruppen, medverkat pa nét-
verkstriffar, konferenser och missor for spridning av
ungas erfarenheter och projektets resultat och strategier.
Detta har varit oerhdrt viktigt bade 1 kunskapsutbyte
och for spridning av projektet. Attention ungs am-
bassadorer har under aret d&ven besokt och forelédst pa
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skolverksamheter runt om i Stockholmsomradet med
deltagare fran ambassadorsgruppen som medverkar
och bidrar med kunskap och erfarenhet.

Under projektets gang har en webbsida tagits fram i
Attention Ungs namn. P4 hemsidan hittar man infor-
mation om de olika diagnoserna som innefattas av
NPF. Hemsidan dr byggd kring fyra grundstenar som
bestar av Fatta diagnoser, Fa livet att funka, Réttig-
heter och stdd och Vara den man &r. P4 dessa olika
delar hittar man allt fran strategier i vardagen, stod-
uppslagsverk och information om rattigheter.

Plattformen TikTok har idag 6ver 4000 f6ljare och
viaxer kontinuerligt. Pa TikTok-kanalen publiceras
olika klipp som ror ung med NPF, tips for en funge-
rande vardag och mycket annat.

Projektet har dven startat en Discordkanal for mal-
gruppen som dven den vaxer.

Attention Ung med den ambassadérsgrupp som ar
kdrnan i projektet - har under aret medverkat i re-
ferensgrupp med egen kunskap och erfarenheter i
Socialstyrelsens framtagande av stodmaterial riktat
till socialsekreterare i syfte att forbattra kommuni-
kation vid familjehemsplacering. Attention Ung har
dven bidragit till utveckling av material framtaget
inom projektet Safer Internet Centre som drivs av
Mediemyndigheten. Inom detta projekt arbetar man
med trygghet online for unga tjejer med NPF.
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Det har varit ett intensivt och spannande ar dér vi fortsatt
att utveckla var digitala kommunikation. Det har gjort
det mojligt att via webbinarier né stora och delvis nya
maélgrupper. Vi har ocksa genom detta kunnat ha en tétare
och mer regelbunden kontakt med vara lokalforeningar.

Som denna verksambhetsberittelse visar har vi varit
aktiva inom vildigt manga samhéllsomraden. Kun-
skapen om och intresset for NPF-fragor har 6kat, men
det finns fortfarande otroligt mycket kvar att gora for att
véra grupper ska fa det stod de behover. Vi noterar ocksa
att var narvaro och medverkan efterfragas i allt fler
sammanhang inklusive fackférbund, arbetsgivarorgani-
sationer, statliga myndigheter och utredningar.

Vart eget arbete inom Attention dr beroende av att vi

kan dra till oss frivilliga krafter som vill engagera sig
och bli delaktiga i forbundets och foreningarnas arbete.
Alla insatser, stora som smé, pa alla nivéer &r viktiga

for att Attention ska bli den kraft som vi vill ha det till.
Forbundsstyrelsen har stravat efter att pa olika sitt starka
samarbetsandan i riksforbundet. Vi far ménga bevis for
att sammanhéllningen okat. Det kindes verkligen nér vi
tréaffades pé arets hojdpunkt - Féreningskonferensen!

Riksforbundets styrelse vill med denna verksamhets-
berittelse framfora ett stort och varmt tack till alla runt
om i landet som med stor iver och entusiasm bidragit till
Attentions utveckling och som i hog grad stimulerat oss
i vart arbete.
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Riksforbundet Attentions styrelse
Stockholm den 17 februari 2025
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