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Om Riksforbundet Attention

Riksforbundet Attention :ir en rikstickande ideell
intresseorganisation som arbetar for personer med neu-
ropsykiatriska funktionsnedsattningar (NPF) som adhd,
autism, Tourettes syndrom och DLD/sprakstorning. At-
tention har funnits sedan &r 2000 och bestér av ett 50-tal
lokalforeningar och ungefir 20 000 medlemmar spridda
over hela landet. Organisationen har sitt séte i Stockholm,
dér dven kansliet finns.

Attention véinder sig till personer med egen NPF, anhdriga
och yrkesverksamma som moéter malgruppen. Attention
arbetar for att alla med NPF ska métas med respekt och fa
det stod de behdver i samhillet.

Malgruppen

Det finns ingen sammanhallen statistik pd hur manga som
har NPF i Sverige. Uppskattningar frdn Socialstyrelsen
och forskning pekar pé att runt 10 procent av befolkning-
en har nagon av funktionsnedsittningarna adhd, autism,
Tourettes syndrom och/eller DLD/sprékstérning. Det dr
vanligt att man har flera diagnoser. NPF innebir osynliga
funktionshinder och det finns ett stort morkertal av vuxna
som har funktionella svarigheter men dnnu ingen diagnos.

Bland barn och unga uppgav Socialstyrelsen 2023 att

10 procent av pojkarna och 6 procent av flickorna hade
adhd. Prognosen ér att det kommer att 6ka, sa att 15 pro-
cent av pojkarna och 11 procent av flickorna kommer att
ha adhd innan utvecklingen planar ut. NPF har en stark
arftlighet och manga vuxna fér sin diagnos i samband
med att barnen far en utredning, och de far en forklaring
till egna svérigheter. I takt med att allt fler barn far en
adhd-diagnos gar det ocksa att rikna med att antalet
vuxna med bekriftad adhd kommer att dka.

Malgruppen bestar bade av personer med egen diagnos
och en stor grupp anhdriga som drabbas av funktions-
nedsittningarna i andra hand. Fordldrar, syskon och barn
drar ofta ett tungt lass for att de narstdende ska kunna
fungera i vardagen. Manga inom till exempel vard, skola
och socialtjdnst kommer ocksa i kontakt med personer
med NPF i sitt arbete. Sammantaget omfattar Attentions
maélgrupp en stor del av Sveriges befolkning.

Osynlig funktionsnedsattning leder till utanforskap
Antalet med NPF-diagnos dkar och Attention ser att en
allt storre grupp i samhéllet inte far det stod den behover.
Pa grund av det riskerar barn med NPF i storre utstrack-
ning dn andra att slés ut ur skolan med ofullstindiga
betyg och alarmerande hog franvaro. Alldeles for manga
unga med NPF hamnar i utanforskap dir de varken arbetar
eller studerar. De som har jobb &r rddda for att berétta
om sin diagnos och fér sillan stod, vilket leder till forhojd
risk for utmattning och sjukskrivning. Det ofrivilliga
utanforskapet &r en grogrund for psykisk ohélsa och i
vissa fall dnnu allvarligare konsekvenser som sjélvskada,
suicidtankar eller i vérsta fall suicid. Attention represen-
terar bade individer och familjer som inte far det stod
man borde fran skolan, varden, socialtjansten och andra
instanser. En av vara kdrnuppgifter ar att forsoka dndra
pa det.

Vision och grund

Attentions vision dr att alla personer med NPF ska bli
bemdtta med respekt och fi samma mojligheter som alla
andra, inom alla samhéllsomraden och genom hela livet.
Vi kdmpar for ett samhalle fritt frdn diskriminering och
stereotypa antaganden om personer med NPF, ett sam-
hélle som virdesatter ménniskors olikheter och ser dessa
som tillgangar och mojligheter.
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Attentions arbete grundas i FN:s konvention om ménsk-
liga rattigheter for personer med funktionsnedséttning.
Konventionen séger bland annat att alla manniskor ar lika
infor lagen och berittigade lika skydd och lika férmaner,
utan diskriminering. Vi arbetar for att konventionen ska
bli verklighet och att alla personer med funktionsnedsétt-
ning ska fa samma méjligheter som alla andra att leva

det liv de onskar. Attention har dven barnkonventionen
som utgangspunkt i fragor som ror barn och unga och vi
stravar alltid efter att lyfta barnens perspektiv och barnens
rattigheter.

Resurser

Attention finansieras i huvudsak genom medlemsavgifter,
statsbidrag och projektbidrag fran Allmédnna arvsfonden.
En satsning har inletts for att 6ka gavointdkterna fran
privatpersoner och foretag. Under aret har Attention
mottagit statsbidrag till handikapporganisationer, for
anhorigverksamhet och for verksamhet for att motverka
ofrivillig ensamhet. Férbundet har varit huvudman for
projekt finansierade av Allmédnna arvsfonden; Vigen
vidare - for unga som varken arbetar eller studerar, Vigen
tillbaka - for barn och unga med problematisk skolfranvaro,
Forskolelyftet och Fritidslyftet.

Vara medlemmar och givare dr en ovirderlig tillgdng
i arbetet med att forbéttra livet for personer med NPF.
Lokalforeningarna ér en stor resurs och ger forbundet
mojlighet att gora skillnad pa lokal niva.

Verksamhet

Verksamheten vilar pa tre ben som samverkar och &r lika

viktiga.

e Attention erbjuder gemenskap — vi utvecklar till
exempel en nationell stddverksamhet for anhériga och
erbjuder gemenskap i lokalforeningar.

Attention sprider kunskap om NPF — vi producerar
till exempel eget informationsmaterial, tar fram egna
undersokningar och rapporter samt arrangerar konfe-
renser och utbildningar.

Attention driver paverkansarbete — vi paverkar
beslutsfattare sé att samhéllsutvecklingen gynnar och
inkluderar personer med NPF.

Andamal

All verksamhet syftar till att frimja Attentions dndamal:
Att arbeta intressepolitiskt for att forbittra livssitua-
tionen for barn, ungdomar och vuxna med NPF och
ta till vara vara medlemsgruppers intressen pé alla
samhdlls- och livsomraden.

Att tillvarata medicinsk, psykologisk och pedagogisk
forskning och erfarenheter, och sa brett som majligt
fora ut dessa till medlemmar, yrkesverksamma och
samhalle.

Att sprida kunskap genom att informera samt att an-
ordna utbildning och seminarier for att hoja kunska-
pen och forbéttra insatserna pa olika nivaer.

Att genom lokala foreningar och grupper tillvarata

medlemmarnas intressen samt frimja skapandet av

nitverk och stodgrupper i syfte att stodja barn, ung-
domar och vuxna med neuropsykiatriska funktions-
nedséttningar och deras anhdriga.

Hur vet vi att vi gor skillnad?

Genom samverkan med vart kunskapsrad har vi tillgang
till den senaste kunskapen och forskningen om NPF.

Vi tar 16pande del av publicerade undersdkningar och
rapporter, dessutom tar vi sjdlva fram rapporter som
baseras pa vara medlemmars roster. P& s vis far vi en
bred bild av malgruppens behov. Genom att lyssna till
vara medlemmars individuella erfarenheter far vi ocksa
en fordjupad forstéelse for malgruppens utmaningar.
Malgruppens behov styr sedan inriktningen pa vért arbete
och de satsningar vi véljer att genomfora. P4 sa vis ar
personer med NPF och deras anhdriga hela tiden med
och formar Attentions arbete.

Kvantifierbara mél méts 16pande, som exempelvis antal
besokare pa webben, antal nedladdningar av véra rapporter
eller delningar i sociala medier. Pé sd vis vet vi om vi dr
relevanta och lyckas né ut till vara malgrupper och all-
maéanheten. Men samhallsfordandring tar tid. Det dr ibland
svart att sdga exakt vilka insatser som leder till framgang
dé fordndringsprocesser kan paga under decennier. For att
sdkerstilla att vért arbete leder tillfordndring pé lang sikt
foljer vi Iopande utvecklingen inom véra prioriterade om-
raden. Utredningar, opinionsmétningar, medial uppmark-
samhet och forbittringar inom exempelvis varden eller
skolan indikerar att vart arbete har effekt.
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Effekt av verksamheten 2024

Denna effektrapport syftar till att ge insyn i Attentions
verksamhet 2024 med fokus pa tva av vara huvudom-
raden; stod till anhoriga samt opinion och paverkan. For
den som Onskar en overblick av hela Attentions arbete
under 2024 hénvisar vi till verksamhetsberéttelsen.

Opinion och paverkan

Intressepolitiskt arbete och opinionsbildning &r 1dngsik-
tigt och kréver uthallighet. Under éret har vi sett en med-
vind i opinionen kring ndgra av vara viktigaste fragor.
Har &r presenteras ett urval av de omraden vi arbetat med
under 2024 och nagra resultat vi har sett under aret.

Varden

Attention har under manga ar larmat om en ojamlik

vard med alltfor l&nga véntetider. I Attentions vard- och
stodenkdt (2022) hade 35 procent véntat mer &n ett &r pa
utredning och 12 procent véntat i mer 4n tre dr. En bidra-
gande orsak till 1dnga kder och ojédmlik vard ar att endast
specialister kan forskriva adhd-ldkemedel. Detta har vi
fort fram 1 det intressepolitiska arbetet, bland annat i
mdten med ministrar och sakkunniga.

Ett resultat av det arbetet under 2024 &r att Lakemedels-
verket fick i uppdrag av regeringen att 6ka kunskapen
om adhd och ldkemedel for att se dver mojligheten att
fler lakare ska kunna forskriva adhd-ldkemedel.

Attention har lange drivit frigan om de langa vardkderna
pa BUP. Mer én hilften av de som véntar pa vard frén
BUP fér inget forsta méte inom vardgarantins 30 dagar.
Attentions rapport om vérd och stdd till unga (2023)
visar att 15 procent har fatt vinta mer &n tva ar och att
26 procent inte har fortroende for varden. Sa hér séger
en av vardnadshavarna som svarat pa enkéten:

“Efter fyra drs vdntan, sedan ytterligare fem dr
och utan forbdttring och med ihaliga och tomma
insatser utan ansvar och samordning dr vi alla
trasiga i stdllet, for alltid mdrkta och i ett enormt
utanforskap.”

Under Almedalsveckan arrangerade Attention ett runda
bord-samtal om BUP dir bland annat socialministern
medverkade. Ett steg i ritt riktning dr att regeringen
under aret gav Socialstyrelsen ett uppdrag att stirka och
utveckla den specialiserade psykiatrin, ddr BUP ingar.

Sedan ett par ar finns det nationella riktlinjer f6r adhd
och autism, som Attention har varit med och tagit fram.
Riktlinjerna vander sig framst till beslutsfattare som
fordelar resurser inom hélso- och sjukvard, elevhilsa och
socialtjanst. Under 2024 uppdaterades riktlinjerna med
prioriteringsstdd, och blev med det &nnu mer anvéndbara.
Om riktlinjerna f6ljs kan det sikerstilla att personer med
NPF fér det stod och den hjdlp de behover.

Skolan

Attention har i alla ar tagit en aktiv del i skoldebatten.
Under flera ar har vi gjort arliga skolrapporter som visar
pa stora brister i anpassningar och stod for elever med
NPF. Skolrapporten 2024 fick ett stort genomslag, bland
annat med ett inslag i SVT Rapport och debattartiklar

i Dagens Samhille och Altinget. Innehéllet i rapporten
uppmirksammades under en lang tid, bland annat pa
flertalet ledarsidor. Vi ldmnade ocksa fram rapporten i ett
mote med skolministern, dd vi samtalade om problematisk
skolfranvaro for elever med NPF.

I skolrapporten 2024 kunde vi se att atta av tio barn med
NPF har franvaro pa grund av sin funktionsnedsittning
och att en av fyra dr hemma hela eller storre delen av
tiden, siffror som bekréftas av vara tidigare enkdter.
Skolfranvaron ér ett resultat av bristande anpassningar och
stod. S hér beréttar en av vardnadshavarna som svarade
pa enkéten:

"Fér mdnga barn och for stora grupper, klarar inte
av ldxor, dr for noga och for langsam sa hen hamnar
ofta efter pd lektionerna, kinner sig ensam och vilse
pd rasterna, orkar inte med en hel skoldag...”

Hittills har det saknats nationell statistik for franvaro

vilket gor att problemen sopas under mattan, och kravet

pa sammanhéllen nationell franvarostatistik har Attention
lange fort fram i opinionsbildning och dialog med ansvariga
politiker. Under 2024 beslutade regeringen att ge Skolverket
ett uppdrag att kartldgga skolfranvaron i de obligatoriska
skolformerna. Regeringen gav ocksé Specialpedagogiska
skolmyndigheten ett uppdrag att ta fram ett 6kat stod for
elever med NPF, med syftet att minska skolfranvaron for
den gruppen.

Under aret har det rapporterats flitigt i bade nationella och
lokala medier om hur barn och unga med NPF har svérighe-
ter i skolan och vilka konsekvenser det ger upphov till.
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I ménga av artiklarna dr Attention med som kélla och inte
sdllan far forbundsordforande ge rost at vara medlemmar
och beskriva problemen och véra forslag pa 10sningar.

Men dven de artiklar om NPF och skolan dir Attentions
namn inte forekommer ser vi som ett kvitto for att vart
langsiktiga paverkansarbete har gett resultat. Det finns i
dag en stark opinion for att skolan ska fungera for alla —
aven for barn med NPF.

Arbetsliv

NPF ér en osynlig funktionsnedséttning som ocksa paverkar
arbetslivet. Attention genomforde under 2024 en enkét om
arbetslivet som visade att 6ver hilften av de med NPF som
arbetar hade varit sjukskrivna ndgon géng under de senaste
fem aren. En rorig arbetsmiljo och otydligt ledarskap &r de
storsta hindren pa arbetsplatsen. S& hér beskriver en av de
svarande fran en tidigare arbetsmarknadsrapport (2022):

“Jag har fatt min diagnos sent i livet och inser nu
varfor jag varit sjukskriven till och frdn under alla dr,
varfor jobbet dr tufft och sd vidare.”

Under 2024 har Attention bland annat samverkat med nagra
av fackforbunden for att héja kunskapen om NPF och
darmed gora arbetslivet mer tillgangligt. Tillsammans med
Vision och Akademikerférbundet SSR har vi bland annat
tagit fram kunskapsstdd for deras anstillda, fortroende-
valda och medlemmar. Att fackférbunden efterfragar var
kunskap och satsar pa kunskapshdjning ar en bekriftelse
pa att vart opinionsbildande arbete har gett resultat.

Den medlemsundersdkning som gjordes under varen 2025
bekriftar att vart arbete med opinion och paverkan &r nagot
som efterfragas av malgruppen. Manga som &r engagerade
i NPF-frdgorna vill se olika typer av samhéllsforandringar
men som enskild individ &r det svart att fa tillgang till
politiska eller mediala arenor. Mot den bakgrunden uppger
7 av 10 att en viktig del av medlemskapet ar just att stotta
forbundets paverksansarbete.

Stod till anhoriga

Under 2024 har Attention arbetat strategiskt for att bygga
upp ett nationellt anhorigstod, med hjélp av medel fran
Socialstyrelsen samt stiftelsen Kronprinsessan Margaretas
minnesfond. Stodverksamheten finansieras idag ocksé av
medlemsavgifter och gavor.

Stodet som har byggts upp under aret har bestatt olika delar:

*  Anhdriglinjen, en telefonlinje med fasta telefontider
tre ganger per vecka. Hosten 2024 breddades mél-
gruppen till att d&ven inkludera personer med egen
NPF. Dirmed heter anhdriglinjen idag NPF-linjen.

e Som en del av anhdrigstodet lanserades en sarskild
mejladress dit anhoriga kan vdnda sig. Mejlen bevakas
av kunnig personal som sikerstiller professionellt
stod.

e En ny digital métesplats for anhoriga dppnades pa
plattformen Discord. Den erbjuder gemenskap i olika
temagrupper samt ppna traffar. Motesplatsen beman-
nas av bade volontdrer och kanslipersonal.

e Rapporten “Kraschar jag sé kraschar allt” togs fram
under éret. Den &r baserad pa 4600 anhdrigroster har
gett oss kunskap om anhdrigas situation och behov
och som vi har kunnat anvinda oss av i verksamhets-
utveckling av anhorigstod.

e Med rapporten som grund genomfordes seminarier,
foreldsningar och aktiviteter under bland annat
Almedalsveckan och anhdrigveckan.

Resultat - Direkt stod till anhoriga

Till NPF-linjen kom det in 146 samtal under &ret. Vanliga
teman rorde foréldrar till vuxna barn samt bristande stod
i skola, vard och omsorg. Resultatet bor ses i relation till
att NPF-linjen marknadsforts i véldigt 1ag utstrackning,
bara har héllit 6ppet under tre tillféllen i veckan samt var
helt stdngd i juli. Manga av de vi talat med har uppgett att
samtalen har hjélpt dem pa olika sitt, for en del har det
handlat om att f vigledning till samhillets stéd medan
det for andra har varit hjdlpsamt att fa prata till ett lyss-
nande 6ra en stund. Som en forélder till ett tonarsbarn sa:

"Att fa prata om det hdr utan formaningar och
ovilkomna rad dr som balsam for sjélen.”

Till anhorigmejlen inom och besvarades 89 mejl mellan
september och december. Ménga har uttryckt tacksamhet
over att pa ett enkelt och lattillgangligt satt fa stod. Har &r
négra roster fran anhdriga som har fatt stéd och hjélp via
mejl:

“Tack for forstdelse och stéd. Jag ska samla ihop
krafterna nu under sommaren och kédmpa pd for hen-
ne. Jag hor av mig kanske framover och berdttar.”

"Tusen tack for svar och rdd. Vi fortsdtter diskussio-
nen med skolan och kollar 6ver atgdrdsplanen.”

Pé den digitala motesplatsen var 943 medlemmar aktiva
vid drsskiftet. Har hade 20 aktiva grupper startats, bland
annat pappagrupp, partnergrupp och grupp for stresshan-
tering. Flera 6ppna tréaffar holls under aret och tre 6ppna
traffar med professionella; logoped, anhérigkonsulent
och familjebehandlare. Ett resultat fran traffarna med
professionella har varit att bdde anhériga och nérstdende
har fatt ny kunskap om sambhéllets stod. Vi har ocksa tagit
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del av roster som beskriver att motesplatsen har bidragit
till en kédnsla av gemenskap och en minskad kénsla av
ensamhet. Hér dr ndgra citat fran motesplatsen:

“Tack, jag visste inte om att det finns anhorig-
konsulenter i kommunen som jag som anhérig
kan vinda mig till.”

"Det dr skont att fa héra att man inte dr ensam
om att kdnna sahdr.”

Resultat - Spridning och paverkan

e Rapporten "Kraschar jag sé kraschar allt” fick stort
nationellt genomslag i bland annat TV4, nationell
press och lokalmedia.

e Vianordnade tva webbinarier och foreldasningar for
anhoriga och professionella som kommer i kontakt
med NPF i yrkeslivet.

e Vianordnade ett seminarium under Almedalsveckan
om anhdrigskap och NPF.

e Vianordnade digitala foreldsningar under anhorig-
veckan.

Vi genomforde foreldsningar for professionella, bland
annat pa psykiatridagarna, i Region Jonkoping och for
mammor i Husby i samverkan med Fryshuset.

Resultat - Lokalt stod och gemenskap

Ungefadr 90 procent av Attentions lokalforeningar rap-
porterar att de bedriver ndgon form av medlemsaktivite-
ter som kan kopplas till stodarbete. Pa sa vis mojliggor
Attention stdd till personer med NPF i hela landet.

Riksforbundet bistar lokalforeningarna med bland

annat rapporter och metodmaterial som syftar till att ge
foreningarna verktyg att skapa verksamhet for personer
med NPF i behov av stdd. Under 2024 har riksférbundet
bland annat arrangerat digitala tematréffar, workshops
pa var arliga foreningskonferens och foreningsbesdk hos
lokalféreningar i bland annat Sala, Malmé och Globen.

Lardomar under aret

Genom bidrag fran Socialstyrelsen har vi kunnat bygga
grunden till en stodverksamhet for anhoriga till personer
med NPF. Men under &ret blev det tydligt att det inte
bara dr anhdriga som behdver stod. Genom att Gppna
upp NPF-linjen for fler 4n anhoriga, sdrskilt personer
med egen NPF, har vi fatt fler perspektiv och en djupare
forstéelse for samspelet mellan anhdriga och nérstaende.
Detta har krévt ytterligare resurser. Gavor och med-
lemsavgifter har varit avgdrande for att vi har kunnat
fortsitta utvecklingen av stodverksamheten.

Vi har sett att digitala 16sningar har varit avgdrande for
att nd ut brett. Genom det nér vi den stora grupp anhdoriga
som saknar ork och méjligheter att limna hemmet for att
soka stod och de som bor dér det saknas fysisk mojlighet
till stod och gemenskap. Den snabba tillvixten pa den
digitala motesplatsen visar att lagtroskelstdd online dr
sarskilt viktigt for anhdriga som annars riskerar isolering
och ofrivillig ensamhet. Att erbjuda 6ppna traffar infor till
exempel skolstart eller med professionella experter har
varit oerhort uppskattat och gett anhoriga stod, kunskap
och verktyg som de annars inte hade fatt. En férhoppning
ar att engagemanget pa den digitala motesplatsen kan
leda till vidare engagemang inom Attention och pa sa vis
stirka lokalféreningarna och organisationen pa sikt.

Kombinationen av professionellt stéd och medlemsdrivet
engagemang har visat sig vara framgéangsrik. Frivilliga
insatser dr en viktig resurs for att skapa trygghet och
kontinuitet. For mdnga medlemmar som engagerar sig, pa
den digitala métesplatsen och i véara lokalforeningar, blir
engagemanget i sig en liakande process. Genom att hjilpa
andra till andra far de bade stod och en kénsla av delaktig-
het, vilket stirker bade individerna och gemenskapen.

Kunskap stérker oss internt och bidrar dven till férdndring
pa samhillsnivd. Rapporten med 4600 anhdrigroster har
satt ljuset pd anhdrigas situation och gett oss en tydlig
riktning for hur vi kan utveckla vart stod framat for att
mota anhorigas behov. Behov som bland annat handlar att
bryta social isolering och skapa méjligheter till gemenskap.
Rapporten synliggér ocksa utmaningar som till exempel
dalig ekonomi och bristfillig ork. S& hir sdger nigra av de
anhoriga i enkéten:

“For att det krdver tillrdckligt mycket kraft for att
kédmpa for mina barn, vara en ndrvarande fordlder
och partner. Orkar inte leta efter stod till mig sjdlv.
Och ndr skulle jag ha tid att genomfora det?”

“Det vore skont att fa prata av sig med ndgon som
kanske kan komma med ndgot enkelt forslag, men
mest bara forstd att man dr sd utsliten men dnda

»

dlskar sitt barn.’

Arbetet med att bygga upp ett anhorigstod baserades till
stor del pa forvirvade erfarenheter fran ménga ar av moten
med anhdriga och samlad kunskap genom rapporter och
forskning. Var erfarenhet och samlade kunskap sade oss att
stod till anhoriga var viktigt, &ven for vara medlemmar.

Under 2025 gjorde Attention en medlemsundersok-
ning for att bland annat finga upp de reella behoven av
just stodverksamhet. Enkéten visade att 35 procent av
medlemmarna anser att stodverksamhet ar en viktig del
i medlemskapet och 38 procent sdger att de vill ha mer
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personligt stod inom Attention. Undersdkningen blev

ett kvitto pa att slutsatserna av vara erfarenheter varit
korrekta. Individuellt stod till anhdriga och personer med
NPF ér ett centralt behov bland véra medlemmar och en
bidragande faktor till att 97 procent &r ndjda eller mycket
ndjda med sitt medlemskap.

Sa anvander vi lairdomarna
Utifran lairdomarna ser vi flera mojligheter och behov att
fortsdtta utveckla stodverksamheten:

Vi vill utdka dppettiderna och tillgéngligheten i
NPF-linjen via telefon och mejl da det skulle kunna
ge fler personer med NPF mojlighet till direkt stod.
Detta &r en resursfraga da verksamheten finansieras
helt av bidrag.

Vi vill vidareutveckla métesplatsen pa Discord med
fler temagrupper och regelbundna traffar med profes-
sionella eftersom vi ser att verksamheten kan véxa, ar
resurseffektiv och enkel att delta i. Dessutom vill vi
bygga en engagemangsresa fran det digitala engage-
manget in i lokalforeningarna.

*  Genom att vi far direkt kontakt med anhériga far
vi ocksa en bild av deras verklighet. P4 sa vis kan
vi fortsdtta sprida anhorigas roster och paverka
samhillsutvecklingen, sa att anhoriga inte langre
ldmnas ensamma med ansvaret.

Genom var dkade kunskap om bade anhorigas situation
och hur stdd kan utformas vill vi fortsétta att utveckla
verksamheten, genom att bredda mélgruppen till att
omfatta personer med egen NPF och riktade satsningar
pa de anhoriggrupper som vi ser har sirskilt behov av
vart stod.
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